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ATA Nº 471/2022 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Aos onze dias do mês de agosto do ano dois mil e vinte e dois, às oito horas e trinta minutos, no

Salão Nobre, do Edifício Arthur da Silva Bernardes, da Universidade Federal de Viçosa, em Viçosa,

Minas Gerais, reuniu-se, pela quadringentésima septuagésima primeira vez, o Conselho

Universitário, presidido pelo Reitor Demetrius David da Silva e secretariado por Marcos Ribeiro

Furtado, Secretário de Órgãos Colegiados, com a assistência de Cláudio Paulon de Carvalho e

Lucimar Aparecida de Oliveira Cardoso, servidores lotados na Secretaria de Órgãos Colegiados. Os

Conselheiros presentes foram os que se seguem: Rejane Nascentes; Taciano Oliveira da Silva; Sylvia

do Carmo Castro Franceschini; Wagner Gonçalves Rocha, Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento

em exercício; Luiz Antônio Abrantes; Mário Luiz Chizzotti; João Marcos de Araújo; Danielle Dias Sant”

Anna Martins; Maria de Lourdes Mattos Barreto, Diretora do diretor do Centro de Ciências

Humanas, Letras e Artes em exercício; Sebastián Giraldo Montoya; Ricardo Santos Silva Amorim;

Cláudia Batista Sampaio; Cláudia Eliza Patrocínio de Oliveira; Ítalo Oliveira Ferreira; Cibele Clauver

de Aguiar; Mércio Botelho Faria; Eduardo Simonini Lopes; Andrea Bergallo Snizek; Osvaldo Costa

Moreira; Fabrícia Queiroz Mendes; Maurício da Aparecida Santana ; Márcia Cristina Fontes Almeida;

Teresinha de Jesus Ferreira; Rita de Cássia Teixeira Silveira da Paixão; Elizângela de Cássia Rodrigues

Silva; Diogo Braga Dias; Geceária Rita Ramos Faria; Moacir Mendes Lima; André Soares Sathler e

Josiéle Botelho Rodrigues. Justificaram a ausência os Conselheiros: Joana D'Arc Germano

Hollerbach, Thiago Mendonça, Maria Auxiliadora da Silva, Jackson de Andrade Teixeira, Israel Rosa

da Silva e Lucas Nogueira dos Santos Cordeiro. 1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. O Conselho aprovou a

pauta, por unanimidade. 2- ATA DA REUNIÃO CONSU NÚMERO 470/2022. O Conselho aprovou a

ata da 4702 reunião do Conselho Universitário, por unanimidade. 3- CONTRATOS E CONVÊNIOS

ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM.O Conselho aprovou os

trinta e dois contratos listados no fim desta ata, por unanimidade. 4- PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE

SERVIÇOS EM ENSINO PELA UFV À FUNVET- FUNDAÇÃODE APOIO AOS HOSPITAIS VETERINÁRIOS

DA UNESP, SOB A COORDENAÇÃO DO PROFESSOR LUIS AUGUSTO NERO, LOTADO NO

DEPARTAMENTO DE VETERINÁRIA, QUE TEM COMO OBJETIVO MINISTRAR O TEMA CIÊNCIA DO

LEITE NO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM CIÊNCIA DOS ALIMENTOS DA FACULDADE DE MEDICINA

VETERINÁRIA E ZOOTECNIA DA UNESP (23114.910562/2022-03). O Conselho aprovou a proposta de

prestação de serviços em ensino de quetrata esse item número quatro da pauta, por unanimidade.

5- SOLICITAÇÃO DEISENÇÃO DE TAXAS. O Conselho aprovou as isenções de taxa de que tratam os

próximos três itens da pauta, números 5.1 a 5.3, por unanimidade. 5.1- Solicitação de isenção das

taxas pagas à Universidade Federal de Viçosa, previstas no artigo 7º da resolução Consu nº 4/2000,

Secretário 
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alterado pela Resolução Consu nº 1/2018, no convênio a ser celebrado com a Secretaria de Estado

de Agricultura, Pecuária e Abastecimento de Minas Gerais, que tem por objeto a cooperação técnica

e científica entre os partícipes para desenvolver o “Diagnóstico estratégico da cadeia produtiva

agroindustrial do café em Minas Gerais” (23114.908707/2022-06). 5.2- Solicitação de isenção das

taxas pagas à Universidade Federal de Viçosa, previstas no artigo 7º da Resolução Consu nº 4/2000,

alterado pela Resolução Consu nº 1/2018, no convênio a ser celebrado com a Secretaria de Estado

de Agricultura, Pecuária e Abastecimento de Minas Gerais, que tem por objeto a cooperação técnica

e científica entre os partícipes para desenvolver o "Diagnóstico estratégico da cadeia produtiva

agroindustrial do leite em Minas Gerais" (23114.908564/2022-24). 5.3- Solicitação de isenção das

taxas pagas à Universidade Federal de Viçosa, previstas no artigo 7º da Resolução Consu Nº 4/2000,

alterado pela Resolução Consu nº 1/2018, no Acordo de Parceria a ser celebrado com a Prefeitura

Municipal de Viçosa, que tem como objetivo desenvolver o projeto Fortalecimento da extensão

universitária do Departamento de Medicina e Enfermagem, por meio da Unidade de Atenção

Especializada em Saúde — Uaes (23114.911140/2022-47). 6- CONCESSÃO DE HOMENAGENS. 6.1-

Homologação do nome escolhido para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do

Mérito em Ensino no ano de 2022, nos termos das Resoluções Consu nº 13/2000 e nº 2/2003

(23114.911055/2022-89). O Conselho homologoua indicação do nome da professora Mara Garcia

Tavares para ser agraciada com a medalha de que trata esse item número 6.1 da pauta, por

unanimidade. 6.2- Homologação do nomeescolhido para ser agraciado com a Medalha de Ouro

Peter H. Rolfs do Mérito em Pesquisa no ano de 2022, nos termos das Resoluções Consu nº 1/1988

e nº 7/1996 (23114.910018/2022-53). O Conselho homologou a indicação do nome do professor

Maurício Paulo Ferreira Fontes para ser agraciado com a medalha de quetrata esse item número

6.2 da pauta, por unanimidade. 6.3- Homologação do nome escolhido para ser agraciado com a

Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Extensão no ano de 2022, nos termos das

Resoluções das Resoluções Consu nº 7/1999 e nº 10/2004 (23114.910312/2022-65). O Conselho

homologou a indicação do nome do professor Alan Ferreira de Freitas para ser agraciado com a

medalha de que trata esse item número 6.3 da pauta, por unanimidade. 6.4- Homologação do nome

selecionado para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito Administrativo

no ano de 2022, nos termos da Resolução Consu nº 5/2016 (23114.904502/2022-43). O Conselho

homologou a indicação do servidor técnico-administrativo José Antônio Martins para ser agraciado

com a medalha de que trata esse item número 6.4 da pauta. 6.5- Homologação dos nomes

indicados para serem agraciados com a Medalha José Valentino da Cruz (Candinho) no ano de

2022, nos termos da Resoluções Consu nº 9/1996 e nº 17/2003 (23114.904761/2022-74). Por

- MESA,
Satretário 
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unanimidade, o Conselho homologou os nomes indicados pelo Conselho da Medalha do Mérito

Administrativo, designada por meio da Portaria nº 0199/2022, de 5 de abril de 2022, para serem

agraciados com a medalha de que trata esse item número 6.5 da pauta. 6.6- Homologação dos

nomes selecionados para serem agraciados com a Medalha Bello Lisboa no ano de 2022, nos

termos da Resolução Consu nº 7/2008 (23114.904595/2022-14). Por unanimidade, o Conselho

homologou os nomesindicados pela comissão designada por meio da Portaria nº 0200/2022, de 5

de abril de 2022, para serem agraciados com a medalha de que trata esse item número 6.6 da pauta.

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES E TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM ESTÁGIO

PROBATÓRIO. O Conselho aprovou os estágios probatórios de servidores de que tratam os

próximos dez itens da pauta, números 7.1 a 7.10, por unanimidade. 7.1- Estágio probatório da

servidora Mirian Santana Barbosa, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério

Superior, lotada no Departamento de Medicina e Enfermagem, que entrou em exercício de suas

atividades em 16/3/2018 (23114.905087/2022-45). 7.2- Estágio probatório da servidora Rafaela

Heloísa Carvalho Machado, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior,

lotada no Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas, do Campus Rio Paranaíba, que entrou em

exercício de suas atividades em 8/4/2019 (23114.908814/2020-64). 7.3- Estágio probatório da

servidora Rosângela de Freitas, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior,

lotada no Departamento de Tecnologia de Alimentos, que entrou em exercício de suas atividades

em 4/2/2019 (23114.906001/2021-11). 7.4- Estágio probatório da servidora Laisa Gouveia

Pimentel, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, lotada na Diretoria de Pesquisa e Pós-

Graduação, do Campus Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em 20/09/2019

(23114.914031/2021-09). 7.5- Estágio probatório da servidora Betânia Morely de Paula Cota,

ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na Diretoria de Ensino, do CampusRio

Paranaíba, que entrou em exercício de suas atividades em 08/06/2018 (23114.911421/2020-38).

7.6- Estágio probatório do servidor Artur de Assis Rangel Crespo, ocupante do cargo de Auditor,

lotado na Auditoria Interna, do Campus Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em

20/12/2019 (23114.900018/2020-83). 7.7- Estágio probatório da servidora Rebeca Contrera Avila,

ocupante do cargo de Pedagogo,lotada na Diretoria de Ensino, do CampusFlorestal, que entrou em

exercício de suas atividades em 10/01/2020 (23114.901060/2020-11). 7.8- Estágio probatório do

servidor Daniel Pereira Martins, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, lotado no

Departamento de Agronomia, que entrou em exercício de suas atividades em 01/10/2019

(23114.909396/2019-99). 7.9- Estágio probatório do servidor Vitor Manuel Libardi, ocupante do

cargo de Técnico de Laboratório, lotado no Departamento de Biologia Vegetal, que entrou em
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exercício de suas atividades em 22/01/2020 (23114.900555/2020-23). 7.10- Estágio probatório do

servidor Alcimoni Nelci Comin, ocupante do cargo de Técnico em Meteorologia, lotado no

Departamento de Engenharia Agrícola, que entrou em exercício de suas atividades em 07/01/2020

(23114.900167/2020-42). 8- PARTICIPAÇÃO DO PROFESSOR APOSENTADO PAULO SÁVIO LOPES

NO PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 8/2019,

NO DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, ATÉ 31 DE JULHO DE 2024 (23114.909209/2022-72). O

Conselho aprovou a participação no programa de professor voluntário de que trata esse item

número oito da pauta, por unanimidade. 9- REMOÇÃO DE SERVIDORES, NOS TERMOS DA

RESOLUÇÃO CONSU Nº 7/2000. O Conselheiro Eduardo Simonini Lopes entrou na reunião. O

Conselho aprovou as remoções de servidores de que tratam os próximos três itens da pauta,

números 9.1 a 9.3, por unanimidade. 9.1- Remoçãodo servidor Marcelo Macedo Negrão, ocupante

do cargo de Assistente em Administração, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para a Unidade

Interdisciplinar de Políticas Inclusivas — UPI da Pró-Reitoria de Ensino (23114.901087/2022-76). 9.2-

Remoção do servidor Alexandre do Carmo Alves da Silva, ocupante do cargo de Assistente em

Administração, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/Núcleo de Microscopia e Microanálise

para o Departamento de Educação Física (23114.912298/2020-72). 9.3- Remoção dos servidores

Gerson Rodrigues dos Santos, do Departamento de Estatística-DET para o Campus

Florestal/Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas-lEF, e do servidor Fernando de Souza Bastos,

do IEF para o DET, ambos ocupantes do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior

(23114.912354/2022-31). 10- SOLICITAÇÕES DE REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO. O

Conselho aprovou as solicitações de redução de jornada de trabalho de que tratam os próximos dois

itens da pauta, números 10.1 e 10.2, por unanimidade. 10.1- Solicitação da servidora Ludiany

Barbosa Sena Miranda, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na Diretoria de

Governança Institucional, da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, de redução de sua jornada

de trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração proporcional, nos termos

do artigo 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/08/2001, e do artigo 20 da instrução normativa

nº 02, de 12/09/2018 (23114.909225/2022-65). 10.2- Solicitação da servidora Aline Duarte Batista,

ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, lotada no Departamento de Biologia Geral, de

redução de sua jornada de trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração

proporcional, nos termos do artigo 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/08/2001, e do artigo

20 da instrução normativa nº 02, de 12/09/2018 (23114.911512/2022-35). 11- SOLICITAÇÃO DA

SERVIDORA VANESSA ESCHER PAGOTTO RONCHI, OCUPANTE DO CARGO DE TÉCNICO EM

ASSUNTOS EDUCACIONAIS, LOTADA NA DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUS FLORESTAL, DE

— EA. 
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LICENÇA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES, SEM REMUNERAÇÃO, NO PERÍODODE25 DE

AGOSTO DE 2022 ATÉ 25 DE AGOSTO DE 2023, NOS TERMOS DO ART. 91 DA LEI Nº 8.112/90

(23114.910630/2022-26). O Conselho aprovoua licença para tratar de assuntos particulares de que

trata esse item número onze da pauta, por unanimidade. 12- RECURSOS REFERENTES A

SOLICITAÇÕES DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 12.1- Recurso apresentado pela servidora

Poliana Oliveira Araújo, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, lotada no Instituto de

Ciências Exatas do Campus Florestal, de decisão proferida pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,

contrária à sua solicitação de concessão de adicional de insalubridade (23114.901216/2022-26). O

Conselho indeferiu o recurso de que trata esse item número 12.1 da pauta, acompanhando o

parecer da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, que recomendava que fosse considerado o laudo

técnico da Engenheira de Segurança do Trabalho. Houve vinte e quatro votos pelo indeferimento

do recurso e quatro votos pelo deferimento do recurso. 12.2- Recurso apresentado pela servidora

Fernanda Rezende de Melo, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, lotada no Instituto de

Ciências Exatas e Tecnológicas, do Campus Florestal, de decisão proferida pela Pró-Reitoria de

Gestão de Pessoas, contrária à sua solicitação de concessão de adicional de insalubridade

(23114.901223/2022-28). O Conselho indeferiu o recurso de que trata esse item número 12.2 da

pauta, acompanhando o parecer da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, que recomendava quefosse

considerado o laudo técnico da Engenheira de Segurança do Trabalho. Houvevinte e sete votos pelo

indeferimento do recurso e três votos pelo deferimento do recurso. 12.3- Recurso apresentadopela

servidora Giselle Vaz de Sousa, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, lotada no instituto

de Ciências Exatas e Tecnológicas, do Campus Florestal, de decisão proferida pela Pró-Reitoria de

Gestão de Pessoas, contrária à sua solicitação de concessão de adicional de insalubridade

(23114.901220/2022-94). O Conselho indeferiu o recurso de que trata esse item número 12.3 da

pauta, acompanhandoo parecer da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, que recomendava que fosse

considerado o laudo técnico da Engenheira de Segurança do Trabalho. Houve vinte e cinco votos

pelo indeferimento do recurso e quatro votos pelo deferimento do recurso. 12.4- Recurso

apresentado pela servidora Sidian Moreira de Souza, ocupante do cargo de Técnico de laboratório,

lotada no Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas, do CampusFlorestal, de decisão proferida pela

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, contrária à sua solicitação de concessão de adicional de

insalubridade (23114.901225/2022-17). O Conselho indeferiu o recurso de que trata esse item

número 12.4 da pauta, acompanhando o parecer da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, que

recomendava que fosse considerado o laudo técnico da Engenheira deSegurança do Trabalho.

Houvevinte e seis votos pelo indeferimento do recurso e quatro votos pelo deferimento do recurso.

- a ue UR
Reitor Secretário
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13- PROJETO DE FORMALIZAÇÃO DA UNIDADE DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO EM

AGROPECUÁRIA (UEPE CEPET), DO DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO

CONSU Nº 3/2021, COM PRAZO DE CINCO ANOS E PRESTAÇÃO DE CONTAS E REVISÃO ANUAIS

(23114.901586/2022-63). O Conselho aprovou o projeto de formalização da Uepe Cepet, de que

trata esse item número treze da pauta, por unanimidade. 14- RELATÓRIOS DE GESTÃO. 14.1-

Relatório Anual de Gestão da Fundação Arthur Bernardes - Funarbe referente ao exercício de

2021, nos termosdo art. 30 da Resolução Consu nº 8/2012 (23114.909442/2022-55). O Conselho

aprovou o relatório anual de gestão de que trata esse item número 14.1 da pauta, por unanimidade.

14.2- Relatório anual de gestão da Sociedade de Investigações Florestais - SIF referente ao

exercício do ano de 2020 (23114.918663/2021-33). O Conselho aprovou o relatório anual de gestão

de que trata esse item número 14.2 da pauta, por unanimidade. 14.3- Relatório anual de gestão da

Fundação Artística, Cultural e de Educação para a Cidadania de Viçosa (Facev), referente ao

exercício de 2021, nos termosdo art. 30 da Resolução Consu nº 8/2012 (23114.905696/2022-02).

Por unanimidade, o Conselho decidiu que o processo em tela fosse encaminhado ao relator,

professor Teogenes Senna de Oliveira, para que ele verificasse se os esclarecimentos que a Facev

apresentara supria a necessidade de informações adicionais que ele, professor Teogenes,

apresentara em seu relato. Às dez horas e quinze minutos, nada mais havendoa tratar, a reunião

foi encerrada. Para constar, foi lavrada a presente ata que, se aprovada, será assinada pelo

Presidente, Reitor Demetrius David da Silva, e pelo Secretário de Órgãos Colegiados, MarcosRibeiro

Furtado. CONTRATOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1- Contrato de confidencialidade nº

72/2022,firmado entre UFV e Basf S/A, em 04/07/2022, cujo objeto versa sobre a proteção de

plantas, Melhoramento de Plantas e Tecnologia de Sementes (23114.902218/2022-32). 2- Termo

aditivo nº 05 ao Contrato nº 274/2020,firmado entre UFV, Facev e CSN Mineração, em 28/06/2022,

cujo objeto é prorrogar o prazo do contrato e modificar cláusula (23114.905732/2020-68). 3- Termo

aditivo nº 02 ao Contrato nº 40/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Westrock, Celulose, Papel e

Embalagens Ltda., em 29/06/2022,cujo objeto é prorrogaras atividades (23114.902586/2021-08).

4- Acordo de Cooperação nº 90/2022, firmado entre UFV e Município de Paredes de Coura, em

04/07/2022, cujo objeto é estabelecer parceria entre os outorgantes para estabelecer uma rede

colaborativa para implementar e desenvolver o projeto denominado "Laboratório Rural"

(23114.908038/2022-64). 5- Contrato nº 70/2022, firmado entre UFV, SIF e Empresa Mahal, em

29/06/2022, cujo objeto é a contratação de serviços técnicos especializados na área de ciência

florestal (23114.904440/2022-70). 6- Termo aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº 23/2022,

firmado entre UFV, Funarbe e Green Valley, em 29/06/2022, cujo objeto é prorrogar as atividades

HeÃAs
Secretário 
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(23114.917430/2021-13). 7- Contrato nº 69/2022, firmado entre UFV, Funarbe e Federação da

Agricultura e Pecuária do Estado de Minas Gerais, em 29/06/2022, cujo objeto é a contratação de

serviços técnicos especializados de consultoria (23114.904701/2022-51). 8- Contrato nº 73/2022,

firmado entre UFV, Funarbe e Foro de Vacaria, no Rio Grande do Sul, em 07/07/2022, cujo objeto é

a contratação de serviços técnicos especializados de análise química de produto comercial a pedido

da Justiça do Estado do Rio Grande do Sul (23114.902808/2022-65). 9- Termo aditivo nº 04 ao

Contrato de Prestação de Serviços de Consultoria Pessoa Jurídica nº 220021, firmado entre UFV e

Instituto Interamericano de Cooperação para a Agricultura - IICA, em 29/06/2022, cujo objeto é a

prorrogação do prazo contratual (23114.909193/2020-36). 10- Termo aditivo nº 02 ao Contrato nº

222/2019, firmado entre UFV, SIF e Klabin S.A., em 07/07/2022, cujo objeto é a prorrogação do

prazo contratual (23114.911159/2020-21). 11- Termo aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº

92/2021,firmado entre UFV, Funarbe e Recuperar Indústria e Comércio Ltda., em 06/07/2022, cujo

objeto é a prorrogação de prazo (23114.907201/2021-91). 12- Termo aditivo nº 05 ao Termo de

Cooperação nº 5850.0107013.18.9, firmado entre UFV, Funarbe e Petróleo Brasileiro S.A., em

07/07/2022, cujo objeto é aplicar alterações que se fazem necessárias para viabilizar o andamento

das atividades ainda pendentes do plano de trabalho (23114.905416/2021-77). 13- Termo aditivo

nº 02 ao Acordo de Parceria nº 36/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Município de Barão de

Cocais-MG, em 06/07/2022, cujo objeto é a prorrogação de prazo (23114.903560/2021-79). 14-

Acordo de Parceria nº 92/2022, firmado entre UFV e ADWA Cannabis, em 05/07/2022, cujo objeto

é a cooperação técnica e científica entre os partícipes para desenvolver o projeto "Melhoramento

genético de cânhamoindustrial para produção de celulose de fibra longa" (23114.901926/2022-56).

15- Acordo de Cooperação nº 91/2022, firmado entre UFV e Secretaria Especial da Receita Federal

do Brasil, em 30/06/2022, cujo objeto é promoveratividades de educaçãofiscal por meio do Núcleo

de Apoio Contábil e Fiscal (23114.909428/2022-51). 16- Acordo de Parceria nº 88/2022, firmado

entre UFV, Funarbe e SIF, em 11/07/2022, cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre os

partícipes para desenvolver o projeto intitulado "Desenvolvimento de um modelo de referência

para a implantação de um sistema de gestão da qualidade (SGQ) conforme os requisitos normativos

da ISO 9001:2015: pesquisa-ação junto à Sociedade de Investigações Florestais”

(23114.907857/2022-94). 17- Acordo de Parceria nº 94/2022, firmado entre UFV, Facev e Fundaccer

— Fundação do Cerrado Mineiro, em 11/07/2022, cujo objeto é a cooperação técnica e científica

entre os partícipes para desenvolver projeto (23114.908064/2022-92). 18- Contrato nº 74/2022,

firmado entre UFV, SIF e Suzano S.A., em 08/07/2022, cujo objeto é acontratação de serviços

técnicos especializados na área de ciência florestal (23114.902624/2022-03). 19- Termo aditivo nº

e VEj sito :

edi Secretário
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01 ao Acordo de Parceria nº 85/2021, firmado entre UFV, Funarbe e ICL Brasil Ltda., em 14/07/2022,

cujo objeto é o acréscimo de valor ao Acordo de Parceria nº 85/2021 e a prorrogação do prazo de

execução (23114.904920/2021-50). 20- Acordo de Parceria nº 97/2022, firmado entre UFV,

Funarbe, Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac e Prefeitura Municipal de Viçosa, em

15/07/2022, cujo objeto é a cooperação entre os partícipes para o oferecimento de cursos técnicos

e de formação inicial e continuada para jovens e adultos (23114.909680/2022-61). 21- Acordo de

Cooperação nº 99/2022,firmado entre UFV e Polícia Militar de Minas Gerais, em 19/07/2022, cujo

objeto é a cooperação mútua entre os partícipes visando a cessão de espaço da Universidade

Federal de Viçosa, do Campus Florestal, para criação de cavalos (23114.911686/2022-06). 22-

Acordo de Parceria nº 100/2022, firmado entre UFV, Funarbe e Destilaria Vale do Paracatu

Agroenergética S.A., em 20/07/2022, cujo objeto é a congregação de esforços para o

desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnológica objetivando a experimentação, manejo,

reprodução e difusão de variedades de cana-de-açúcar (23114.907434/2022-74). 23- Contrato nº

77/2022, firmado entre UFV, Funarbe e Stoller do Brasil Ltda., em 19/07/2022, cujo objeto é a

contratação de serviços técnicos especializados visando o estudo de concentração de floradas e

bienalidade do cafeeiro em resposta a bioestimulante (23114.907167/2022-35). 24- Acordo de

Parceria nº 93/2022,firmado entre UFV, Facev e Associação Instituto Socioambiental de Viçosa, em

21/07/2022, cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre os partícipes para desenvolver o

projeto “Comunicação organizacional, educação ambiental e engajamento cívico: pesquisa,

desenvolvimento e inovação de processos e produtos para o Parque do Cristo”

(23114.908142/2022-59). 25- Termo aditivo nº 01 ao Contrato nº 178/2020, firmado entre UFV,

Facev e Combonianos Nordeste, em 30/06/2022, cujo objeto é a prorrogação de prazo e acréscimo

de valor (23114.909204/2020-88). 26- Acordo de Parceria nº 101/2022, firmado entre UFV, SIF e

Bracell Bahia Florestal Ltda., em 22/07/2022, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para

desenvolver projeto de pesquisa (23114.908850/2022-90). 27- Acordo de Parceria nº 96/2022,

firmado entre UFV, Funarbe e Serviço Nacional de Aprendizagem Rural — Administração Regional de

Minas Gerais, em 22/07/2022, cujo objeto é viabilizar a execução de açõese atividades de extensão

universitária para atendimento a demandasdo setorrural (23114.909242/2022-01). 28- Acordo de

Parceria nº 89/2022,firmado entre UFV, Funarbee Prefeitura Municipal de Viçosa, em 01/07/2022,

cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre os partícipes para desenvolver projeto

(23114.911140/2022-47). 29- Contrato nº 78/2022, firmado entre UFV, Funarbe e Multicana Plus

Service Ltda., em 23/06/2022, cujo objeto é a concessão de direito não exclusivo e à título oneroso

para a utilização e exploração comercial das cultivares licenciadas (23114.914413/2021-24). 30-
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Contrato nº 82/2022, firmado entre UFV, Funarbe e Vaccinar Indústria e Comércio Ltda., em

01/07/2022, cujo objeto é a contratação de serviços técnicos especializados na área de nutrição de

suínos (23114.908502/2022-12). 31- Contrato de concessão onerosa nº 75/2022,firmado entre UFV

e JPD Comércio Varejista e Prestação de Serviços Ltda., em 14/07/2022, cujo objeto é a concessão

de uso, a título oneroso, de imóvel para exploração de serviço de lanchonete no Departamento de

Zootecnia (23114.904169/2022-72). 32- Contrato de concessão onerosa nº 76/2022,firmado entre

UFV e JPD Comércio Varejista e Prestação de Serviços Ltda. em 14/07/2022, cujo objeto é a

concessão de uso, a título oneroso, de imóvel para exploração de serviços de lanchonete no

Departamento de Agronomia (23114.904169/2022-72).
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