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ATA Nº 500/2025 - CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

Aos quinze dias do mês de maio do ano dois mil e vinte e cinco, às oito horas e trinta minutos, 

no Salão Nobre do Edifício Arthur da Silva Bernardes, da Universidade Federal de Viçosa, em 

Viçosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela quingentésima vez, o Conselho Universitário, sob a 

presidência do Reitor Demetrius David da Silva e secretariado por Marcos Ribeiro Furtado, 

Secretário de Órgãos Colegiados, com a assistência de Fabiane Aparecida Silva Bortone da 

Fonseca e Lucimar Aparecida de Oliveira Cardoso, servidoras lotadas na Secretaria de Órgãos 

Colegiados. A reunião contou com o apoio técnico de Jéssica Costa de Oliveira, servidora 

lotada na Diretoria de Comunicação Institucional, e de Arthur Nascimento e Moura, servidor 

lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação. Os Conselheiros presentes foram: Rejane 

Nascentes, Vice-Reitora; Edivaldo da Silva Pinto, Pró-Reitor de Administração em exercício; 

Wagner Gonçalves Rocha, Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento em exercício; Ricardo 

Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício; Mário Luiz Chizzotti, Diretor 

do Centro de Ciências Agrárias; Fabiana Cristina Silveira Alves de Melo, Diretora do Centro 

de Ciências Biológicas e da Saúde; Danielle Dias Sant'Anna Martins, Diretora do Centro de 

Ciências Exatas e Tecnológicas; Odemir Vieira Baêta, Diretor do Centro de Ciências Humanas, 

Letras e Artes; Renato Adriane Alves Ruas, Diretor Geral do Campus Rio Paranaíba; 

Alessandra Gomes Mendes Tostes, Diretora do Colégio de Aplicação; Carlos Eduardo 

Magalhães dos Santos, representante docente suplente do Centro de Ciências Agrárias; 

Ricardo Santos Silva Amorim, representante docente do Centro de Ciências Agrárias; Michel 

Castro Moreira, representante docente suplente do Centro de Ciências Agrárias; Leandro 

Licursi de Oliveira, representante docente suplente do Centro de Ciéncias Biológicas e da 

Saude; Miriam Teresinha dos Santos, representante docente do Centro de Ciéncias 

Bioldgicas e da Saude; Cibele Clauver de Aguiar, representante docente do Centro de 

Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas; Patricia Vargas Lopes de Araújo, representante docente 

suplente do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes; André Luiz Lopes de Faria, 

representante docente do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes; Simone Maria 

Dantas, representante docente do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes; Eduardo 

Franga Castro, representante docente da carreira do magistério superior do Campus 

Florestal; Maria Auxiliadora da Silva, representante docente da carreira do magistério 
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superior do Campus Rio Paranaíba; Moema Lopes Ramos, representante docente da carreira 

do magistério superior do Campus Rio Paranaíba; Darlei dos Santos Miranda, representante 

docente da carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do Campus Florestal; Hélio 

Paulo Pereira Filho, representante docente da carreira de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico do Colégio de Aplicação; Evandro Arlindo Ferreira da Fonseca, representante 

dos servidores técnico-administrativos; Rita de Cássia Rezende Pereira, representante 

suplente dos servidores técnico-administrativos; Aloirta Waldete de Castilho Silva, 

representante dos servidores técnico-administrativos, e seu suplente, Leonardo Carvalho 

Pereira; Altamiro Santos Moura Belezia, representante suplente do corpo discente de 

graduação; João Pedro dos Anjos Paixão, representante do corpo discente de pós- 

graduação. Justificaram a ausência os Conselheiros: Leonardo Duarte Pimentel, 

representante docente do Centro de Ciências Agrárias; Cláudia Batista Sampaio, 

representante docente do Centro de Ciências Agrárias; Helen Hermana Miranda Hermsdorff, 

representante docente do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde; Patrícia Aparecida 

Fontes Vieira, representante docente do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, e sua 

suplente, Denilce Meneses Lopes; Ítalo Oliveira Ferreira, representante docente do Centro 

de Ciências Exatas e Tecnológicas, e seu suplente, Flávio Antônio Ferreira; Osvaldo Costa 

Moreira, representante docente suplente da carreira do magistério superior do Campus 

Florestal. 1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. O Conselho aprovou a pauta por unanimidade. 2- ATA 

DA 4992 REUNIÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO. O Conselho aprovou a ata da 4992 

reunido do Conselho Universitario, por unanimidade. O Conselheiro Wagner Gongalves 

Rocha, Pré-Reitor de Planejamento e Orgamento em exercicio, ingressou na reunido. O 

Conselheiro Ricardo Santos Silva Amorim deixou a reunido. 3- CONTRATOS E CONVENIOS 

PARA HOMOLOGAGAO DE AD REFERENDUM. O Conselho aprovou por unanimidade vinte 

e quatro contratos e cinco convénios, conforme listado no fim desta ata. 4- PROPOSTA DE 

CONCESSAO DO TITULO DE PROFESSORA EMERITA A SENHORA ARISTEA ALVES AZEVEDO, 

PROFESSORA APOSENTADA DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA VEGETAL, EM 

CONFORMIDADE COM A RESOLUGCAO CONSU Nº 6/1998, DE 14 DE DEZEMBRO DE 1998 

(23114.902969/2025-00). Por consenso, o Conselho decidiu retirar este item da pauta, em 

observéncia ao disposto no artigo 72 da Resolução Consu n2 6, de 14 de dezembro de 1998. 

i A M, 
Lt Presidente Secretario
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De acordo com esse dispositivo, eram necessarios dois terços da totalidade dos membros 

do Consu para a aprovagdo da proposta relacionada a este item da pauta. 5- ESTAGIO 

PROBATORIO DE SERVIDORES. Por unanimidade, o Conselho aprovou os estagios 

probatérios dos servidores relacionados aos itens 5.1 a 5.13 da pauta. 5.1- Estágio 

probatério do servidor Arthur Araujo Silva, ocupante do cargo de Professor da Carreira do 

Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Florestal, que entrou em 

exercicio de suas atividades em 22 de junho de 2022 (23114.912109/2022-23). 5.2- Estágio 

probatério do servidor Jean Marcel Sousa Lira, ocupante do cargo de Professor da Carreira 

do Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Florestal, que entrou em 

exercicio de suas atividades em 4 de julho de 2022 (23114.911435/2022-13). 5.3- Estégio 

probatério da servidora Maristela Watthier, ocupante do cargo de Professor da Carreira do 

Magistério Superior, lotada no Departamento de Agronomia, que entrou em exercicio de 

suas atividades em 12 de julho de 2022 (23114.911317/2022-13). 5.4- Estégio probatério 

do servidor Aldo Henrique de Souza Medeiros, ocupante do cargo de Professor da Carreira 

do Magistério Superior, lotado no Departamento de Matemdtica, que entrou em exercicio 

de suas atividades em 4 de julho de 2022 (23114.912277/2022-19). 5.5- Estagio probatério 

do servidor Samuel Borges Barbosa, ocupante do cargo de Professor da Carreira do 

Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, do Campus Rio 

Paranaiba, que entrou em exercicio de suas atividades em 30 de maio de 2022 

(23114.913397/2022-33). 5.6- Estágio probatério da servidora Kellen dos Santos Silva, 

ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, lotada na Biblioteca Central, que entrou 

em exercicio de suas atividades em 25 de julho de 2022 (23114.920328/2022-86). 5.7- 

Estdgio probatério da servidora Melissa Oliveira de Aquino, ocupante do cargo de 

Assistente em Administragdo, lotada Divisdo de Seguranga, Saúde Ocupacional e Qualidade 

de Vida, da Pré-Reitora de Gestão de Pessoas que entrou em exercicio de suas atividades 

em 22 de junho de 2022 (23114.911473/2022-76). 5.8- Estagio probatério do servidor 

Leandro da Silva Cunha, ocupante do cargo de Administrador, lotado na Pr6-Reitoria de 

Extensdo e Cultura, que entrou em exercicio de suas atividades em 11 de julho de 2022 

(23114.912279/2022-16). 5.9- Estagio probatério da servidora Ana Paula Pereira Castro, 

ocupante do cargo de Nutricionista, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Comunitérios, que 

- G MEE. 
Presidente Secretário
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entrou em exercicio de suas atividades em 12 de julho de 2022 (23114.912567/2022-62). 

5.10- Estdgio probatdrio da servidora Cristiane Nataline de Morais, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, lotada no Campus Rio Paranaiba, que entrou em exercicio de suas 

atividades em 20 de julho de 2022 (23114.917184/2022-81). 5.11- Estagio probatério do 

servidor Gabriel Parreira Bezerra, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informacdo, lotado na Diretoria de Tecnologia da Informag3o, que entrou em exercicio de 

suas atividades em 7 de julho de 2022 (23114.912969/2022-67). 5.12- Estégio probatério 

do servidor Daniel Silva Souza Filho, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da 

Informagdo, lotado na Coordenadoria de Educação Aberta e a Distancia, que entrou em 

exercicio de suas atividades em 6 de julho de 2022 (23114.915140/2022-16). 5.13- Estagio 

probatério da servidora Cristina Xavier Cordeiro, ocupante do cargo de Assistente Social, 

lotada na Divisão de Assuntos Comunitarios do Campus Florestal, que entrou em exercicio 

de suas atividades em 18 de julho de 2022 (23114.913904/2022-39). 6- REMOÇÃO DE 

SERVIDORES, CONFORME A RESOLUGAO CONSU N2 7/2000. Por unanimidade, o Conselho 

aprovou as remoções dos servidores referentes aos itens 6.1 e 6.2 da pauta. 6.1- Remoção 

interna dos servidores Idamar Sidnei Cobianchi Nigro, do Departamento de Engenharia de 

Produgdo e Mecanica (DEP) para o Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas (IEP) do 

Campus Rio Paranaiba, e Rafaela Heloisa Carvalho Machado, do IEP para o DEP, ambos 

ocupantes do cargo de professor do magistério superior (23114.903433/2024-12). 6.2- 

Remogdo do servidor Rodrigo de Oliveira Lara, ocupante do cargo de Técnico de 

laboratério, do Departamento de Biologia Vegetal para o Colégio de Aplicagdo da UFV 

(23114.918347/2024-12). 7- CESSAO DO SERVIDOR MARCILIO RODRIGUES MARTINS, 

OCUPANTE DO CARGO DE CONTADOR, AO AGROS — INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE 

SOCIAL, POR MAIS UM PERIODO DE TRES ANOS A PARTIR DE 4 DE JUNHO DE 2025, PARA 

CONTINUIDADE NO EXERCICIO DO CARGO DE DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO 

AGROS (23114.908123/2021-41). O Conselho aprovou a cessdo referente a este item da 

pauta, com um voto contrario à aprovagéo. 8- SOLICITAGAO DO SERVIDOR ELIAS VICTOR 

BRANDAO GONTIIO, OCUPANTE DO CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, 

LOTADO NO SERVICO DE REGISTRO ESCOLAR DO CAMPUS FLORESTAL, PARA 

PRORROGAGAO, DE 12 DE JULHO A 31 DE DEZEMBRO DE 2025, DA LICENÇA PARA TRATAR 

= GE MPER\ 
Presidente Secretdrio
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DE INTERESSES PARTICULARES, SEM REMUNERAGAO, ORIGINALMENTE CONCEDIDA PARA 

O PERIODO DE 12 DE JANEIRO A 30 DE JUNHO DE 2025, NOS TERMOS DO ARTIGO 91 DA 

LEI N2 8.112/90 E DA RESOLUÇÃO Nº 12/2023 (23114.912467/2024—06,. Por unanimidade, 

o Conselho aprovou a solicitagdo referente a este item da pauta. 9- SOLICITAGAO DO 

SERVIDOR FABIO FRANCISCO DE CASTRO, OCUPANTE DO CARGO DE TECNICO EM 

SEGURANGA DO TRABALHO, LOTADO NO SERVICO DE GESTAO DE PESSOAS, DO CAMPUS 

FLORESTAL, PARA REALIZAR TRABALHO REMOTO EM REGIME DE EXECUGAO INTEGRAL, 

CONFORME A RESOLUCAO CONSU Nº 12/2023, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023 

(23114.904811/2025-66). Por unanimidade, o Conselho aprovou a solicitação referente a 

este item da pauta. 10- INDICACAO DE UM REPRESENTANTE DO CONSELHO 

UNIVERSITARIO E DE DOIS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS PARA COMPOR O 

CONSELHO DA MEDALHA PETER H. ROLFS DO MERITO ADMINISTRATIVO REFERENTE AO 

ANO DE 2025, NOS TERMOS DO ARTIGO 92 DA RESOLUCAO CONSU Nº 5/2016 

(23114.905287/2025-41). Por unanimidade, o Conselho decidiu indicar os servidores Diogo 

Braga Dias, Evandro Arlindo Ferreira da Fonseca e Jodo Vicente Silveira Marques para 

compor o Conselho da Medalha Peter H. Rolfs do Mérito Administrativo referente ao ano de 

2025. 11- ANUENCIA PARA A FUNARBE APOIAR OUTRAS INSTITUICOES. Por unanimidade, 

o Conselho aprovou as anuéncias referentes aos itens 11.1, 11.2, 11.3 e 11.4 da pauta. 11.1- 

Anuéncia do Conselho Universitario para que a Fundagdo Arthur Bernardes (Funarbe) 

renove sua autorizagdo para apoiar o Instituto Federal de Educação, Ciéncia e Tecnologia 

de Róndônia - IFRO, nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de margo de 2012, 

do ‘Ministério da Educagdo e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo 

(23114.910788/2021-15). 11.2- Anuéncia do Conselho Universitério para que a Fundação 

Arthur Bernardes (Funarbe) renove sua autorização para apoiar a Universidade Federal de 

Roraima (UFRR), nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de margo de 2012, 

do Ministério da Educagdo e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovação 

(23114.917140/2021-70). 11.3- Anuéncia do Conselho Universitario para que a Fundação 

Arthur Bernardes (Funarbe) renove sua autorizagdo para apoiar a Empresa de Pesquisa 

Agropecuaria de Minas Gerais (Epamig), nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 

13 de margo de 2012, do Ministério da Educagdo e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e 

S MR\ 
Presidente Secretdrio
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Inovagdo (23114.907385/2025-12). 11.4- Anuéncia do Conselho Universitario para que a 

Fundagdo Arthur Bernardes (Funarbe) renove sua autorizagdo para apoiar a Universidade 

do Estado de Minas Gerais (Uemg), nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de 

margo de 2012, do Ministério da Educação e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovação 

(23114.907386/2025-67). 12- PROPOSTA DE PARTICIPACAO DA ECOSOLUGCOES 

AMBIENTAL LTDA. NO PARQUE TECNOLOGICO DE VICOSA, COMO EMPRESA ASSOCIADA, 

NOS TERMOS DA RESOLUCAO CONSU Nº 12, DE 4 DE JULHO DE 2018 (23114.901900/2025- 

51). Por unanimidade, o Conselho aprovou a proposta referente a este item da pauta. 13- 

PRESTAGAO DE CONTAS E PLANEJAMENTO ANUAIS DE UEPES, NOS TERMOS DA 

RESOLUGAO CONSU Nº 3/2021. Por unanimidade, o Conselho aprovou os relatérios e 

planejamentos referentes aos itens 13.1, 13.2, 13.3, 13.4, 13.5 e 13.6 da pauta. 13.1- 

Relatdrio de Prestagdo de Contas e Avaliação Académica do Exercicio 2024 e Planejamento 

do Exercicio 2025 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Olericultura - Uepe 

Olericultura, do Instituto de Ciéncias Agrarias do Campus Florestal (23114.904482/2021-20). 

13.2- Relatdrio de Prestagdo de Contas e Avaliagdo Académica do Exercicio 2024 e 

Planejamento do Exercicio 2025 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensdo Biotério 

Central - Uepe Biotério Central, do Centro de Ciéncias Biológicas e da Saúde 

(23114.907704/2020-85). 13.3- Relatório de Prestagdo de Contas e Avaliagio Académica 

do Exercicio 2024 e Planejamento do Exercicio 2025 da Unidade de Ensino, Pesquisa e 

Extensdo em Viveiro de Café - Uepe Viveiro de Café, do Departamento de Fitopatologia 

(23114.908796/2021-00). 13.4- Relatério de Prestagdo de Contas e Avaliagdo Académica 

do Exercicio 2024 e Planejamento do Exercicio 2025 da Unidade de Ensino, Pesquisa e 

Extensdo Café Plus Cerrado Mineiro - Uepe Café Plus, do Instituto de Ciéncias Agrarias do 

Campus Rio Paranaiba (23114.912104/2020-39). 13.5- Relatério de Prestagdo de Contas e 

Avaliagdo Académica do Exercicio 2024 e Planejamento do Exercicio 2025 da Unidade de 

Ensino, Pesquisa e Extensdo em Suinocultura - Uepe Suinocultura, do Departamento de 

Zootecnia (23114.906061/2020-52). 13.6- Relatério de Prestagdo de Contas e Avaliagdo 

Académica do Exercicio 2024 e Planejamento do Exercicio 2025 da Unidade de Ensino, 

Pesquisa e Extensdo em Equideocultura - Uepe Equideocultura, do Departamento de 

Zootecnia {23114.904692/2020-37). A Conselheira Alessandra Gomes Mendes Tostes 

SEE M=\ 
Presidente Secretario
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deixou a reunido. 14- PROPOSTA DE CONSTITUICAO DE UMA COMISSAO DESTINADA A 

LEVANTAR E CONTEXTUALIZAR A CONCESSAO DE TODOS OS TiTULOS HONORIFICOS DE 

CARATER PERMANENTE OUTORGADOS PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA 

(23114.905507/2025-36). Por unanimidade, o Conselho decidiu indicar os seguintes 

membros para compor a comissdo referente a este item da pauta: 1. Eduardo Luiz dos 

Santos —servidor técnico-administrativo, ocupante do cargo de Arquivista. 2. Jodo Pedro dos 

Anjos Paixdo — representante discente da pós-graduação no Consu. 3. Odemir Vieira Baeta 

— Diretor do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCH). 4. Patricia Vargas Lopes de 

Araújo — representante docente suplente do CCH no Consu. 15- PEDIDO DE 

RECONSIDERAGAO APRESENTADO POR RAFAEL LOBAO GOTTI DA DECISAO DO CONSU, 

TOMADA EM SUA 4992 REUNIAO, QUE APROVOU A REDUGAO DE 50% DA MULTA POR 

NAO ENTREGA DA VERSAO FINAL DA DISSERTAGAO DE MESTRADO NO PRAZO DE TRES 

MESES APOS A DEFESA, REALIZADA EM 30 DE MAIO DE 2018, CONFORME DISPOSTO NO 

ARTIGO 70 DA RESOLUÇÃO CEPE N2 18/2016, SOLICITANDO A REVISAO INTEGRAL DO 

VALOR DA MULTA OU, ALTERNATIVAMENTE, A APLICAÇÃO DE MULTA SIMBOLICA 

(23114.902989/2025-72). O Conselho, em atendimento ao pedido de reconsideracdo 

referente a este item da pauta, analisou novamente a solicitagdo de Rafael Lobão Gotti para 

a revisdo da multa prevista nas Resolugdes Consu nº 1/2017 e nº 12/2021, decorrente do 

ndo cumprimento do prazo de trés meses para entrega da versdo final de sua dissertagdo de 

mestrado, após a defesa realizada em 30 de maio de 2018, conforme disposto no artigo 70 

da Resolugdo Cepe nº 18/2016. A decisdo ora recorrida, tomada na 4992 reunido do Consu 

(documento SEI nº 1615123), havia aprovado a redugdo de 50% da referida multa. Nessa 

decisdo, o Conselho considerou que os documentos apresentados justificavam apenas 

parcialmente o periodo de atraso na submissdo da versão final da dissertagdo. No pedido de 

reconsideragdo referente a este item da pauta, o Senhor Rafael Lobdo Gotti solicitava a 

revisdo integral do valor da multa ou, alternativamente, a aplicagdo de multa simbdlica. 

Após andlise, o Conselho decidiu, por unanimidade, indeferir as solicitações apresentadas 

pelo interessado e manter sua decisdo anterior, tomada em sua 4992 reunido. Para 

fundamentar essa decisdo, o Conselho considerou as seguintes razdes: 1. Sobre a alegagdo 

de "Violagdo ao principio da razoabilidade e proporcionalidade (Lei 9.784/1999)." Até 3 de 

M\ 
Presidente Secretdrio 
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janeiro de 2021, a multa referente ao presente caso era de 20% ao més, calculada sobre o 

valor da bolsa de mestrado, conforme a Resolugdo Consu nº 1/2017. A partir de 3 de 

novembro de 2021, com a entrada em vigor da Resolugdo Consu nº 12/2021, a multa foi 

reduzida para 8% ao més, também calculada sobre o valor da bolsa de mestrado. Ambos os 

valores, cada um adequado as circunstancias do periodo em que estiveram vigentes, 

mostraram-se apropriados para atender ao interesse publico da UFV, considerando a 

producdo cientifica da Universidade e em conformidade com o disposto no artigo 29, 

paragrafo Unico, inciso VI, da Lei nº 9.784/1999, que regula o processo administrativo no 

âmbito da Administragdo Publica Federal. O valor atual da multa resulta do transcurso de 

quase sete anos de atraso sem que o interessado tivesse entregue a versdo final de sua 

dissertagdo de mestrado. Os valores mensais da multa sempre se mostraram razodveis. 2. 

Sobre a alegação de que havia comprovagdo médica do periodo total de atraso. Essa 

alegacdo não estava em conformidade com os autos. Conforme relatério médico 

apresentado nos documentos SEI nº 1568642 e 1625197, o interessado recebeu alta médica 

em 4 de maio de 2020, com remissão integral do quadro e restituição da sua funcionalidade. 

Não constava no processo atestado médico referente ao periodo compreendido entre essa 

data de alta médica (04/05/2020) e 5 de julho de 2022, conforme os termos do atestado 

médico apresentado nos documentos SEI n? 1568642 e 1625197. 3. Sobre a alegagdo de 

"Fatores externos incontornaveis", referindo-se ao afastamento do orientador. Não 

procedia a alegagdo de que o afastamento do orientador constituia um obstáculo 

burocratico insuperdvel, uma vez que, conforme disposto no artigo 45, § 12, da Resolução 

Cepe nº 13/2020, que aprovou o Regimento da Pés-Graduag&o Stricto Sensu, o interessado 

poderia ter solicitado à coordenagdo do programa de pds-graduagdo a mudanga de 

orientagdo. 4. Sobre o pedido para "Alternativamente, aplicagdo de multa simbdlica." Não 

cabia a aplicagdo da multa simbdlica solicitada, pois ela ndo estava prevista nas normas 

internas da Instituicdo. Além disso, o eventual atendimento a esse pedido abriria um 

precedente negativo, comprometendo a equidade e a disciplina no tratamento dos 

membros da comunidade académica, além de incentivar comportamento semelhante no 

futuro. As onze horas e vinte minutos, nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada. 

Para constar, foi lavrada a presente ata que, se aprovada, sera assinada pelo Presidente, 
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Reitor Demetrius David da Silva, e pelo Secretário de Órgãos Colegiados, Marcos Ribeiro 

Furtado. CONTRATOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO. 1- Termo aditivo nº 2 ao Acordo 

de Parceria nº 53/2023, firmado entre a UFV, a Cooperativa de Crédito Credicarpa Ltda. 

Facev, em 10/04/2025, cujo objetivo é o aumento do valor e a extensão do prazo de 

execução do acordo de parceria (23114.903003/2023-10). 2- Termo aditivo nº 3 ao Acordo 

de Parceria nº 71/2020, firmado entre a UFV, o Laboratório Biovet Ltda. e a Funarbe, em 

09/04/2025, cujo objetivo é a extensão do prazo de execução do acordo de parceria 

(23114.906895/2020-68). 3- Contrato nº 31/2025, firmado entre a UFV, a Prefeitura 

Municipal de Rio Paranaíba e a Funarbe, em 09/04/2025, cujo objeto é a contratação de 

serviços de consultoria em sistemas de tratamento de esgoto (23114.915781/2024-32). 4- 

Contrato nº 38/2025, firmado entre a UFV, a Net Zero e a SIF, em 09/04/2025, cujo objeto 

é a contratação de serviços técnicos especializados para caracterizar amostras de biomassas 

residuais e biochar quanto à sua composição elementar (23114.900355/2025-85). 5- Termo 

aditivo nº 4 ao Acordo de Parceria nº 188/2021 entre UFV, Onerf Serviços Especializados de 

Engenharia e Funarbe, em 22/04/2025, para acréscimo de valor (23114.916299/2021-77). 

6- Acordo de Cooperação Técnica nº 43/2025 entre UFV e Facev, firmado em 07/04/2025, 

para desenvolver e executar atividades do laboratório Grupo de Análises e Educação para a 

Sustentabilidade, vinculadas ao PDI (23114.903491/2025-27). 7- Acordo de Parceria nº 

45/2025, firmado entre a UFV, o Município de Leopoldina e a Facev, em 10/04/2025, para 

desenvolver estudos socioambientais e o planejamento ambiental (23114.904743/2024- 

54). 8- Contrato nº 36/2025, firmado entre a UFV e a Facev, em 09/04/2025, para gerenciar 

os recursos oriundos do Rede Idiomas (23114.904711/2025-30). 9- Contrato nº 40/2025, 

firmado entre a UFV e a Facev, em 24/04/2025, para gerenciar os recursos oriundos do 

Frutwork (23114.904728/2025-97). 10- Contrato nº 44/2025, firmado entre a UFV, a 

Agroindustrial Macaúba Real Ltda. e a SIF, em 28/04/2025, cujo objeto é a contratagdo de 

servicos de planejamento e consultoria agronémica de cultivo de macaúba 

(23114.901972/2025-06). 11- Contrato nº 43/2025, firmado entre a UFV e a Tropical 

Inddstria de Alimentos S.A., em 07/02/2025, com o objeto de prestação de servigos de busca 

de anterioridade e redação do pedido de patente para escrita e dep6sito no INPI do produto 

Suco Especifico (23114.902476/2025-61). 12- Acordo de Parceria nº 64/2025, firmado entre 
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a UFV, a Alcolina - Química e Derivados S.A. e a Fundação SIF, em 05/05/2025, para 

desenvolver o projeto “Caracterização e Polpação Kraft Modificada de Madeira — Alcalina” 

(23114.901020/2025-84). 13- Acordo de Parceria nº 65/2025, firmado entre a UFV, a Kemin 

do Brasil Ltda. e a Funarbe, em 30/04/2025, para desenvolver o projeto "Avaliagdo de 

Adsorvente de Micotoxinas para Vacas Holandesas em Lactagdo" (23114.904018/2025-67). 

14- Acordo de Parceria nº 62/2025, firmado entre a UFV, a Katam Brasil Ltda. e a Funarbe, 

em 05/05/2025, para desenvolver o projeto “Validagdo do sistema e elaboragdo de 

equagdes para as medições dendrométricas a diferentes alturas utilizando cdmeras digitais 

manuais e visão computacional do sistema Katam” (23114.903226/2025-49). 15- Acordo de 

Parceria n2 50/2025, firmado entre a UFV, a Itabio Indústria de Fertilizantes, Adjuvantes e 

Remineralizadores de Solo e a Funarbe, em 06/05/2025, para desenvolver o projeto “Uso 

do Silicio Master no Aumento da Resisténcia do Milho a Infecgdo por Bipolaris maydis” 

(23114.905010/2025-18). 16- Termo aditivo nº 1 ao Acordo de Parceria nº 196/2024, 

firmado entre a UFV e a Indústria e Comércio de Madeiras Trés Guri Ltda., em 05/05/2025, 

cujo objetivo é acrescentar valor e prorrogar o prazo de execugdo do acordo de parceria 

(23114.912606/2024-93). 17- Acordo de Cooperagdo Técnica nº 57/2025, firmado entre a 

UFV e o Conselho Regional de Educagdo Fisica da Sexta Região, em 28/04/2025, para 

colaboragdo em agdes de extensdo, realizagdo de palestras e divulgagdo de eventos 

académicos (23114.903528/2025-17). 18- Acordo de Cooperagdo Técnica nº 54/2025, 

firmado entre a UFV e a Fundagdo Facev, em 06/05/2025, para o desenvolvimento e 

execugdo das atividades e ações do Departamento de Engenharia Agricola 

(23114.915392/2024-15). 19- Acordo de Parceria nº 52/2025, firmado entre a UFV e a 

Mulching Six do Brasil Industria & Comércio de Corretivos Ltda., em 06/05/2025, para 

desenvolver o projeto de pesquisa "Uso do Blindage no Controle da Antracnose e da Mancha 

Foliar de Diplodia em Milho” (23114.905013/2025-51). 20- Acordo n? 60/2025, firmado 

entre a UFV, a Fapemig, a Cooperativa dos Apicultores do Vale do Jequitinhonha Ltda. e a 

Funarbe, em 05/05/2025, para a realizagdo do projeto "APQ-05974-24 - Desenvolvimento 

de Produtos Inovadores e de Alto Valor Agregado para o Fortalecimento do Arranjo 

Produtivo Local da Apicultura de Jequitinhonha” (23114.903450/2025-31). 21- Contrato nº 

35/2025, firmado entre a UFV, a Ambev S.A. e a Facev, em 06/05/2025, para prestacdo de 
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servigos na drea de alimentos e bebidas de interesse da Ambev (23114.915589/2024-46). 

22- Acordo de Parceria nº 61/2025, firmado entre a UFV, a Kemin do Brasil Ltda. e a Funarbe, 

em 06/05/2025, para desenvolver o projeto "Avaliação de adsorvente de micotoxinas para 

bovinos terminados em confinamento" (23114.903332/2025-22). 23- Acordo de Parceria n® 

63/2025, firmado entre a UFV, a Ence Energia e Celulosa e a SIF, em 05/05/2025, para 

desenvolver o projeto "Otimizagdo de processos de cozimento e caracterizagio de cavacos 

de eucalipto para produção de celulose na Espanha" (23114.903223/2025-13). 24- Acordo 

de Cooperagdo Técnica nº 55/2025, firmado entre a UFV, a Agropecudria La Rivera Gaitan 

SAS e a Funarbe, em 06/05/2025, para desenvolver projeto de pesquisa visando a criação 

de um banco de germoplasma de macaúba na Colémbia, troca de material genético e 

aprimoramento da extração de óleos vegetais (23114.917070/2024-01). CONVENIOS 

HOMOLOGADOS NESTA REUNIAO: 1- Convénio nº 46/2025, firmado entre a UFV e a 

University of Douala, em 18/02/2025, para o fomento e desenvolvimento de relagdes de 

cooperagdo entre as duas instituigdes (23114.900921/2025-59). 2- Convénio nº 44/2025 

entre UFV e University of Zaragoza, de 17/03/2025, para mobilidade de estudantes e 

servidores financiada pelo programa Erasmus (23114.904008/2025-21). 3- Convénio nº 

48/2025, firmado entre a UFV e a Universidade de Catania, em 15/04/2025, para a 

supervisdo conjunta da tese de doutorado da discente Marta Bonforte 

(23114.902255/2025-93). 4- Convénio nº 49/2025, firmado entre a UFV e o Parque Cientifico 

Y Tecnoldgico de bando, do Uruguai, em 22/04/2025, para estabelecer parcerias de longo 

prazo e executar projetos conjuntos (23114.901031/2025-64). 5- Convénio n? 56/2025, 

firmado entre a UFV e a Universita di Catania em 28/04/2025, com o objetivo de promover 

a cooperagdo nos programas de doutorado das respectivas instituições, para implementar 

um doutorado conjunto (23114.904459/2025-69). 
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