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ATA Nº 584/2021 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

Aos quatorze dias do mês de setembro do ano dois mil e vinte e um,às oito horas e trinta minutos,

em ambiente virtual, por meio do aplicativo computacional Google Meet, reuniu-se, pela

quingentésima octogésima quarta vez, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, sob a presidência

do Reitor Demetrius David da Silva e secretariado por MarcosRibeiro Furtado, Secretário de Órgãos

Colegiados, com assistência de Adriana Vidal Ferreira Magalhães, Lucimar Aparecida de Oliveira

Cardoso e Tatiana de Miranda Costa, servidoras lotadas na Secretaria de Órgãos Colegiados. Os

Conselheiros presentes foram os que se seguem: Rejane Nascentes; João Carlos Pereira da Silva;

Raul Narciso Carvalho Guedes; José Ambrósio Ferreira Neto; Sylvia do Carmo Castro Franceschini;

Mário Luiz Chizzotti; João Marcos de Araújo; Danielle Dias Sant'Anna Martins; Odemir Vieira Baeta;

Fábio André Teixeira; Guilherme Azambuja Pussieldi; Everaldo Antônio Lopes; Karina Rogério de

Oliveira Viana Souza; Virgínia Souza Santos; Herbert Fernando Martins de Oliveira; Isnard Domingos

Ferraz; Paulo Sérgio de Almeida Barbosa e sua suplente Mônica Ribeiro Pirozi; Silvia Eloiza Priore;

Denise Mara Soares Bazzolli; Élida Lopes Miranda; Alessandra Gomes Mendes Tostes; Renan

Montico de Oliveira Silva; Carlos Nick Gomese sua suplente Angelini Martini; Tiago Ricardo Moreira

e sua suplente SolangeSilveira Pereira; Maristela Siolari da Silva e seu suplente Orlando Pinheiro da

Fonseca Rodrigues; Tatiana Pires Barrela e sua suplente Débora Carneiro Zuin; Alberto Carvalho

Filho; Helder Canto Resende; Nathalie Abreu Fidelis da Silva; Rodrigo Proença Mattos; Ana Maria

Medeiros Oliveira e sua suplente Larissa Lisboa Maia; Gabriel Sunsi Almada de Abreue sua suplente

Paola Vieira Mafra; Nicole Fernanda Caetano Morgadoe seu suplente Diego Carlos Ferreira; Raphael

Rivadávia Mendes Oliveira; Marli Aparecida Franco. Justificaram ausência os Conselheiros: Moema

Lopes Ramos; Leila Aparecida de Souza Oliveira; Sérgio Luis Pinto da Matta. 1- APRECIAÇÃO DA

PAUTA. O Conselho aprovou a pauta por unanimidade. 2- ATA DA REUNIÃO DO CEPE Nº 583/2021.

O Conselho aprovou a ata da 5832 reunião do Cepe, por unanimidade. 3- CONTRATOS E CONVÊNIOS

ASSINADOSPELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM. O Conselho aprovou os

vinte e seis contratos e os sete convênios listados no fim desta ata, por unanimidade. 4-

HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO

SUPERIOR. O Conselho homologou os concursos públicos de que tratam os próximostrês itens da

pauta, números4.1 a 4.3, por unanimidade. 4.1- Concurso público para Professor da Carreira de

Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, regido pelo Edital nº 37/2020, na área de fertilidade do

solo, para o Departamento de Solos, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Rafael da Silva

Teixeira, com média geral 8,95; e 2º lugar- Ivan Francisco de Souza, com média geral 7,77

(23114.912144/2020-81). 4.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior,

OS — METAS
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Classe A — Adjunto A, regido pelo Edital nº 07/2021, na área de área de zootecnia de precisão e

bioinformática, para o Departamento de Zootecnia, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar-

Erica Beatriz Schultz, com média geral 8,59 (23114.909507/2020-09). 4.3- Concurso público para

Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — AdjuntoA,regido pelo Edital nº 19/2020,

na área de genética quantitativa, para o Departamento de Biologia Geral, com o seguinte resultado

do concurso: 1º lugar- Kaio Olímpio das Graças Dias, com média geral 8,76; e 2º lugar- lara Gonçalves

dos Santos, com média geral 8,60; 3º lugar- Rafael Nunes de Almeida, com média geral 7,38; e

Lisandra Magna Moura, com média geral 7,23 (23114.901785/2020-18). 5- REDISTRIBUIÇÃO DE

DOCENTES. O Conselho aprovou as redistribuições de que tratam os próximos quatro itens da pauta,

números 5.1 a 5.4, por unanimidade. 5.1- Redistribuição dos servidores Rayza Sarmento de Sousa,

da Universidade Federal de Viçosa/Departamento de Ciências Sociais para a Universidade Federal

do Pará (UFPA), e Leonardo Barros Soares, da UFPA para a UFV, ambos ocupantes do cargo de

Professor da Carreira de Magistério Superior, sendo a redistribuição de um servidor a contrapartida

da redistribuição do outro (23114.910652/2021-13). 5.2- Redistribuição das servidoras Cintia Loos

Pinto, da Universidade Federal de Viçosa/Instituto de Ciências Humanas e Sociais do Campus

Florestal para o Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), e Rebecca Impelizieri Moura da Silveira,

da UFJF para a UFV, ambas ocupantes do cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior,

sendo a redistribuição de uma servidora a contrapartida da redistribuição da outra

(23114.913105/2021-81). 5.3- Redistribuição dos servidores Wanderson Ferreira de Souza, da

Universidade Federal de Viçosa/Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus Florestal

para Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG), e Bruno Ferreira Jorge, do IFMG para a UFV, ambos

ocupantes do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, sendoa redistribuição de

um servidor a contrapartida da redistribuição do outro (23114.910358/2021-01). 5.4-

Redistribuição da servidora Vanessa Rosa Machado, ocupante do cargo de Professor da Carreira

do Magistério Superior, da Universidade Federal de Viçosa/Departamento de Arquitetura e

Urbanismo para a Universidade Federal da Integração Latino-Americana (Unila), tendo como

contrapartida a redistribuição para UFV do código de vaga nº 0255836, do mesmo cargo

(23114.911066/2021-88). 6- PROPOSTA DE DATAS DE INÍCIO E TÉRMINO DOS PERÍODOSLETIVOS

2021/2, 2022/1 E 2022/2 DA GRADUAÇÃO(23114.914106/2021-43). O Conselho aprovou as datas

apresentadas a seguir, com trinta votos favoráveis e quatro contrários. Período letivo 2021/2: 22 de

novembro de 2021 (início do período letivo 2021/2 de maneira remota), 23 de dezembro de 2021 a

23 de janeiro de 2022 (recesso escolar), 24 de janeiro de 2022 (reinício das aulas do período letivo

2021/2 com indicativo de aulas na forma presencial) e 2 de abril de 2022 (fim do período letivo

o iris VEGAS
Reitor Secretário
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2021/2). Período letivo 2022/1: 2 de maio de 2022 (início do períodoletivo 2022/1) e 6 de agosto

de 2022 (fim do período letivo 2022/1). Período letivo 2022/2: 5 de setembro de 2022 (início do

períodoletivo 2022/2) e 17 de dezembro de 2022 (fim do períodoletivo 2022/2). 7- AVALIAÇÃO DE

SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO. O Conselho aprovou os estágios probatórios

de que tratam os próximos dois itens da pauta, números 7.1 e 7.2, por unanimidade. 7.1- Estágio

probatório do servidor Bruno Ricardo de Castro Leite Júnior, ocupante do cargo de Professor da

Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Tecnologia de Alimentos, que entrou

em exercício de suas atividades em 19/7/2018 (23114.903287/2021-82). 7.2- Estágio probatório do

servidor Thomaz de Oliveira Protti, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério

Superior, lotado no Departamento de Medicina e Enfermagem, que entrou em exercício de suas

atividades em 22/12/2015 (23114.907627/2021-44). 8- CONCESSÃO DE HOMENAGENS. 8.1-

Homologação do nome escolhido para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do

Mérito em Ensino no ano de 2021, nos termos das Resoluções Consu nºs 13/2000 e 2/2003

(23114.905008/2021-15). O Conselho homologou a escolha do Professor Og Francisco Fonseca de

Souza para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Ensino no ano de

2021, por unanimidade. 8.2- Homologação do nomeescolhido para ser agraciado com a Medalha

de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Pesquisa no ano de 2021, nos termos das Resoluções Consu

nº 1/1988 e 7/1999 (23114.913772/2021-64). O Conselho homologou a escolha do Professor

Adriano Nunes Nesi para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Pesquisa

no ano de 2021, por unanimidade. 8.3- Homologação do nome escolhido para ser agraciado com

a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Extensão no ano de 2021, nos termos das

Resoluções Consu nº 7/1999 e 10/2004 (23114.910644/2021-69). O Conselho homologou a escolha

da Professora Bianca Aparecida Lima Costa para ser agraciada com a Medalha de Ouro Peter H. Rolfs

do Mérito em Extensão no ano de 2021, por unanimidade. 9- SOLICITAÇÃO DE INDICAÇÃO DE

CONSELHEIROS DO CEPE PARA CONSTITUIR COMISSÃO A SER DESIGNADA PARA ELABORAR O

PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL (PPI) DAS LICENCIATURAS DA UFV (23114.913408/2021-

02). Por unanimidade, o Conselho indicou os conselheiros docentes Tatiana Pires Barrella (efetivo)

e Orlando Pinheiro da Fonseca Rodrigues (suplente), e os conselheiros discentes Rodrigo Proença

Mattos (efetivo) e Nicole Fernanda Caetano Morgado (suplente), para constituírem a comissão de

que trata este item número nove da pauta. 10- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO.10.1- Solicitação do

professor Leonardo Chaves Borges Cardoso, lotado no Departamento de Economia Rural, de

licença para realizar pós-doutorado na Universidade Clemson, nos Estados Unidos, a partir de

setembro de 2021, por doze meses (23114.903471/2020-41). O Conselho homologou o ato ad
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referendum do Reitor Demetrius David da Silva, aprovando a solicitação de que trata este item

número 10.1 da pauta, por unanimidade. 10.2- Solicitação do professor Leandro Abreu da Fonseca,

lotado no Departamento de Veterinária, de adiamento do início de sua licença de doze meses para

realizar pós-doutorado na Universidade de Miami, nos Estados Unidos, de agosto de 2021 para

dezembro de 2021 (23114.912218/2020-89). O Conselho aprovou a solicitação de que trata este

item número 10.2 da pauta, por unanimidade. 10.3- Solicitação do professor Gabriel Cipriano

Rocha, lotado no Departamento de Zootecnia, de adiamento de sua licença de doze meses para

realizar pós-doutorado na Universidade Estadual da Carolina do Norte, nos Estados Unidos, do

primeiro para o segundo semestre de 2021 (23114.905403/2020-17). O Conselho aprovou a

solicitação de que trata este item número 10.3 da pauta, por unanimidade. 10.4- Solicitação do

Professor Agustin Zsôgôn, lotado no Departamento de Biologia Vegetal, de prorrogação por cinco

meses, a partir de 1º de outubro de 2021, de sua licença para realizar pós-doutorado no Instituto

Max Planck de Fisiologia Molecular de Plantas, na Alemanha, iniciada em 1/10/2020

(23114.910324/2019-94). O Conselho aprovou a solicitação de que trata este item número 10.4 da

pauta, por unanimidade. 11- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES.11.1- Plano de Capacitação

dos Docentes do Departamento de Engenharia Agrícola para o período 2022-2025, que não inclui

previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2022 (23114.902337/2019-90). O Conselho

aprovou o plano de capacitação de que trata esse item número 11.1 da pauta, por unanimidade.

11.2- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Zootecnia para o período 2022-

2025, que não inclui previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2022

(23114.902346/2019-81). O Conselho aprovou o plano de capacitação de que trata esse item

número 11.2 da pauta, por unanimidade. 11.3- Atualização do Plano de Capacitação dos Docentes

do Departamento de Tecnologia de Alimentos para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe em

19/7/2021, com a inclusão da previsão de prorrogação até 4 de julho de 2022 da licença para o

professor Antônio Fernandes de Carvalho realizar pós-doutorado na Universidade de Lille, na

França, inicialmente concedida para o período de 05/07 a 30/09/2021 (23114.902383/2019-99). O

Conselho aprovou o plano de capacitação de que trata esse item número 11.3 da pauta, por

unanimidade. 11.4- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Veterinária para o

período 2022-2025, que inclui três previsões de licença para iniciar pós-doutorado no ano de 2022,

dos professores Jackson Victor de Araújo, na Universidade de Santiago de Compostela, na Espanha;

Leandro Abreu da Fonseca, na Universidade de Miami, nos Estados Unidos; Ricardo Seitl Yamatogi,

na Universidade da Florida, nos Estados Unidos (23114.902360/2019-84). O Conselho aprovou o

plano de capacitação de que trata esse item número 11.4 da pauta, por unanimidade. 11.5- Plano

PI Metas
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de Capacitação dos Docentes do Departamento de Biologia Vegetal para o período 2022-2025,

que inclui duas previsões de licença para iniciar pós-doutorado no ano de 2022, dos professores

João Augusto Alves Meira Neto e Renata Maria Strozi Alves Meira, na Universidade de Miúnster, na

Alemanha; e inclusão no plano de capacitação da previsão de prorrogação por cinco meses,a partir

de 1º de dezembro de 2021, da licença para o professor Agustin Zsôgôn realizar doutorado no

Instituto Max Planck de Fisiologia Molecular de Plantas, na Alemanha (23114.902352/2019-38). O

Conselho aprovou o plano de capacitação de que trata esse item número 11.5 da pauta, por

unanimidade. 11.6- Atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de

Medicina e Enfermagem para o período 2021-2024, com a inclusão da previsão de licença para a

professora Isabela Ferreira de Castro realizar doutorado a partir do segundo semestre de 2021, no

Programa em Bioética, Ética Aplicada e Saúde Coletiva, da rede composta pela UERJ, UFRJ, UFF e

Fiocruz, que tem nota 4 da avaliação da Capes (23114.902354/2019-27). O Conselho aprovou o

plano de capacitação de que trata esse item número 11.6 da pauta, com vinte e um votos; houve

doze votos contrários à aprovação. 11.7- Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de

Ciências Humanase Sociais do Campus Rio Paranaíba (IHP) para o período 2022-2025, que inclui

três previsões de licença integral para iniciar doutorado no ano de 2022, todos em programas de

pós-graduação que tem nota 4 na avaliação da Capes, dos professores Áurea Lúcia Silva Andrade,

em Administração na Universidade Federal de Minas Gerais, Edson Rodrigo de Almeida, em

Educação, na Universidade de Uberaba; e Maria Auxiliadora da Silva, em Administração, na UFV

(23114.902425/2019-91). O Conselho indeferiu o plano de capacitação de que trata este item

número 11.7 da pauta. Com dezenove votos, o Conselho decidiu indeferir a proposta de inclusão no

plano de capacitação do IHP da previsão de licença para a professora Áurea Lúcia Silva Andrade

realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em Administração da Universidade Federal de

Minas Gerais, que tinha nota quatro na avaliação da Capes, acompanhando o parecer da Pró-

Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação; houve quatorze votos favoráveis à aprovação da proposta.

Por consenso, o Conselho decidiu não conhecer da proposta de inclusão no plano de capacitação

do IHP da previsão de licença para o professor Edson Rodrigo de Almeida realizar doutorado no

Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade de Uberaba, que tinha nota quatro na

avaliação da Capes, porque esse Conselho já havia deliberado sobre essa proposta em suas 5722 e

5742 reuniões, realizadas nos dias 20/10/2020 e 23/11/2020. Por consenso, o Conselho decidiu não

conhecer da proposta de inclusão no plano de capacitação do IHP da previsão de licença para a

professora Maria Auxiliadora da Silva realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em

Administração da Universidade Federal de Viçosa, que tinha nota 4 na avaliação da Capes, porque

me
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esse Conselho já havia deliberado sobre essa proposta em sua 5722 reunião, realizada no dia

20/10/2020. 11.8- Pedido de reconsideração da decisão do Cepe que indeferiu a proposta de

inclusão da previsão de licença para a professora Márcia Onísia da Silva realizar doutorado no

Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade Federal de Juiz de Fora, que tem nota

4 na avaliação da Capes, no Plano de Capacitação do Departamento de Economia Doméstica para

o período 2022-2025 (23114.902390/2019-91). Com dezoito votos, o Conselho decidiu indeferir o

pedido de reconsideração, mantendo a decisão tomada em sua 5822 reunião, realizada no dia

19/7/2021, por considerar que os argumentos apresentados no processo não justificavam a

realização do doutorado proposto em programa de pós-graduação que tinha nota menor que cinco

na avaliação da Capes. Houve dezessete votos favoráveis ao deferimento do pedido de

reconsideração. 11.9- Pedido de reconsideração da decisão do Cepe que indeferiu a proposta de

inclusão da previsão de licença para a professora Débora Fernandes Pessoa Madeira realizar

Doutorado em Economia Doméstica na UFV, que tem nota 4 na avaliação da Capes, a partir do

segundo semestre de 2021, no Plano de Capacitação do Departamento de Direito

(23114.902396/2019-68). Por consenso, o Conselho decidiu não conhecer do pedido apresentado

pela professora Débora Fernandes Pessoa Madeira para que o Cepe reconsiderasse de sua decisão

contrária à inclusão no plano de capacitação dos docentes do Departamento Direito da previsão de

licença para a professora Débora realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em Economia

Doméstica da UFV, tomada em sua 5832 reunião, realizada no dia 16/8/2021, por entender que

pedidos de reconsideração de decisões do Cepe referentes a planos de capacitação de docentes

deviam ser aprovados pelos colegiados dos departamentosou institutos de ciências ou unidades de

ensino, uma vez que competia a essas unidades acadêmicas apresentar propostas referentes a

planos de capacitação, conforme estava disposto na Resolução Consu nº 8/2019, no artigos 89,

parágrafo 1º, 91, parágrafo 4º, e 93, caput e parágrafos 2º, 3º e 6º. 12- PROPOSTA DE

OFERECIMENTO NA FORMA PRESENCIALDASDISCIPLINAS “EFG P 362 - ENFERMAGEM NA SAÚDE

DA CRIANÇA, ADOLESCENTE E MULHER |” E “EFG P 217 — HABILIDADES EM ENFERMAGEM |”, DO

DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM (23114.912486/2021-81). O Conselho aprovou a

proposta de que trata esse item número doze da pauta, por unanimidade. 13- RELATÓRIO

INSTITUCIONAL CONSOLIDADO 2020 DOS GRUPOS DE PROGRAMADE EDUCAÇÃO TUTORIAL DA

UFV (PET-UFV), ELABORADO PELO COMITÊ LOCAL DE ACOMPANHAMENTOE AVALIAÇÃO DO PET

(CLAA), NOS TERMOS DAS PORTARIAS MEC NS 976/2010 e 343/2013 (23114.913864/2021-44). O

Conselho aprovou o relatório de que trata este item número treze da pauta, por unanimidade. 14-

RECURSO APRESENTADO POR ANA CAROLINA NOLASCO MILHEIRO MANOEL, ALUNA DO CURSO
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DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS, DE DECISÃO PROFERIDA PELA CÂMARA DE ACOMPANHAMENTO

ACADÊMICO DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO, QUE INDEFERIU SUA SOLICITAÇÃO DE CANCELAMENTO

DE MATRÍCULA FORA DO PRAZO NA DISCIPLINA ADM 372 - ANÁLISE DE PROJETOS DE

INVESTIMENTO (23114.907902/2021-20). O Conselho indeferiu o recurso de que trata este item

número quatorze da pauta, acompanhando o parecer da Comissão de Assessoramento do Cepe, por

unanimidade. Às onze horas e quarenta e cinco minutos, nada mais havendo a tratar, a reunião foi

encerrada. Para constar,foi lavrada a presente ata, que, se aprovada, será assinada pelo Presidente,

Reitor Demetrius David da Silva, e pelo Secretário de Órgãos Colegiados, Marcos Ribeiro Furtado.

CONTRATOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1- Acordo de Parceria Contrato nº 96/2021,

firmado entre UFV, Funarbe,Instituto Sociocultural Brasil/China (IBRACHINA) e Editora D'Plácido,

em 6/8/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre os partícipes para desenvolver

atividades de pesquisa (23114.907262/2021-58). 2- Contrato nº 86/2021,firmado entre UFV, SIF e

LD Celulose S.A., em 6/8/2021, cujo objeto é a contratação de serviços técnicos especializados na

área de ciência florestal (23114.910354/2021-15). 3- Contrato Concessão de Uso nº 85/2021,

firmado entre UFV e American Tower do Brasil Multimídia Ltda, em 24/11/2020, cujo objeto é a

permissão remunerada de uso de bem público que a UFV fará pela utilização de pontos de fixação

em postes de sua propriedade para passagem de cabo de fibra óptica (23114.904903/2020-31). 4-

Contrato Concessão de Uso nº 84/2021,firmado entre UFV e TV Juiz de Fora Ltda, em 7/12/2020,

cujo objeto é a permissão remunerada de uso de bem público que a UFV fará à TV Juiz de Fora Ltda

de uma área onde encontra-se montada uma torre de sua propriedade, no local denominado Alto

do Barbado, situada no Campus Viçosa (23114.907126/2020-87). 5- Acordo de Parceria Contrato nº

98/2021, firmado entre UFV e Escola Viveiro Multiplicadora Artesã, em 16/8/2021, cujo objeto é a

cooperação técnica e científica para desenvolver projeto de tecnologia e desenvolvimento

(23114.908204/2021-41). 6- Acordo de Parceria Contrato nº 97/2021, firmado entre UFV e Escola

Viveiro Multiplicadora Artesã, em 16/8/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para

desenvolver projeto de tecnologia e desenvolvimento (23114.908180/2021-21). 7- Prestação de

Serviço Contrato nº 103/2021, firmado entre UFV, SIF e Programa das Nações Unidas para o

desenvolvimento, em 16/8/2021, cujo objeto é o incentivo à produção sustentável de carvão

vegetal de florestas plantadas por pequenos e médios produtores rurais, preferencialmente com a

adoção do sistema fornos-fornalha (23114.911034/2021-82). 8- Termo Aditivo nº 1 ao Contrato nº

81/2020, firmado entre UFV, SIF e TRC Agroflorestal Ltda, em 16/8/2021, cujo objeto é a

prorrogação do trabalho intitulado Análise da biologia floral e do topgrafiting como indutores de

performancee aceleração de florescimento em Tectona grandis (23114.905626/2020-84). 9- Termo
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Aditivo referente a alteração do plano de trabalho do Termo de cooperação nº 5850.0107013.18.9,

firmado entre UFV, Funarbe e Petróleo Brasileiro S.A. (Petrobras), em 3/8/2021, cujo objeto é

adequar e avaliar métodos moleculares para a caracterização de comunidades microbianas e a

avaliação de produtos biocidas no contexto da indústria de petróleo e gás (23114.905416/2021-77).

10- Termo Aditivo nº 1 ao Contrato nº 180/2018, firmado entre UFV e Mário Pires de Freitas, em

18/11/2020, cujo objeto é a prorrogação do prazo de uso do imóvel e o reajuste de valor do Contrato

nº 180/2018 (23114.908563/2020-18). 11- Acordo de Cooperação Contrato nº 100/2021, firmado

entre UFV e Agência Brasileira de Cooperação — ABC/Organização das Cooperativas Brasileiras —

OCB/Sociedade Cooperativa de Kweneng Norte — NKCS/Ministério do Desenvolvimento Agrícola e

Segurança Alimentar da República de Botsuana, em 17/8/2021, cujo objeto é a implementação do

projeto "Desenvolvimento do Cooperativismo e do Associativismo Rural em Botsuana"

(23114.906026/2021-14). 12- Termo Aditivo nº 2 ao Contrato nº 92/2018, firmado entre UFV, SIF e

Suzano S.A., em 23/8/2021, cujo objeto é dar continuidade à projeto referente à transferência de

recursos financeiros, gestão administrativa e financeira e execução técnica de projeto de pesquisa,

desenvolvimento e inovação (23114.910661/2021-04). 13- Acordo de Parceria Contrato nº 99/2021,

firmado entre UFV, Funarbe e Bacuri Agrícola Ltda, em 18/8/2021, cujo objeto é o desenvolvimento

de pesquisa científica e tecnológica (23114.909195/2021-14). 14- Contrato nº 83/2021, firmado

entre UFV e Funarbe, em 10/8/2021, cujo objeto é a prestação de serviços de gerenciamento

administrativo e financeiro de recursos provenientes do curso "XIII Minicurso sobre o PAEG"

(23114.908941/2021-44). 15- Contrato nº 135/2021, firmado entre UFV, SIF e Eldorado Brasil

Celulose S.A., em 29/8/2021, cujo objeto é a contratação de serviços técnicos especializados na área

de ciência climática (23114.907393/2021-35). 16- Contrato nº 136/2021, firmado entre UFV, SIF e

CMPC Celulose Riograndense Ltda, em 30/8/2021, cujo objeto é a contratação de serviços técnicos

especializados (23114.910440/2021-28). 17- Acordo de Parceria Contrato nº 103/2021, firmado

entre UFV, Funarbee Minasliga, em 29/8/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre

os partícipes para desenvolver projeto (23114.905804/2021-58). 18- Acordo de Parceria Contrato

nº 104/2021, firmado entre UFV, Funarbe e José Hitoiti Okuyama, em 29/8/2021, cujo objeto é

estabelecer cooperação entre as partes, visando o desenvolvimento de projeto

(23114.910511/2021-92). 19- Contrato nº 137/2021,firmado entre UFV, Funarbe e Serviço Nacional

de Aprendizagem Rural — Administração regional de Minas Gerais, em 29/8/2021, cujo objeto é a

contratação de serviços técnicos especializados para desenvolvimento de metodologia

multidimensional (23114.905540/2021-32). 20- Acordo de Parceria Contrato nº 106/2021, firmado

entre UFV, Funarbe e UPL do Brasil — Industrial e Comércio de Insumos Agropecuários S.A, em
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29/8/2021, cujo objeto é estabelecer cooperação técnica e científica para o desenvolvimento de

projeto (23114.906898/2021-82). 21- Contrato nº 140/2021, firmado entre UFV, Funarbe e

Mccormick Global Ingredientes Limited, em 6/9/2021, cujo objeto é a contratação de serviços

técnicos especializados na área de solos e nutrição de plantas (23114.909354/2021-72). 22- Acordo

de Parceria Contrato nº 107/2021,firmado entre UFV, Funarbe e Município Barão de Cocais - MG,

em 29/8/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para elaboração do novo Plano

Diretor do Município de Barão de Cocais (23114.911669/2021-80). 23- Acordo de Parceria Contrato

nº 108/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Nutriquest Nutrição Animal Ltda, em 5/9/2021, cujo

objeto é a cooperação técnica e científica para desenvolver projeto de pesquisa

(23114.912238/2021-31). 24- Termo Aditivo nº 1 ao Contrato nº 34/2021, firmado entre UFV,

Funarbe e Aperam Bioenergia, em 5/9/2021, cujo objeto é incluir o CNAE da Aperam Inox America

do Sul S.A, conforme orientação da Financiadora Embrapii (23114.914261/2020-89). 25- Termo

Aditivo nº 1 ao Contrato nº 79/2021, firmado entre UFV, Funarbee Solenis Especialidades Químicas

Ltda, em 6/9/2021, cujo objeto é prorrogar a realização de estudos e pesquisas sobre avaliação do

uso de aditivos de cozimento na polpação kraft de pinus (23114.908345/2021-64). 26- Termo

Aditivo nº 1 ao Contrato nº 23/2020,firmado entre UFV, Funarbe e Câmara Municipal de Viçosa,

em 30/12/2020, cujo objeto é prorrogar o prazo do contrato (006981/2019). CONVÊNIOS

HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1- Convênio nº 95/2021, firmado entre UFV e Universidad

Nacional de Trujillo, em 4/8/2021, cujo objeto é desenvolver cooperação científica, cultural e

educacional, contribuindo para a integração de atividades e programas de investigação de interesse

comum de graduação e pós-graduação (23114.908831/2021-82). 2- Termo Aditivo nº 1 ao Convênio

nº 50/2017, firmado entre UFV e TWO Blades Foundation, em 11/8/2021 (23114.911606/2020-42).

3- Convênio nº 101/2021,firmado entre UFV e Universidad Autonoma de Manizales, em 13/8/2021,

cujo objeto é desenvolver a cooperação científica, cultural e educacional (23114.910032/2021-76).

4- Convênio nº 102/2021, firmado entre UFV e Ordem dos Engenheiros de Angola - OEA, em

4/8/2021, cujo objeto é promover o desenvolvimento do setor agrícola de Angola

(23114.909889/2021-43). 5- Convênio nº 105/2021, firmado entre UFV e Universidad Católica de

Temuco, em 25/8/2021, cujo objeto é desenvolver, em ambas as instituições, atividades de

colaboração mútua no campo da docência de pós-graduação,a pesquisa científica, o fortalecimento

e a transferência tecnológica, o desenvolvimento e implementação de projetos, o intercâmbio

acadêmico entre outras atividades (23114.910124/2021-56). 6- Termo Aditivo nº 1 ao Convênio nº

15/2016, firmado entre UFV e Conselho de Administração da Universidade de Illinois, em

26/8/2021, cujo objeto é a prorrogação de prazo (23114.909574/2021-04). 7- Termo Aditivo nº 2
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297 ao Convênio nº 36/2019,firmado entre UFV, Funarbe e DSM Produtos Nutricionais Brasil S.A, em

298 9/7/2021, cujo objeto é o acréscimo de valor ao contrato e prorrogação deprazo (005867/2018).
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