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ATA Nº 587/2021 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

Aos quatorze dias do mês de dezembro do ano dois mil e vinte e um, às quatorze horas, em

ambiente virtual, por meio do aplicativo computacional Google Meet, reuniu-se, pela

quingentésima octogésima sétimavez, o Conselhode Ensino,Pesquisa e Extensão, sob a presidência

do Reitor Demetrius David daSilva e secretariado por MarcosRibeiro Furtado, Secretário de Órgãos

Colegiados, com assistência de Lucimar Aparecida de Oliveira Cardoso e Tatiana de Miranda Costa,

servidoras lotadas na Secretaria de Órgãos Colegiados. Os Conselheiros presentes foram os que se

seguem: Cristiane Aparecida Baquim, Pró-Reitora de Ensino em exercício; Raul Narciso Carvalho

Guedes; José Ambrósio Ferreira Neto; Regina Célia Pereira da Silva, Pró-Reitora de Assuntos

Comunitários em exercício; Mário Luiz Chizzotti; João Marcos de Araújo; Mauro de Oliveira Prates,

Diretor do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas em exercício; Karina Rogério de Oliveira Viana

Souza; Virgínia Souza Santos; Herbert Fernando Martins de Oliveira; Isnard Domingos Ferraz; Paulo

Sérgio de Almeida Barbosa; Sérgio Luis Pinto da Matta; Denise Mara Soares Bazzolli; Élida Lopes

Miranda; Alessandra Gomes Mendes Tostes e sua suplente Raquel dos Santos Sousa Lima; Renan

Montico de Oliveira Silva; Carlos Nick Gomes e sua suplente Angeline Martini; Tiago Ricardo

Moreira; Tatiana Pires Barrella; Alberto CarvalhoFilho e sua suplente Moema Lopes Ramos; Helder

Canto Resende; Naiara Moraes Amaral; Leila Aparecida de Souza Oliveira; Rodrigo Proença Mattos;

Ana Maria Medeiros Oliveira e sua suplente Larissa Lisboa Maia; Gabriel Sunsi Almada de Abreu;

Nicole Fernanda Caetano Morgado; Raphael Rivadávia Mendes Oliveira; Marli Aparecida Franco.

Justificaram ausência os Conselheiros: Rejane Nascentes, João Carlos Pereira da Silva, Sylvia do

Carmo Castro Franceschini e Danielle Dias Sant'Anna Martins. 1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. O

Conselho aprovou a pauta com a inclusão do item número 9.3, por unanimidade. 2- ATA DA

REUNIÃO DO CEPE Nº 586/2021. O Conselho aprovou a ata da 5862 reunião do Cepe, por

unanimidade. 3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOSPELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃODE

AD REFERENDUM. O Conselho aprovou os quarentae seis contratos e os três convênios listados no

fim desta ata, por unanimidade. 4- PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ENSINO PELA UFV

À ELMAR LUIZ FLOSS E CIA LTDA., SOB A COORDENAÇÃO DO PROFESSOR CLEVER BRIEDIS, DO

DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, QUE TEM COMO OBJETIVO MINISTRAR O CURSO "DINÂMICA DA

MATÉRIA ORGÂNICA NO SOLO" (23114.915244/2021-40). O Conselho aprovou a prestação de

serviços de que trata esse item número quatro da pauta, por unanimidade. HOMOLOGAÇÃO DE

CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR.5.1- Concurso

público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, na área de Ciência

de Alimentos/Embalagens de Alimentos, para o Departamento de Tecnologia de Alimentos, regido

— — MET.
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pelo Edital 15/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar-Taila Veloso de Oliveira, com

média geral 9,08; 2º lugar- Andrea Alves Simiqueli, com média geral 8,68; 3º lugar-Carini Aparecida

Lelis, com média geral 7,93; e 4º lugar-Camille Coelho Coimbra, com média geral 7,85

(23114.901950/2021-12). O Conselho homologou o ato ad referendum do Reitor Demetrius David

da Silva, aprovando o concurso público de que trata esse item número 5.1 da pauta, por

unanimidade. 5.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A —

Adjunto A, na área de representação gráfica, para o Departamento de Arquitetura e Urbanismo,

regido pelo Edital 41/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Angélica Saccol Berleze,

com média geral 8,64; e 2º lugar- Beatryz Cardoso Mendes, com média geral 7,82

(23114.907138/2021-92). O Conselho homologou o ato ad referendum do Reitor Demetrius David

da Silva, aprovando o concurso público de que trata esse item número 5.2 da pauta, por

unanimidade. 5.3- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A —

Adjunto A,na área de fruticultura orgânica, para o Departamento de Agronomia, regido pelo Edital

nº 67/2021, com o seguinte resultado do concurso: Não houve candidato aprovado

(23114.914600/2021-16). O Conselho homologou o ato ad referendum do Reitor Demetrius David

da Silva, aprovando o concurso público de que trata esse item número 5.3 da pauta, por

unanimidade. 5.4- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A —

AdjuntoA, na área de bovinocultura de corte, para o Departamento de Zootecnia, regido pelo Edital

nº 54/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar-Sidnei Antonio Lopes, com média geral

9,32; 2º lugar-Flávia Adriane de SalesSilva, com média geral 8,97; e 3º lugar-Daniel Mageste de

Almeida, com média geral 8,41 (23114.912789/2021-02). O Conselho homologou o concurso

público de que trata esse item número 5.4 da pauta por unanimidade. 5.5- Concurso público para

Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, na área de zoologia de

invertebrados exceto Insecta, para o Departamento de Biologia Animal, regido pelo Edital nº

22/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Amanda Ferreira e Cunha, com média

geral 8,84; 2º lugar- Franciane Cedrola Vale, com média geral 8,14; e 3º lugar- Juliana Batista Alvim,

com média geral 7,84 (23114.906251/2021-51). O Conselho homologou o concurso público de que

trata esse item número 5.5 da pauta por unanimidade. 6- REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES

DOCENTES. O Conselho aprovou as redistribuições de que tratam os próximos dois itens da pauta,

números 6.1 e 6.2, por unanimidade. 6.1- Redistribuição da servidora Adriana Bitencourt Reis da

Silva, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG) para a Universidade

Federal de Viçosa/Colégio de Aplicação Coluni, tendo como contrapartida a redistribuição para o

Ep — METAS
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IFMG do código de vaga código de vaga nº 339032, do mesmo cargo, desocupado em virtude da

aposentadoria do Tarcísio Gomide Filho (23114.908887/2021-37). 6.2- Redistribuição do servidor

Pedro Henrique CampeloFelix, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior,

da Universidade Federal do Amazonas (Ufam) para a Universidade Federal de Viçosa/Departamento

de Tecnologia de Alimentos, tendo como contrapartida a redistribuição para Ufam do código de

vaga 336152, desocupado em virtude da aposentadoria do professor Júlio Maria de Andrade Araújo

(23114.912961/2021-10). 7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO.

O Conselho aprovou os estágios probatórios de que tratam os próximos três itens da pauta,

números 7.1 a 7.3, por unanimidade. 7.1- Estágio probatório do servidor Klaus Henrique de Paula

Rodrigues, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no

Departamento de Engenharia Civil, que entrou em exercício de suas atividades em 25/1/2019

(23114.907195/2020-91). 7.2- Estágio probatório do servidor Igor Santos Tupy, ocupante do cargo

de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Economia, que entrou

em exercício de suas atividades em 8/11/2018 (23114.900300/2021-41). 7.3- Estágio probatório do

servidor Renan Montico de Oliveira Silva, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Ensino

Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Instituto de Ciências Humanas e Sociais do Campus

Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em 7/2/2019 (23114.905497/2020-24). 8-

PARTICIPAÇÃO DO PROFESSOR APOSENTADOVICENTE WAGNER DIAS CASALI NO PROGRAMA DE

PROFESSOR VOLUNTÁRIO, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 8/2019, NO DEPARTAMENTO

DE AGRONOMIA, NOS ANOS DE 2022 E 2023 (23114.905387/2020-62). O Conselho aprovou a

participação no programa de professor voluntário de que trata esse item número oito da pauta, por

unanimidade. 9- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO. O Conselho aprovou aslicenças para capacitação

de que tratam os próximostrês itens da pauta, números 9.1 a 9.3, por unanimidade. 9.1- Solicitação

da professora Eliene Oliveira Lucas, lotada no Departamento de Engenharia de Produção e

Mecânica, de adiamento de sua licença integral de doze meses para realizar pós-doutorado na

Universidade de Aalen, na Alemanha, do primeiro semestre de 2021 para O primeiro semestre de

2022 (23114.909972/2020-31). 9.2- Solicitação do professor Darlan Miranda Nunes, lotado no

Departamento de Engenharia Civil, empossado no dia 16/9/2021, de regularização da sua situação

de docente em capacitação, nos termos do artigo 91 da Resolução Consu nº 8/2019, sem

afastamento de suas atividades acadêmicas, no doutorado do Programa de Pós-Graduação em

Ciências Geodésicas da Universidade Federal do Paraná, que tem Conceito Capes 5, iniciado em

agosto de 2021 (23114.915802/2021-77). 9.3- Solicitação do professor Flávio Américo Tonnetti,

lotado no Departamento de Educação, de licença integral para realizar pós-doutorado na área deo NEÃA
gs qb e
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Educação, na Universidade de Macau, na China,a partir do primeiro semestre de 2022, por doze

meses (23114.916571/2021-19). 10- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 10.1- Proposta de

atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Bioquímica e Biologia

Molecular para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe no dia 16/8/2021, com a alteração da

instituição prevista para o professor João Paulo Viana Leite realizar pós-doutorado, da Universidade

de Valência, na Espanha, para a Universidade Federal de Minas Gerais, por quatro meses, e

Universidade do Porto, por sete meses (23114.902350/2019-49). O Conselho aprovou a atualização

de plano de capacitação de que trata esse item número 10.1 da pauta, por unanimidade. 10.2-

Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Educação

Física para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe no dia 16/8/2021, com a alteração do período

de saída para a professora Amanda Piaia Silvatti realizar pós-doutorado no Politécnico de Milão, na

Itália, do primeiro para o segundo semestre de 2022 (23114.902355/2019-71). O Conselho aprovou

a atualização de plano de capacitação de que trata esse item número 10.2 da pauta, por

unanimidade. 10.3- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do

Departamento de Economia Doméstica para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe em

19/7/2021, com a alteração da instituição prevista para a professora Nayara Macedo de Lima Jardim

realizar doutorado a partir do primeiro semestre de 2022, do Programa de Pós-Graduação em

Conhecimento e Inclusão Social em Educação da Universidade Federal de Minas Gerais, que tem

nota 7 na avaliação da Capes, para o Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade

Federal de Ouro Preto, que tem nota 4 na avaliação da Capes (23114.902390/2019-91). O Conselho

aprovou a atualização de plano de capacitação de que trata esse item número 10.3 da pauta, com

vinte e dois votos favoráveis; houve nove votos contrários à aprovação. 10.4- Proposta de Plano de

Capacitação dos Docentes do Departamento de Geografia para o período 2022-2025, que inclui

uma previsão de licença para realizar pós-doutorado nosprimeiro e segundo semestres de 2022, do

professor Gustavo Soares lorio, na Universidade Federal Fluminense (23114.902392/2019-80). Por

unanimidade, o Conselho aprovou o plano de capacitação de que trata esse item número 10.4 da

pauta, com a previsão de realização da capacitação do professor Gustavo Soares lorio na

Universidade Federal Fluminense, em uma parte do período e, e na Nanjing Agricultural University,

na China, na outra parte do período previsto para realização da capacitação. 11- REMOÇÃO DA

SERVIDORA SILVANE GUIMARÃES SILVA GOMES, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR DA

CARREIRA DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, DA COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO

ABERTA E A DISTÂNCIA (CEAD) PARA O DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DOMÉSTICA

(23114.909359/2021-03). O Conselho aprovou a remoção de servidora de que trata esse item

(SS - G— MES.
Reitor Secretário
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número onze da pauta, por unanimidade. 12- PROPOSTA DE AUMENTO DO NÚMERO DE VAGAS

DO CURSO DE NUTRIÇÃO DO CAMPUS RIO PARANAÍBA, DE 25 PARA 40 VAGAS

(23114.917367/2021-15). O Conselho homologou o ato ad referendum do Reitor Demetrius David

da Silva, aprovando a proposta de que trata esse item número doze da pauta, por unanimidade. 13-

PROPOSTA DE CALENDÁRIO ESCOLAR DO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO DO CAMPO —

CIÊNCIAS DA NATUREZA (LICENA) PARA O SEGUNDO PERÍODO LETIVO DE 2021, DENOMINADO

PERÍODO HÍBRIDO DE TRANSIÇÃO (23114.900827/2021-76). O Conselho aprovou a proposta de

calendário escolar de que trata esse item número treze da pauta, por unanimidade. 14- PROPOSTA

DE DIRETRIZES DE PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA (23114.910205/2021-56). O

Conselho aprovou a proposta de diretrizes de pesquisa de que trata esse item número quatorze da

pauta, por unanimidade. Essa decisão ficaria consubstanciada na Resolução Cepe nº 21/2021. O

Conselheiro Fábio André Teixeira justificou-se e saiu da reunião. 15- PROPOSTA DE MATRIZ

CURRICULAR DO COLÉGIO DE APLICAÇÃO COLUNI PARA O TRIÊNIO 2022-2024
(23114.918261/2021-39). Por unanimidade, o Conselho aprovou a proposta de matriz curricular de

que trata esse item número quinze da pauta, devendo a matriz curricular do primeiro anoserrevista

até o segundo bimestre de 2022, ajustando-a ao disposto na Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de

1996,alterada pela Lei nº 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. 16- RECURSO APRESENTADO POR

NATÁLIA INÊS SODRÉ PEREIRA, ALUNA DO CURSO DE GEOGRAFIA, DE DECISÃO PROFERIDA PELA

CÂMARA DE ACOMPANHAMENTO ACADÊMICO DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO, QUE INDEFERIU SUA

SOLICITAÇÃO DE CANCELAMENTO DE MATRÍCULA FORA DO PRAZO NA DISCIPLINA GEO 440 —

REGIONALIZAÇÃO DO ESPAÇO BRASILEIRO (23114.913917/2021-27). O Conselho indeferiu o

recurso de quetrata esse item número dezesseis da pauta, acompanhando o parecer da Comissão

de Assessoramento do Cepe, com vinte e dois votos; houve sete votos favoráveis ao deferimento

do recurso.Às dezesseis horas e trinta minutos, nada mais havendoa tratar, a reunião foi encerrada.

Para constar, foi lavrada a presente ata, que, se aprovada, será assinada pelo Presidente, Reitor

Demetrius David da Silva, e pelo Secretário de Órgãos Colegiados, Marcos Ribeiro Furtado.

CONTRATOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1- Termo aditivo nº 04 ao Contrato nº 274/2019,

firmado entre UFV, CSN Mineração S.A e Facev, em 05/11/2021, cujo objeto é a prorrogação do

prazo do contrato (23114.905732/2020-68). 2- Termo de encerramento do Contrato nº 190/2020,

firmado entre UFV, SIF e Eldorado Brasil Celulose, em 19/11/2021 (23114.907703/2020-31). 3-

Termo de Permissão Remunerada de Bem Público nº 0175/2021, firmado entre a UFV eo sr. Jorge

Abdon Parreiras, em 08/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada que a Universidade fará

do imóvel residencial nº 880, localizado Avenida dos Funcionários, no Campus Florestal

du MESAS
SecretárioE

D

 



165

166

167

168

169

170

171

172

173

174

175

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

18/

188

189

190

191

192

193

194

195

196

197

Universidade Federal de Viçosa Cepe 587/2021

(23114.907437/2020-46). 4- Termo de Permissão Remunerada de Bem Público nº 0178/2021,

firmado entre a UFV e o Sr. Vicente Umberto dos Santos, em 8/11/2021,cujo objeto é a permissão

remunerada de uso que a Universidade fará do imóvel residencial nº 410, localizado Avenida dos

Funcionários, no Campus Florestal (23114.907316/2020-02). 5- Termo de Permissão Remunerada

de Bem Público nº 0177/2021,firmado entre a UFV e o Sr. Anderson Bhering Freitas Rezende, em

8/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a Universidade fará do imóvel

residencial Casa 10, localizado Vila Edson Potsch, no CampusFlorestal (23114.907308/2020-58). 6-

Termo de Permissão Remunerada de Bem Público nº 0176/2021,firmado entre a UFV e o Sr. Walter

Luiz de Castro Mewes, em 8/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a

Universidade fará do imóvel residencial Casa 3, localizado Avenida Edson Potsch, no Campus

Florestal (23114.907441/2020-12). 7- Termo de Permissão Remunerada de Bem Público nº

0178/2021, firmado entre a UFV e o Sr. Afonso Timão Simplício, em 8/11/2021, cujo objeto é a

permissão remunerada de uso que a Universidade fará do imóvel residencial nº 539, localizado

Avenida dos Funcionários, no Campus Florestal (23114.907427/2020-19). 8- Termo de Permissão

Remunerada de Bem Público nº 0173/2021, firmado entre a UFV e o Sr. Raimundo Domingos

Teixeira, em 8/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a Universidade fará do

imóvel residencial nº 687, localizado Avenida dos Funcionários, no Campus Florestal

(23114.907338/2020-64). 9- Termo de Permissão Remunerada de Bem Público nº 0172/2021,

firmado entre a UFV e o Sr. Hélio José da Conceição Silva, em 08/11/2021, cujo objeto é a permissão

remunerada de uso que a Universidade fará do imóvel residencial nº 216, localizado Avenida dos

Funcionários, no Campus Florestal (23114.907343/2020-77). 10- Termo de Permissão Remunerada

de Bem Público nº 0171/2021, firmado entre a UFV e o Sr. Hélio José da Conceição Silva, em

10/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a Universidade fará do imóvel

residencial nº 200, localizado Avenida dos Funcionários, no CampusFlorestal (23114.906601/2020-

06). 11- Termo de Permissão Remunerada de Bem Público nº 0170/2021, firmado entre a UFV e o

Sr. Antônio Cezar Pereira Calil, em 10/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que

a Universidade fará do imóvel residencial nº 4320,localizado Avenida dos Funcionários, no Campus

Florestal (23114.907421/2020-33). 12- Contrato de Concessão de Uso, a Título Oneroso, de Área de

Imóvel nº 166/2021,firmado entre UFV e Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Minas

Gerais-CREA/MG, em 10/11/2021 (23114.901025/2021-83). 13- Contrato de Concessão de Uso, a

Título Oneroso, de área de Imóvel nº 148/2021, firmado entre UFV e Serviço Nacional de

Aprendizagem Rural -Senar, em 19/11/2021 (23114.911479/2020-81). 14- Termo de Permissão

Remunerada de bem público nº 0185/2021, firmado entre a UFV e o Sr. Glauber Dionatas dos Reis

is MES
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Souza, em 8/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a UFV fará do imóvel nº

828, localizado Avenida dos Funcionários, no CampusFlorestal (23114.906560/2020-40). 15- Termo

de Permissão Remunerada de bem público nº 0183/2021, firmado entre a UFV e o Sr. Francisco

Carlos Pereira, em 8/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a UFV fará do

imóvel nº 496,localizado Avenida dos Funcionários, no Campus Florestal (23114.907334/2020-86).

16- Termo de Permissão Remunerada de bem público nº 0184/2021, firmado entre a UFV e o Sr.

Antônio Vicente da Silva, em 08/11/2021, cujo objeto é a permissão remunerada de uso que a UFV

fará do imóvel nº 707, localizado Avenida dos Funcionários, no Campus Florestal

(23114.907431/2020-79). 17- Termo de Permissão Remunerada de bem público nº 0182/2021,

firmado entre a UFV e o Sr. João Dimas Soares Viana, em 8/11/2021, cujo objeto é a permissão

remunerada de uso que a UFV fará do imóvel nº 478, localizado Avenida dos Funcionários, no

CampusFlorestal (23114.907329/2020-73). 18- Termo de Permissão Remunerada de bem público

nº 0181/2021,firmado entre a UFV e o Sr. Ademar da Silva, em 8/11/2021, cujo objeto é a permissão

remunerada de uso que a UFV fará do imóvel nº 864, localizado Avenida dos Funcionários, no

Campus Florestal (23114.907328/2020-29). 19- Termo de Permissão Remunerada de bem público

nº 0180/2021, firmado entre a UFV e o Sr. Ricardo Windson do Couto, em 08/11/2021, cujo objeto

é a permissão remunerada de uso que a UFV fará do imóvel Casa 2, localizado Bosque da Amizade,

no Campus Florestal (23114.907322/2020-51). 20- Termo de Permissão Remunerada de bem

público nº 0179/2021,firmado entre a UFV e o Sr. José Antônio de Miranda, em 08/11/2021, cujo

objeto é a permissão remunerada de uso que a UFV fará do imóvel nº 320, localizado Avenida dos

Funcionários, no Campus Florestal (23114.907319/2020-38). 21- Acordo de parceria nº 157/2021,

firmado entre UFV, Funarbe e Wanderson Mendes Rocha (AGRI Transportes), em 24/11/2021, cujo

objeto é a cooperação técnica e científica para desenvolver projeto (23114.914630/2021-14). 22-

Contrato nº 163/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Serviço Nacional de Aprendizagem Rural —

Administração Regional de Minas Gerais, em 24/11/2021, cujo objeto é a contratação de serviços

técnicos especializados de capacitação profissional de estudantes da UFV vinculados ao Programa

de Desenvolvimento da Pecuária Leiteira - PDPL em Bovinocultura de Leite (23114.914020/2021-

11). 23- Termo aditivo nº 02 ao Contrato nº 180/2020, firmado entre UFV, Funarbe e Consórcio

Público Intermunicipal de Saúde da Microrregião do Alto Paranaíba, em 24/11/2021, cujo objeto é

a prorrogação do prazo de execução do contrato (23114.910170/2020-74). 24- Contrato nº

186/2021, firmado entre UFV, SIF e Arauco Brasil, em 23/11/2021, cujo objeto é a contratação de

serviços técnicos especializados na área de ciência florestal (23114.914517/2021-39). 25- Acordo de

Parceria nº 156/2021, firmado entre UFV, SIF e Westrock S.A., em 23/11/2021, cujo objeto é a

feitor, Secretário
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cooperação técnica e científica para desenvolver projeto de pesquisa (23114.913999/2021-18). 26-

Acordo de Parceria nº 155/2021, firmado entre UFV, SIF e Fundação Renova, em 23/11/2021, cujo

objeto é o esforço multidisciplinar para a compreensão das tendências apresentadas pela

biodiversidade aquática após a passagem do rejeito de minério (23114.916387/2021-79). 27-

Acordo de Parceria nº 134/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Sygenta, em 24/11/2021, cujo

objeto é a cooperação técnica e científica para desenvolver projeto de pesquisa

(23114.913148/2021-67). 28- Contrato nº 152/2021, firmado entre UFV, Tecnoparg, Centev e

Serviço Nacional de Aprendizagem Rural Administração Regional de Minas Gerais, em 24/11/2021,

cujo objeto é o estabelecimento de atribuições e procedimentos a serem adotados para a

estruturação, implantação e funcionamento de laboratório nas dependências do Tecnoparg

(23114.905684/2021-99). 29- Contrato nº 151/2021, firmado entre UFV, Tecnoparg, Centev,

Sindicato dos Produtores Rurais de Viçosa e Serviço Nacional de Aprendizagem Rural —

Administração Regional de Minas Gerais, em 23/11/2021, cujo objeto é a execução das ações de

educação a distância de curso técnico em agronegócio, por meio da implantação e funcionamento

do Polo de Ensino em Viçosa (23114.914341/2021-15). 30- Termo de doação DMP 178/2021,

firmado entre UFV e Fapemig, em 30/8/2021, cujo objeto é a doação de equipamentos adquiridos

em projetos (23114.912766/2021-90). 31- Acordo de Parceria nº 160/2021, firmado entre UFV,

Funarbe e Saint-Gobain, em 1/12/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para

desenvolver projeto de tecnologia e desenvolvimento (23114.913868/2021-22). 32- Acordo de

Parceria nº 159/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Metalúrgica Viveiro Dacko Ltda., em

1/12/2021, cujo objeto é a cooperação técnicae científica para desenvolver projeto de tecnologia

e desenvolvimento (23114.914794/2021-41). 33- Acordo de Cooperação Técnica nº 149/2021,

firmado entre UFV e Fundação João Pinheiro, em 1/12/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e

científica para promover o Projeto de Cooperação Técnica em Economia Comportamental e

Inovação no Setor Público (23114.912349/2020-66). 34- Termo aditivo nº 01 ao Contrato nº

135/2021, firmado entre UFV, SIF e Eldorado Brasil Celulose S.A., em 01/12/2021, cujo objeto é

prorrogar a realização de serviços técnicos especializados de “Prospecção de novas áreas para o

plantio de eucalipto em cenários de mudanças climáticas" (23114.907393/2021-35). 35- Termo

aditivo nº 01 ao Contrato nº 108/2020,firmado entre UFV, SIF e Companhia Brasileira de Alumínio,

em 01/12/2021, cujo objeto é a alteração da cláusula que estabelece os recursos financeiros

(23114.908197/2020-05). 36- Contrato nº 153/2021, firmado entre UFV e Facev, em 1/12/2021,

cujo objeto é a cooperação técnica no tocante às atividades relacionadas no Projeto de

Desenvolvimento Institucional para Apoio às atividades de ensino, pesquisa, extensão e Vire

eaca Mae
Saitor

EiR Secretário
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do Laboratório de Análises Clínicas da Divisão de Saúde da UFV (23114.914340/2021-71). 37-

Contrato nº 154/2021, firmado entre UFV e Facev, em 1/12/2021, cujo objeto é a cooperação

técnica entre a Universidade Federal de Viçosa e a Facev no tocante às atividades relacionadas no

Projeto de Desenvolvimento Institucional para apoio às atividades de ensino, pesquisa, extensão e

assistência da Divisão de Saúde da UFV (23114.914322/2021-99). 38- Termo de retificação do

Acordo de Parceria nº 138/2021, firmado entre UFV, Funarbe e Universidade do Estado do

Amazonas, em 24/11/2021 (23114.913214/2021-07). 39- Termo aditivo nº 01 ao Contrato nº

179/2020,firmado entre UFV,SIF e Egis Engenharia e Consultoria Ltda., em 6/12/2021, cujo objeto

é a prorrogação de prazo (23114.908942/2020-16). 40- Acordo de Parceria nº 161/2021, firmado

entre UFV, Funarbe e Celulose Nipo-Brasileira S/A - Cenibra, em 1/12/2021, cujo objeto é a

cooperação técnica e científica para desenvolver projeto de tecnologia e desenvolvimento

(23114.914396/2021-25). 41- Termo aditivo nº 01 ao Contrato nº 277/2019, firmado entre UFV,

Facev e Suprikem Indústria de Insumos para Nutrição Animal, em 2/12/2021, cujo objeto é a

prorrogação de prazo de execução (23114.912751/2021-21). 42- Acordo de Parceria nº 162/2021,

firmado entre UFV, Funarbe e Plantar Empreendimentos e Produtos e Produtos Florestais Ltda., em

6/12/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para desenvolverprojeto de tecnologia

e desenvolvimento (23114.914331/2021-80). 43- Acordo de Parceria nº 163/2021, firmado entre

UFV, Funarbe e Duratex S.A, em 6/12/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para

desenvolver projeto de tecnologia e desenvolvimento (23114.911873/2021-09). 44- Acordo de

Parceria nº 164/2021, firmado entre UFV e Institut de Recherche Pour Le Développement, em

07/12/2021, cujo objeto é a cooperação técnica e científica para desenvolvimento de projetos e

ações de ensino, pesquisa e extensão (23114.910020/2021-41). 45- Contrato nº 189/2021,firmado

entre UFV e Funarbe, em 07/12/2021, cujo objeto é a prestação de serviços de gerenciamento

administrativo e financeiro para gerenciar os recursos provenientes do curso VIII Simleite on-line

(23114.916067/2021-19). 46- Contrato nº 263/2014,firmado entre UFV e NovozymesLatin America

Ltda., em 02/06/2014, cujo objeto é a contrato de confidencialidade e de fornecimento de amostras

(009501/2014). CONVÊNIOS HOMOLOGADOSNESTA REUNIÃO:1- Termoaditivo nº 01 ao Convênio

nº 74/2019,firmado entre UFV, Funarbe e Universidade do Estado do Amazonas, em 26/11/2021,

cujo objeto é a prorrogação do prazo de execução (23114.913801/2021-98). 2- Convênio nº

158/2021, firmado entre UFV e Hanze University of Applied Sciences, em 11/11/2021, cujo objeto

é a cooperação no intercâmbio de estudantes e funcionários (23114.910119/2021-43). 3- Termo

aditivo nº 01 ao Convênio MP-MG nº 009/2012,firmado entre UFV, UFJF, Unimontes, UFMG UFVIM

e Ministério Público do Estado de Minas Gerais, em 30/04/2013, cujo objeto é a AAUeeudo

NES
Secretário
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297 de partícipes, bem como a alteração da redação de cláusula do Termo de Cooperação Técnica

298 009/2012 (011002/2012).
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