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ATA N2 632/2025 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO 

Aos doze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta 

minutos, no Saldo Nobre do Edificio Arthur da Silva Bernardes, da Universidade Federal de 
Vigosa, em Vigosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela seiscentésima trigésima segunda vez, o 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, sob a presidéncia do Reitor Demetrius David da 

Silva e secretariado por Marcos Ribeiro Furtado, Secretério de Órgãos Colegiados, com a 

assisténcia de Fabiane Aparecida Silva Bortone da Fonseca e Lucimar Aparecida de Oliveira 

Cardoso, servidoras lotadas na Secretaria de Órgãos Colegiados. A reunião contou com o 

apoio técnico de Jéssica Costa de Oliveira, servidora lotada na Diretoria de Comunicação 

Institucional, e de Arthur Nascimento e Moura, servidor lotado na Diretoria de Tecnologia 

da Informação. Os Conselheiros presentes foram os que se seguem: Rejane Nascentes, Vice- 

Reitora; Benício José Almeida Ramalho, Pró-Reitor de Ensino, em exercício; Raul Narciso 

Carvalho Guedes, Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação; José Ambrósio Ferreira Neto, 

Pró-Reitor de Extensão e Cultura; Bruno David Henriques, Pró-Reitor de Assuntos 

Comunitários; Mário Luiz Chizzotti, Diretor do Centro de Ciências Agrárias; Fabiana Cristina 

Silveira Alves de Melo, Diretora do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde; Danielle Dias 

Sant'Anna Martins, Diretora do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas; Odemir Vieira 

Baeta, Diretor do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes; Rômulo Rodrigues Lemos, 

Diretor de Ensino do Campus Florestal, em exercício; Everaldo Antônio Lopes, Diretor de 

Pesquisa e Pós-Graduação do Campus Rio Paranaíba; Franceline Aparecida Lopes, Diretora 

de Pesquisa e Pós-Graduação do Campus Florestal; Herbert Fernando Martins de Oliveira, 

Diretor de Extensão e Cultura do Campus Florestal; Alessandra Gomes Mendes Tostes, 

Diretora do Colégio de Aplicação; Maria Claudia Sousa Alvarenga, representante do 

Conselho Técnico de Graduação; Fabrícia Queiroz Mendes, representante do Conselho 

Técnico de Pós-Graduação; Denise Mara Soares Bazzolli, representante do Conselho Técnico 

de Pesquisa; João Paulo Viana Leite, representante do Conselho Técnico de Extensão e 

Cultura; Márcio Lopes de Oliveira, representante docente da carreira do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico do Colégio de Aplicação; Marcina Amália Nunes Moreira, 

representante docente suplente da carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do 

Campus Florestal; Solange Silveira Pereira, representante docente do Centro de Ciências 
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Bioldgicas e da Saude; Alan de Oliveira Moura, representante docente suplente do Centro 

de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas; Luana Ferreira dos Santos, representante docente 

suplente do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes; Raquel Ferreira Miranda, 

representante docente suplente da carreira do Magistério Superior do Campus Rio 

Paranaiba; Newton Moreno Sanches, representante docente da carreira do Magistério 

Superior do Campus Florestal, e sua suplente, Marcilia de Souza Silva; Alley Michael da Silva 

Procépio, representante do corpo técnico-administrativo, e sua suplente, Nubia Soares 

Santos; Luiz Felipe Rangel de Melo Cotias, representante do corpo discente do curso de 

graduacdo; Ana Clara Oliveira Soares, representante do corpo discente do curso de 

graduagdo; Daniele Soares Guimaries Cardoso, representante da Secretaria Municipal de 

Educação. Justificaram auséncia os seguintes conselheiros: Virginia Souza Santos, Diretora 

de Extensdo e Cultura do Campus Rio Paranaiba; Silvio Rodrigo de Moura Rocha, 

representante docente da carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnolégico do Campus 

Florestal; Glenda Samara Dias Santos, representante docente suplente do Centro de Ciéncias 

Bioldgicas e da Saude; Joana D'Arc Germano Hollerbach, representante docente do Centro 

de Ciéncias Humanas, Letras e Artes; Simone Eliza Facioni Guimar3es, representante 

docente do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saúde. 1- APRECIAGAO DA PAUTA. O 

Conselho aprovou a pauta, por unanimidade. 2- ATA DA 6312 REUNIAO DO CEPE. O 

Conselho aprovou, por unanimidade, a ata da 6312 Reunido do Cepe. 3- CONTRATOS E 

CONVENIOS PARA HOMOLOGACAO DE AD REFERENDUM. O Conselho aprovou, por 

unanimidade, trinta e nove contratos e quatro convénios, conforme listados ao final desta 

ata. 4- HOMOLOGACAO DOS NOMES INDICADOS PARA SEREM AGRACIADOS COM AS 

MEDALHA DE OURO PETER H. ROLFS. 4.1- Homologagdo do nome indicado para 

recebimento da Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Ensino, referente ao ano 

de 2025, conforme disposto nas Resolugdes Consu nº 13/2000 e nº 2/2003 

(23114.904766/2025-40). O Conselho decidiu, por unanimidade, homologar a indicagdo do 

professor Pedro Crescéncio Souza Carneiro para ser agraciado com a medalha referente a 

este item da pauta. 4.2- Homologação do nome indicado para recebimento da Medalha de 

Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Pesquisa, referente ao ano de 2025, conforme disposto 

nas Resolugdes Consu nº 1/1988 e nº 7/1999 (23114.909575/2025-74). O Conselho decidiu, 
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por unanimidade, homologar a indicação da professora Josefina Bressan para ser agraciada 

com a medalha referente a este item da pauta. 4.3- Homologação do nome indicado para 

recebimento da Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Extensão, referente ao ano 

de 2025, conforme disposto nas Resoluções Consu nº 7/1999 e nº 10/2004 

(23114.910598/2025-21). O Conselho decidiu, por unanimidade, homologar a indicagdo do 

professor Reinaldo Bertola Cantarutti para ser agraciado com a medalha referente a este 

item da pauta. 5- HOMOLOGAGAO DE CONCURSOS PUBLICOS PARA A CARREIRA DOCENTE. 

O Conselho decidiu, por unanimidade, homologar os resultados dos concursos referentes 

aos itens nº 5.1 e 5.2 da pauta. 5.1- Concurso publico para Professor da Carreira de 

Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, nivel I, na drea de Medicina Veterinaria de 

Animais Selvagens e Morfofisiologia Veterinaria, com lotagdo no Departamento de 

Veterindria, regido pelo Edital nº 58/2024, com o seguinte resultado: nenhum candidato 

aprovado (23114.909978/2024-32). 5.2- Concurso publico para Professor da Carreira de 

Magistério Superior, Classe A — Assistente, nivel |, na 4rea de Entomologia Florestal, com 

lotagdo no Departamento de Entomologia, regido pelo Edital nº 28/2025, com o seguinte 

resultado: 12 lugar- Daiane das Gragas do Carmo, com nota final 9,03; e 22 lugar- Leonardo 

Morais Turchen, com nota final 7,96 (23114.906393/2025-41). 6- REDISTRIBUIGAO DO 

SERVIDOR FABIO SOUZA CORREA LIMA OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR DA 

CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

(UFAM) PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIGOSA/DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, 

TENDO COMO CONTRAPARTIDA A REDISTRIBUICAO PARA A UFAM DO CODIGO DE VAGA 

N2 339652, DO MESMO CARGO, DESOCUPADO EM VIRTUDE DA APOSENTADORIA DO 

PROFESSOR WILLER ARAUJO BARBOSA (23114.915857/2023-49). O Conselho aprovou, por 

unanimidade, a redistribuição referente a este item da pauta. 7- ESTAGIOS PROBATORIOS 

DE SERVIDORES DOCENTES. O Conselho aprovou, por unanimidade, os estdgios probatorios 

referentes aos itens nº 7.1 e 7.2 da pauta. 7.1- Estagio probatério do servidor Thiago Luange 

Gomes, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no 

Departamento de Informatica, que entrou em exercicio de suas atividades em 22 de agosto 

de 2022 (23114.917042/2022-13). 7.2- Estagio probatério do servidor Tiago Carneiro da 

Rocha, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no 
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Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus Rio Paranaiba, que entrou em exercicio 

de suas atividades em 28 de abril de 2022 (23114.907354/2022-19). 8- PROPOSTA DE 

PARTICIPACAO DA PROFESSORA APOSENTADA ILDA DE FATIMA FERREIRA TINOCO NO 

PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTARIO NO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

AGRICOLA, CONFORME DISPOSTO NA RESOLUCAO CONSU Nº 3/2023, POR MAIS UM 

PERIODO, ATE 31 DE JULHO DE 2027 (23114.910044/2021-09). O Conselho aprovou, por 

unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 9- SOLICITAGAO DA PROFESSORA 

DIANA CUPERTINO MILAGRES, LOTADA NO DEPARTAMENTO DE MEDICINA E 

ENFERMAGEM E EMPOSSADA EM 18 DE JULHO DE 2023, DE REGULARIZACAO DA SUA 

SITUAGAO COMO DOCENTE EM CAPACITACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 108 DA 

RESOLUCAO CONSU N2 3/2023, SEM AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS, NO 

MESTRADO PROFISSIONAL DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS DA SAÚDE 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, COM INÍCIO EM MARÇO DE 2023 E DEFESA DA 

DISSERTAÇÃO OCORRIDA EM 21 DE FEVEREIRO DE 2025 (23114.911582/2024-55). O 

Conselho decidiu, por unanimidade, deferir a solicitação referente a este item da pauta. O 

Conselho considerou que o atraso na tramitação do processo não decorrera de falha da 

professora, mas sim do Departamento de Medicina e Enfermagem. 10- PLANOS DE 

CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 10.1- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos 

Docentes do Departamento de Solos para o período 2025-2028, originalmente aprovado 

pelo Cepe em 15 de outubro de 2024, com alteração do período previsto para o professor 

Raphael Bragança Alves Fernandes realizar pós-doutorado na Universidade de Catania, do 

segundo semestre de 2025 para o intervalo de 12 meses entre outubro de 2025 e setembro 

de 2026 (23114.912446/2024-82). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta 

referente a este item da pauta. 10.2- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 

Departamento de Solos para o período 2026-2029, que inclui duas previsões de licença 

para capacitação com início em 2026, para o professor Marcio Rocha Francelino realizar 

pós-doutorado na Universidade de Gotinga, na Alemanha, de julho de 2026 a junho de 

2027, em regime de licença integral; e para o professor Rafael da Silva Teixeira realizar 

pós-doutorado na Universidade Técnica de Munique, na Alemanha, de janeiro a dezembro 

de 2026, em regime de licença integral (23114.906166/2025-16). O Conselho aprovou, por 
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unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 10.3- Proposta do Plano de 

Capacitagdo dos Docentes do Departamento de Agronomia para o periodo 2026-2029, que 

inclui duas previsões de licenga para capacitação com inicio em 2026: uma para o professor 

Clever Briedis realizar pés-doutorado na Organização de Ciéncia e Pesquisa Industrial da 

Commonwealth, na Australia, e outra para a professora Junia Maria Clemente realizar pos- 

doutorado na Universidade A&M do Texas, nos Estados Unidos, ambas pelo periodo de 

doze meses, a partir do primeiro semestre de 2026, em regime de licenga integral 

(23114.904598/2025-92). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a 

este item da pauta. 10.4- Proposta do Plano de Capacitacdo dos Docentes do 

Departamento de Engenharia Elétrica para o periodo 2026-2029, que inclui previsdo de 

licenga para capacitagdo com inicio em 2026, para o professor Victor Pellanda Dardengo 

realizar pés-doutorado na Universidade de Aalborg, na Dinamarca, pelo periodo de doze 

meses, a partir do primeiro semestre de 2026, em regime de licenga integral 

(23114.904687/2025-39). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a 

este item da pauta. 10.5- Proposta do Plano de Capacitagio dos Docentes do 

Departamento de Letras para o periodo 2026-2029, que inclui duas previsdes de licença 

para capacitagdo com inicio em 2026: uma para a professora Joelma Santana Siqueira 

realizar pés-doutorado no Programa de Pés-Graduagdo em Literatura Brasileira da 

Universidade de São Paulo, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em 

regime de licenga integral; e outra para a professora Simone Dantas realizar pós- 

doutorado na Universidade de Pau e dos Países do Adour, na França, também pelo período 

de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral 

(23114.905936/2025-11). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a 

este item da pauta. 10.6- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 

Departamento de Artes e Humanidades para o período 2026-2029, que inclui uma 

previsão de licença para capacitação com início em 2026, para a professora Rosana 

Aparecida Pimenta realizar pós-doutorado na Universidade de Turim, na Itália, pelo 

período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença 

integral (23114.906374/2025-15). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta 

referente a este item da pauta. 10.7- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 
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Departamento de Estatistica para o periodo 2026-2026, que inclui uma previsdo de licenga 

para capacitagdo com inicio em 2026, para o professor Eduardo Campana Barbosa realizar 

pés-doutorado na Universidade de Verona, na Itália, pelo periodo de doze meses, a partir 

do segundo semestre de 2026, em regime de licenca integral (23114.905683/2025-78). O 

Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 10.8- 

Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Nutricdo e Saúde 

para o periodo 2026-2029, que inclui previsão de licenca para capacitagdo com inicio em 

2026, para a professora Helen Hermana Miranda Hermsdorf realizar pés-doutorado na 

Universidade de Navarra, na Espanha, pelo periodo de doze meses, a partir do segundo 

semestre de 2026, em regime de licenga integral (23114.905595/2025-76). O Conselho 

aprovou, por unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 10.9- Proposta do 

Plano de Capacitagdo dos Docentes do Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular 

para o periodo 2026-2029, que inclui duas previsdes de licenca para capacitagdo com inicio 

em 2026, para os professores Juliana Lopes Rangel Fietto e Luciano Gomes Fietto 

realizarem pés-doutorado na Universidade Laval, no Canadá, pelo periodo de seis meses, 

de julho a dezembro de 2026, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenca 

integral (23114.904530/2025-11). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta 

referente a este item da pauta. 10.10- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 

Departamento de Matematica para o periodo 2026-2029, que inclui previsdo de licenga 

para capacitação com inicio em 2026, para a professora Pouya Mehdipour realizar pés- 

doutorado na Universidade de Granada, na Espanha, pelo periodo de doze meses, a partir 

do segundo semestre de 2026, em regime de licenga integral (23114.907255/2025-80). O 

Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 10.11- 

Proposta do Piano de Capacitagdo dos Docentes do Departamento de Comunicagdo Social 

para o periodo 2026-2029, que inclui previsão de licenga para capacitação com inicio em 

2026, para a professora Mariana Ramalho Procépio Xavier realizar pés-doutorado na 

Universidade de Liverpool, no Reino Unido, pelo periodo de doze meses, a partir de 12 de 

fevereiro de 2026, em regime de licenga integral (23114.905742/2025-16). O Conselho 

aprovou, por unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 10.12- Proposta do 

Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Zootecnia para o periodo 2026- 
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2029, que inclui duas previsdes de licenga para capacitação com inicio em 2026: uma para 

o professor Gabriel Cipriano Rocha realizar pés-doutorado na Universidade Estadual do 

Kansas, nos Estados Unidos, e outra para o professor Jansller Luiz Genova realizar pós- 

doutorado no Centro de Pesquisa e Desenvolvimento Sherbrooke, no Canadá, ambas pelo 

período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença 

integral (23114.905393/2025-24). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta 

referente a este item da pauta. 10.13- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 

Instituto de Ciências Humanas e Sociais, do Campus Florestal, para o período 2026-2029, 

que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026: para a 

professora Mariana Mayumi Pereira de Souza realizar pós-doutorado na Universidade 

Griffith, na Austrália, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime 

de licença integral; e para o professor Paulo Tiago Cardoso Campos realizar doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Economia da Universidade Federal de Minas Gerais, que 

tem avaliação 7 na Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, por 48 meses, em regime 

de licença integral (23114.904561/2025-64). O Conselho aprovou, por unanimidade, a 

proposta referente a este item da pauta. 10.14- Proposta do Plano de Capacitação dos 

Docentes do Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas, do Campus Florestal, para o 

período 2026-2029, que inclui uma previsão de licença para capacitação com início em 

2026, para o professor Leonardo Antônio Mendes de Souza realizar pós-doutorado na 

Universidade de Concepción, no Chile, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze 

meses, em regime de licenga integral (23114.904517/2025-54). O Conselho aprovou, por 

unanimidade, a proposta referente a este item da pauta. 10.15- Proposta do Plano de 

Capacitagéo dos Docentes do Departamento de Engenharia Florestal para o periodo 2026- 

2029, que inclui trés previsdes de licenga para capacitagdo com inicio em 2026: para o 

professor Fillipe Tamiozzo realizar pés-doutorado na Universidade do Minho, em Portugal, 

de margo de 2026 a fevereiro de 2027, em regime de licenga integral; para o professor 

Gléison Augusto dos Santos realizar pés-doutorado na Universidade Harvard, nos Estados 

Unidos, de janeiro a dezembro de 2026, em regime de licenga integral; e para o professor 

Marcelo Moreira da Costa realizar pés-doutorado na Universidade Estadual da Carolina do 

Norte, nos Estados Unidos, de julho de 2026 a julho de 2027, por doze meses, em regime 
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de licenga integral (23114.904926/2025-51). O Conselho aprovou, por unanimidade, a 

proposta referente a este item da pauta. 10.16- Proposta do Plano de Capacitagdo dos 

Docentes do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, para o periodo 20262029, que 

inclui quatro previsdes de licenga para capacitagdo com inicio em 2026, para a professora 

Joyce Correna Carlo realizar pés-doutorado na Universidade Livre de Bolzano, na Itélia, a 

partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenga integral; para 

a professora Mariana Hermsdorff e Prata realizar doutorado no Programa de Pós- 

Graduagdo em Engenharia Civil da Universidade Federal de Ouro Preto, que tem avaliação 

5 da Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, 48 meses, em regime de licenga 

integral; para a professora Marilia Solfa realizar pés-doutorado junto ao Programa de Pós- 

Graduação em Arquitetura e Urbanismo da Universidade de S3o Paulo, que tem avaliagdo 

6 da Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenga 

integral; e para o professor Túlio Marcio de Salles Tiburcio realizar pés-doutorado na 

Universidade RMIT (Royal Melbourne Institute of Technology), na Austrália, a partir do 

primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenga integral 

(23114.904508/2025-63). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a 

este item da pauta. 10.17- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 

Departamento de Entomologia para o periodo 2026-2029, que inclui uma previsio de 

licenca para capacitação com inicio em 2026, para o professor Angelo Pallini Filho realizar 

pos-doutorado na Universidade de Estudos de Bari Aldo Moro, na Itália, a partir do 

segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenca integral 

(23114.905711/2025-57). O Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta referente a 

este item da pauta. 10.18- Proposta do Plano de Capacitagio dos Docentes do 

Departamento de Economia Rural, para o periodo 2026-2029, que inclui trés previsdes de 

licenga para capacitagdo com inicio em 2026, para o professor Altair Dias de Moura realizar 

pos-doutorado na Universidade de Illinois em Urbana-Champaign, nos Estados Unidos, de 

maio a outubro de 2026, em regime de licenga integral; para o professor Pablo Murta 

Baido Albino realizar pés-doutorado na Universidade Publica de Navarra, na Espanha, a 

partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenga integral; e para 

o professor Leonardo Chaves Borges Cardoso realizar pés-doutorado na Universidade 
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A&M do Texas, nos Estados Unidos, de fevereiro de 2026 a janeiro de 2027, em regime de 

licença integral (23114.905064/2025-83). O Conselho aprovou, por unanimidade, a 

proposta referente a este item da pauta. Conselho decidiu, ainda, que, concretizando-se a 

licença prevista para o professor Leonardo Chaves Borges Cardoso, o número de dias 

compreendido entre o início efetivo da licença e 1º de setembro de 2026 deveria ser 

acrescido ao intervalo regulamentar mínimo exigido para uma eventual nova concessão de 

licença para capacitação ao referido docente. Essa decisão foi adotada com base no disposto 

no $ 2º do art. 114 da Resolução Consu nº 3/2023, segundo o qual “o afastamento para pós- 

doutorado deverá obedecer a um intervalo de, pelo menos, 4 (quatro) anos após a obtenção 

do doutorado, ou 4 (quatro) vezes o tempo do último pós-doutorado realizado”. 

Considerando que o professor Leonardo estivera afastado para realização de pós-doutorado 

no período de 31 de agosto de 2021 a 30 de agosto de 2022, conforme Portaria nº 475, 

publicada no DOU de 23 de agosto de 2021, o novo afastamento para capacitação somente 

poderia ocorrer a partir de 1º de setembro de 2026. 11- PROPOSTA DE DISSOLUÇÃO DE 

INSTITUTOS VINCULADOS À PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, CONFORME 

DISPOSTO NO ART. 12 DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 10, DE 3 DE OUTUBRO DE 2008, QUE 

ESTABELECE OS CRITÉRIOS PARA A CONSTITUIÇÃO DE INSTITUTOS NA UFV 

(23114.905113/2025-88). As Conselheiras Ana Clara Oliveira Soares e Núbia Soares Santos 

ingressaram na reunião. O Conselho, por unanimidade, manifestou-se favoravelmente à 

proposta de dissolução dos institutos mencionados nos itens 11.1 e 11.2 da pauta. Nessa 

deliberação, o Cepe acompanhou as justificativas apresentadas pela Pró-Reitoria de 

Pesquisa e Pós-Graduação, constantes do documento SEI nº 1698727. 11.1- Proposta de 

dissolução do Instituto de Estudos e Pesquisas em Fortificação de Alimentos e Combate à 

Fome Oculta (Ipaf), instituído pela Resolução Consu nº 10, 25 de novembro de 2015. 11.2- 

Proposta de dissolução do Instituto de Agronegócio e Bioeconomia (IAB), instituído pela 

Resolução Consu nº 12, de 18 de outubro de 2019. Às nove horas e trinta minutos, nada 

mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada. Para constar, foi lavrada a presente ata que, 

se aprovada, será assinada pelo Presidente, Reitor Demetrius David da Silva, e pelo 

Secretário de Órgãos Colegiados, Marcos Ribeiro Furtado. CONTRATOS HOMOLOGADOS 

NESTA REUNIÃO: 1- Contrato nº 70/2025 firmado entre a UFV, o Fundo Estadual de 
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Desenvolvimento Urbano e a Facev, em 11/06/2025, para avaliagdo do desempenho do 

sistema de financiamento de ações nos municipios do Estado do Parana 

(23114.919149/2024-68). 2- Termo Aditivo nº 01 ao Contrato nº 166/2024 firmado entre a 

UFV e a Funarbe, em 11/06/2025, cujo objeto o acréscimo de valor ao contrato 

(23114.916488/2024-92). 3- Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº 129/2023 

firmado entre a UFV, a UPL do Brasil — Indústria e Comércio de Insumos Agropecudrios S.A. 

e a Funarbe, em 23/07/2025, cujo objeto é o acréscimo de valor ao acordo de parceria e a 

prorrogagdo do seu prazo de execução (23114.905310/2023-35). 4- Acordo de Cooperagéo 

Técnica nº 22/2025 firmado entre a UFV e a UFJF, em 18/06/2025, para execução do projeto 

de extensdo “Géneros mulmodais e o ensino de lingua portuguesa na educação bésica" 

(23114.907603/2025-19). 5- Contrato nº 74/2025 firmado entre a UFV, a Evonik Operations 

GmbH e a Funarbe, em 02/07/2025, cujo objeto é a contratacdo de servigos técnicos 

especializados na drea de zootecnia (23114.917309/2024-34). 6- Termo Aditivo nº 01 ao 

Contrato nº 67/2024 firmado entre a UFV e a Funarbe, em 02/07/2025, para acréscimo de 

valor ao contrato e prorrogação do seu prazo de execugdo (23114.904867/2024-30). 7- O 

Acordo nº 124/2025, firmado em 09/07/2025 entre UFV e Vittia S.A., para estabelecer 

condigdes para intercdmbio de informagdes confidenciais sobre possiveis projetos conjuntos 

relacionados a tecnologia de nanoparticulas de fungos nematéfagos, visando avaliar sua 

viabilidade técnica e cientifica na saúde animal (23114.906532/2025-37). 8- Acordo de 

Parceria nº 125/2025 firmado entre a UFV, a Bracell Bahia Florestal Ltda. e a Funarbe, em 

09/07/2025, para desenvolver o projeto “Avaliação de areas de alto valor de conservagdo 

(AVC’s) com énfase em atributos sociais” (23114.907380/2025-90). 9- Acordo de Parceria nº 

113/2025 firmado entre a UFV, a Ouro Fino Quimica S.A., a Associagdo de Ensino, Pesquisa 

e Extensdo Biopark — Biopark Educação e a Facev, em 09/07/2025, para desenvolver o 

projeto “Produção de formulagdes contendo dsRNA para aplicações biotecnoldgicas” 

(23114.919775/2024-54). 10- Acordo de Parceria nº 74/2025 firmado entre a UFV, o 

Municipio de Raul Soares e a Funarbe, em 09/07/2025, para oferecer cursos de extens3o de 

capacitagdo continuada (23114.907701/2025-56). 11- Acordo de Cooperação Técnica nº 

117/2025 firmado entre a UFV e a SIF, em 08/07/2025, tem por objetivo o desenvolvimento 

e a execugdo das atividades e ações do Departamento de Engenharia Florestal vinculadas ao 

apE NT 
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PDI (23114‘908833/2025-03). 12- Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº 105/2023 

firmado entre a UFV, o Municipio de Vigosa e a Funarbe, em 26/06/2025, cujo objeto é a 

prorrogacdo do prazo de execugdo do acordo de parceria (23114.901929/2023-71). 13- 

Acordo de Parceria nº 118/2025 firmado entre a UFV, a Buckman Laboratérios Ltda. e a 

Facev, em 27/06/2025, para desenvolver o projeto de pesquisa “Processo para otimizagdo 

de polpação kraft e branqueamento com 02 - buckman” (23114.908283/2025-14). 14- 

Acordo de Parceria nº 121/2025 firmado entre a UFV, a Arcelormittal Brasil S.A. e a Funarbe, 

em 02/07/2025, para desenvolvimento tecnoldgico "Desenvolvimento de um processo de 

produgdo de biochar a partir de residuos florestais" (23114.911793/2024-98). 15- Acordo de 

Parceria nº 120/2025 firmado entre a UFV, a Klingele Paper Nova Campina Ltda. e a Funarbe, 

em 01/07/2025, para o desenvolvimento do processo de polpação kraft visando a produção 

de papel kraftliner a partir de matérias-primas alternativas (23114.908270/2025-45). 16- 

Acordo de Parceria nº 126/2025 firmado entre a UFV, a Jucarepa Comércio de Produtos 

Amazônicos Ltda. e a Funarbe, em 15/07/2025, para desenvolver o projeto 

“Desenvolvimento de tecnologia para obtenção de extratos de cumaru dispersáveis em 

bebidas e alimentos de base aquosa” (23114.907000/2025-17). 17- Acordo de Parceria nº 

107/2025 firmado entre a UFV, a Amplo Engenharia e Gestão de Projetos Ltda. e a Funarbe, 

em 15/07/2025, para desenvolver o projeto “Programa de Diagnéstico de Danos Ambientais 

Sobre o Meio Biótico” (23114.904504/2025-85). 18- Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de 

Parceria nº 258/2024 firmado entre a UFV, o Instituto Terra Brasilis de Desenvolvimento 

Socioambiental e a Facev, em 15/07/2025, para redugdo de prazo do acordo de parceria 

(23114.917751/2024-61). 19- Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº 14/2025 

firmado entre a UFV, o Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Administragdo Regional de 

Minas Gerais e a Funarbe, em 07/02/2025, para desenvolver o Programa de Residéncia 

Profissional Agricola (23114.920072/2024-79). 20- Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de 

Parceria n® 97/2022 firmado entre a UFV, o Senac/MG, a Prefeitura Municipal de Vigosa e a 

Funarbe, em 15/07/2025, cujo objeto é o acréscimo de valor ao acordo de parceria e a 

prorrogação do seu prazo de execução (23114.909680/2022-61). 21- Termo Aditivo nº 01 

ao Contrato nº 70/2024 firmado entre a UFV, a Bunge Alimentos S.A. e a Funarbe, em 

15/07/2025, cujo objeto é a prorrogacio do prazo de execução do contrato 
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(23114.906592/2024-79). 22- Contrato nº 86/2025 firmado entre a UFV, a Agropure - 

Biocontrole de Pragas Ltda. e a Funarbe, em 14/07/2025, cujo objeto consiste na avaliagdo 

de infestacdo de pragas, definição de dosagens de crisopideos e aferição de sua eficiéncia, 

com vistas ao manejo integrado das culturas analisadas (23114.902913/2025-47). 23- 

Contrato nº 85/2025 firmado entre a UFV, a Lume Estratégia Ambiental Ltda. e a Funarbe, 

em 14/07/2025, cujo objeto é a realização de estudos ambientais do meio fisico para 

subsidiar o licenciamento da expansio da Mina do Bal, da MR Mineração Ltda. 

(23114.907275/2025-51). 24- Contrato nº 90/2025 firmado entre a UFV, a Future Tecnologia 

e Inovagdo Ltda. e a Funarbe, em 22/07/2025, cujo objeto é a contratagdo de servigos de 

predição do prego do minério de ferro (23114.907054/2025-82). 25- Acordo de Parceria nº 

134/2025 firmado entre a UFV e a Ecosolugdes Tratamento de Efluentes e Residuos Ltda., 

em 22/07/2025, para desenvolver o projeto “Produgdo de ácido sulfúrico biogénico por 

Acidithiobacillus thiooxidans em biorreatores” (23114.905011/2025-62). 26- Acordo de 

Cooperagdo Técnica nº 133/2025 firmado entre a UFV e a SIF, em 22/07/2025, para viabilizar 

as ações da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura conforme o PDI da UFV (23114.909726/2025- 

94). 27- Acordo de Parceria nº 136/2025 firmado entre a UFV, a Acelen Energia Renovavel e 

a SiF, em 10/07/2025, para desenvolver o projeto “Definição de Praticas Otimizadas de 

Manejo Nutricional da Cultura da Macatba com Base em Modelagem de Dados de Planta, 

Solo e Fertilizagdo Derivados de Experimentos e de Plantios Comerciais” 

(23114.901281/2025-02). 28- Contrato nº 92/2025 firmado entre a UFV, a Katam e a SIF, em 

24/07/2025, para a contratação de servigos de “Processamento de dados baseado em visão 

computacional” (23114.909142/2025-19). 29- Acordo de Cooperagdo Técnica nº 132/2025 

firmado entre a UFV e a SIF, em 22/07/2025, para viabilizar as ações da Diretoria Geral do 

Campus Florestal (23114.911086/2025-82). 30- Acordo de Cooperagédo Técnica nº 127/2025 

firmado entre a UFV e a SIF, em 22/07/2025, para viabilizar as ações do Centro de Ciéncias 

Agrarias conforme estabelecido no PDI da UFV (23114.909097/2025-01). 31- Acordo de 

Cooperagédo Técnica nº 130/2025 firmado entre a UFV e a Funarbe, em 22/07/2025, para 

viabilizar as atividades do Laboratério de Manejo e Conservagdo do Solo, bem como o 

funcionamento do viveiro para produgdo de mudas destinadas à recuperação de áreas 

degradadas, conforme estabelecido no PDI da UFV (23114.902208/2025-40). 32- Acordo de 
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Cooperação Técnica nº 129/2025 firmado entre a UFV e a Facev, em 22/07/2025, para 

viabilizar as ações do Departamento de Quimica conforme o PDI da UFV 

(23114.907294/2025-87). 33- Acordo de Cooperagdo Técnica nº 128/2025 firmado entre a 

UFV e a Facev, em 17/07/2025, para viabilizar as ações do Departamento de Microbiologia 

conforme o PDI da UFV (23114.908512/2025-09). 34- Acordo de Parceria nº 140/2025 

firmado entre a UFV, a Tree Agroflorestal S.A. e a Funarbe, em 28/07/2025, para desenvolver 

o projeto “Desenvolvimento de um Software para Planejamento e Construgdo de Estradas 

Florestais” (23114.908989/2025-86). 35- Acordo de Parceria nº 143/2025 firmado entre a 

UFV, a Usina Santo Angelo Ltda. e a Funarbe, em 30/07/2025, para o desenvolvimento de 

pesquisa cientifica e tecnoldgica com foco na experimentagcdo, manejo, reprodugdo e 

disseminagdo de variedades de cana-de-açúcar (23114.908104/2025-49). 36- Acordo de 

Cooperagdo Técnica nº 81/2025 firmado entre a UFV e a Seapa, em 28/07/2025, para 

implementar atividades relacionadas à Metodologia de Zoneamento Ambiental e Produtivo 

(23114.902743/2025-09). 37- Acordo de Cooperagdo Técnica n? 131/2025 firmado entre a 

UFV, o Senar-AR/MG e o Sindicato dos Produtores Rurais de Vigosa, em 29/07/2025, cujo 

objeto é a execução descentralizada de ações de Educação a Distancia dos Cursos Técnicos 

em Florestas e em Zootecnia, no âmbito da Rede e-Tec Brasil do Senar, por meio da 

implantação e funcionamento do Polo de Ensino em Vigosa (23114.908879/2025-14). 38- 

Acordo de Parceria nº 142/2025 firmado entre a UFV, a Eldorado Brasil Celulose S.A. ea 

Funarbe, em 29/07/2025, com o objetivo de desenvolver o projeto “Usc da anatomia foliar 

na seleção de clones de eucalipto mais resistentes a estresses abióticos” 

(23114.916541/2024-55). 39- Acordo de Parceria nº 167/2025 firmado entre a UFV, a 

Educaonline Brasil Consultorias e a Funarbe, em 03/09/2024, com o objetivo de desenvolver 

o projeto “Viabilidade técnico-econémica da produção e comercializagdo de cogumelos em 

estufas tipo contéiner no  Suriname” (23114.909000/2025-51). CONVENIOS 

HOMOLOGADOS NESTA REUNIAO: 1- Convénio nº 123/2025 firmado entre a UFV e a La 

Universidad Catélica de Oriente, em 09/07/2025, cujo objeto é a cooperagdo académica 

entre as partes (23114.908826/2025-01). 2- Convénio nº 122/2025 firmado entre a UFV e a 

The Connecticut Agricultural Experiment Station, em 08/07/2025, cujo objeto é a 

cooperagdo académica entre as partes (23114.908553/2025-97). 3- Convénio nº 110/2025 
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firmado entre a UFV e a Oklahoma State Ferguson College of Agriculture (FCOA), em 

08/07/2025, cujo objeto é desenvolver e expandir a cooperagdo internacional entre a FCOA 

e a UFV (23114.908186/2025-21). 4- Convénio nº 119/2025 firmado entre a UFV e a 

Pontificia Universidad Catdlica del Perú, em 01/07/2025, cujo objeto é o estabelecimento 

de parcerias de longo prazo e a execução de projetos conjuntos (23114.901073/2025-03). 
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