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ATA Nº 594/2022 - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO

Aos sete dias do mês de junho do ano dois mil e vinte e dois, às oito horas e trinta minutos, no Salão

Nobre, do Edifício Arthur da Silva Bernardes, da Universidade Federal de Viçosa, em Viçosa, Minas

Gerais, reuniu-se, pela quingentésima nonagésima quarta vez, o Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, sob a presidência do Reitor Demetrius David da Silva e secretariado por Marcos Ribeiro

Furtado, Secretário de Órgãos Colegiados, com assistência de Cláudio Paulon de Carvalho e Lucimar

Aparecida de Oliveira Cardoso, servidores lotados na Secretária de Órgãos Colegiados. Os

Conselheiros presentes foram os que se seguem: Rejane Nascentes; João Carlos Pereira da Silva;

Karla Maria Damiano Teixeira, Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação em exercício; José

Ambrósio Ferreira Neto; Sylvia do Carmo Castro Franceschini; Renata Veroneze, Diretora do Centro

de Ciências Agrárias em exercício; João Marcos de Araújo; Danielle Dias Sant'Anna Martins; Odemir

Vieira Baeta; Fábio André Teixeira; Guilherme de Azambuja Pussieldi; Everaldo Antônio Lopes;

Karina Rogério de Oliveira Viana Souza; Virgínia Souza Santos; Herbert Fernando Martins de Oliveira;

Isnard Domingos Ferraz; Paulo Sérgio de Almeida Barbosa; Silvia Eloiza Priore; Alessandra Gomes

Mendes Tostes; Renan Montico de Oliveira Silva e sua suplente, Karla Trigueiro; Angeline Martini;

Solange Silveira Pereira; Maristela Siolari da Silva; Alberto Carvalho Filho; Helder Canto Resende;

Jaíza Ellen Borges Cordeiro; Leila Aparecida de Souza Oliveira; Nicole Fernanda Caetano Morgado;

Vitor Alexandre Júnior e seu suplente, Vitor Thomas Sant'Amaro; João do Egito Moreira; Daniel

Nunesda Silva Júnior e Marli Aparecida Franco. Justificaram ausência os Conselheiros: Alan Ferreira

de Freitas, Carlos Nick Gomes, Moema Lopes Ramos e Naiara Moraes Amaral. 1- APRECIAÇÃO DA

PAUTA.Por unanimidade, o Conselho aprovou a pauta com a inclusão dos itens números 4.1, 12,

13 e 14. 2- ATA DA REUNIÃO DO CEPENº 593/2022. O Conselho aprovou a ata da 5932 reunião do

Cepe, por unanimidade. 3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA

HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM. O Conselho aprovou os vinte e dois contratos e os dez

convênios listados no fim desta ata, por unanimidade. 4- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS

PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR. O Conselho homologou os

concursos públicos de que tratam os próximos dez itens da pauta, números 4.1 a 4.10, por

unanimidade. 4.1- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A —

Adjunto A, na área de Medicina/Laboratório Aplicado à Clínica, com lotação no Departamento de

Medicina e Enfermagem, regido pelo Edital nº 16/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º

lugar- Valker Araújo Feitosa, com média geral 8,93; 2º lugar- Christiane Mariotini Moura

Vasconcellos, com média geral 8,55; e 3º lugar- Marcos Rodrigo de Oliveira, com média geral 8,09

(23114.900362/2022-34). 4.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior,
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Classe A — Adjunto A, na área de Educação Física/Metodologias de Pesquisa em Educação Física;

Técnicas de Estudo e Orientação de Pesquisas; História, Sociologia e Filosofia da Educação

Física/Esportes/Escola, com lotação no Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde do Campus

Florestal, regido pelo Edital nº 09/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Neilton de

Sousa Ferreira Júnior, com média geral 8,74; e 2º lugar- Aline Regina Gomes, com média geral 8,13

(23114.901924/2022-67). 4.3- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior,

Classe A — Adjunto A, na área de modelagem, simulação, automação e controle de processos;

operações unitárias de transferência de quantidade de movimento; processos bioquímicos

industriais; cinética e cálculo de reatores; conservação de alimentos, com lotação noInstituto de

Ciências Exatas e Tecnológicas do CampusFlorestal, regido pelo Edital nº 06/2022, com o seguinte

resultado do concurso: 1º lugar- Ana Letícia Rodrigues Costa Lelis, com média geral 8,29; e 2º lugar-

Thais Caroline Buttow Rigolon, com média geral 8,22 (23114.901064/2022-61). 4.4- Concurso

público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, na área de

Engenharia Sanitária e Ambiental, com lotação no Departamento de Engenharia Civil, regido pelo

Edital nº 02/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Emmanuel Kennedy da Costa

Teixeira, com média geral 8,11; 2º lugar- Denis Leocádio Teixeira, com média geral 7,97; 3º lugar-

Cristiano Gabriel Persch, com média geral 7,13; e 4º lugar- Rodrigo Felipe Santos, com média geral

6,87 (23114.919081/2021-74). 4.5- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério

Superior, Classe A — Adjunto A,na área de horticultura orgânica, com lotação no Departamento de

Agronomia, regido pelo Edital nº 19/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Maristela

Watthier, com média geral 8,74; e 2º lugar- Mariane Gonçalves Ferreira Copati, com média geral

8,14 (23114.903661/2022-21). 4.6- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério

Superior, Classe A — Adjunto A, na área de sistema de produção de grandes culturas, com lotação

no Instituto de Ciências Agrárias do Campus Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 17/2022, com o

seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Thaisa Fernanda Oliveira, com média geral 8,94; e 2º lugar-

João Paulo Gonsiorkiewicz Rigon, com média geral 7,97 (23114.902454/2022-59). 4.7- Concurso

público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, na área de

análise/sistemas dinâmicos, com lotação no Departamento de Matemática, regido pelo Edital nº

23/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Aldo Henrique de Souza Medeiros, com

média geral 8,10 (23114.903875/2019-00). 4.8- Concurso público para Professor da Carreira de

Magistério Superior, Classe A — Adjunto A,na área de direito, com lotação no Instituto de Ciências

Humanase Sociais do Campus Florestal, regido pelo Edital nº 10/2022, com o seguinte resultado do

concurso: 1º lugar- Maria Angélica dos Santos, com média geral 8,40; e 2º lugar- Waleska Mendes
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Cardoso, com média geral 8,21 (23114.901959/2022-04). 4.9- Concurso público para Professor da

Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A, na área de biologia celular, com lotação no

Departamento de Biologia Geral, regido pelo Edital nº 8/2022, com o seguinte resultado do

concurso: 1º lugar- Glenda Samara Dias Santos, com média geral 9,61; 2º lugar- Ana Cláudia Ferreira

Souza, com média geral 8,14; 3º lugar- Daniel Sena Silva Bastos, com média geral 7,88; e 4º lugar-

Gisele Amaro Teixeira, com média geral 7,76 (23114.901380/2022-33). 4.10- Concurso público para

Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A,na área de silvicultura/fisiologia

e ecofisiologia florestal, com lotação no Departamento de Engenharia Florestal, regido pelo Edital

nº 20/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Jean Marcel Sousa Lira, com média

geral 8,23 (23114.903483/2022-38). 5- REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES. 5.1-

Redistribuição do servidor Luiz Gustavo Perona Araújo, ocupante do cargo de Professor do Ensino

Básico, Técnico e Tecnológico, da Universidade Federal de Viçosa/Instituto de Ciências Exatas e

Tecnológicas do Campus Florestal para o Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais

(Cefet-MG), campus Nova Gameleira, tendo como contrapartida a redistribuição para a UFV do

código de vaga nº 692794, do mesmo cargo (para homologação de ad referendum;

23114.907058/2022-18). O Conselho homologou o ato ad referendum da Vice-Reitora Rejane

Nascentes, aprovando a redistribuição de que trata esse item número 5.1 da pauta, por

unanimidade. 5.2- Redistribuição da servidora Rachel Carlos Duque Reis, ocupante do cargo de

Professor da Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal de Viçosa/Instituto de

Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus Rio Paranaíba para a Universidade Federal do Paraná,

tendo como contrapartida a redistribuição para a UFV do código de vaga nº 0249892, do mesmo

cargo (para homologação de ad referendum; 23114.907372/2022-09). O Conselho homologouo ato

ad referendum do Reitor Demetrius David da Silva, aprovando a redistribuição de que trata esse

item número 5.2 da pauta, por unanimidade. 6- ESTÁGIO PROBATÓRIO DO SERVIDOR JOÃO

VICTOR PEREIRA OLIVEIRA, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO

SUPERIOR, LOTADO NO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, QUE ENTROU EM EXERCÍCIO

DE SUAS ATIVIDADES EM 13/3/2019 (23114.909802/2020-57). O Conselho aprovou o estágio

probatório de que trata esse item número seis da pauta, por unanimidade. 7- LICENÇAS PARA

CAPACITAÇÃO. 7.1- Solicitação do professor Alexandre Tadeu Gomes de Carvalho, lotado no

Departamento de Física, de licença integral para realizar pós-doutorado na área de ensino defísica,

na Universidade Estadual de Londrina, no período de maio de 2022 a fevereiro de 2023 (para

homologação de ad referendum; 23114.906161/2022-41). O Conselho homologou o ato ad

referendum da Vice-Reitora Rejane Nascentes, aprovandoa solicitação que trata esse item número
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7.1 da pauta, por unanimidade. 7.2- Solicitação do professor Tiago Antônio de Oliveira Mendes,

lotado no Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular, de licença para realizar pós-doutorado

na área de biologia molecular, na Universidade de Guelph, no Canadá, de maio de 2022 a outubro

de 2022, e na Universidade Cornell, nos Estados Unidos, de novembro de 2022 a abril de 2023 (para

homologação de ad referendum; 23114.904946/2022-89). O Conselho homologou o ato ad

referendum da Vice-Reitora Rejane Nascentes, aprovando a solicitação de que trata esse item

número 7.2 da pauta, por unanimidade. 7.3- Solicitação do professor Edgard Leite de Oliveira,

lotado no Departamento de Educação, de licença para realizar pós-doutorado na área de educação

na Universidade de São Paulo, a partir do primeiro semestre de 2022, por 12 meses

(23114.906543/2022-74). O Conselho aprovou a solicitação de que trata esse item número 7.3 da

pauta, por unanimidade. 7.4- Solicitação da professora Wilmara Lopes Fialho, lotada no

Departamento de Medicina e Enfermagem, de licença integral, de 1º de julho de 2022 a 25 de

novembro de 2024, para continuar o doutorado em Bioética, Ética Aplicada e Saúde Coletiva, da

associação entre a Universidade Federal do Rio de Janeiro, Universidade do Estado do Rio de

Janeiro, Universidade Federal Fluminense e Fundação Oswaldo Cruz, que ela está realizando desde

novembro 2020, sem prejuízo das suas atividades acadêmicas (23114.913524/2021-13). O Conselho

aprovou a solicitação de que trata esse item número 7.4 da pauta, por unanimidade. 8- EDITAL DO

EXAME DE SELEÇÃO DO COLÉGIO DE APLICAÇÃO - COLUNI 2023 (23114.908495/2022-59). O

Conselho aprovou o edital de que trata esse item número oito da pauta, por unanimidade. 9-

PROPOSTA DE RECONHECIMENTO DE QUE A APROVAÇÃO DAS MATRIZES CURRICULARES DOS

CURSOS TÉCNICOS DO CAMPUS FLORESTAL, NA “MODALIDADE INTEGRADA”, OCORRIDA NA 5612

REUNIÃO DO CEPE, REALIZADA NO DIA 10 DE DEZEMBRO DE 2019, DOS CURSOS TÉCNICO EM

ALIMENTOS (23114.908525/2019-21), TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (23114.909230/2019-72),

TÉCNICO EM HOSPEDAGEM (23114.909201/2019-19), TÉCNICO EM  ELETROTÉCNICA

(23114.909065/2019-59), TÉCNICO EM INFORMÁTICA (23114.909097/2019-54) E TÉCNICO EM

ELETRÔNICA (23114.909066/2019-01), CONSISTIU NA APROVAÇÃO DA CRIAÇÃO DESSES CURSOS

PELO CEPE (23114.909045/2022-83). O Conselho aprovou a proposta de quetrata esse item número

nove da pauta, por unanimidade. 10- RECURSO APRESENTADO POR VANESSA APARECIDA

MACHADO, ALUNA DO CURSO DE SECRETARIADO EXECUTIVO TRILÍNGUE, DE DECISÃO PROFERIDA

PELA CÂMARA DE ACOMPANHAMENTO ACADÊMICO DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO, QUE INDEFERIU

SUA SOLICITAÇÃO DE RECONSIDERAÇÃO DE DESLIGAMENTO(23114.918810/2021-75). O Conselho

indeferiu o recurso de que trata esse item número dez da pauta, acompanhando o parecer da

Comissão de Assessoramento do Cepe. Houve cincos votos pelo deferimento do recurso. 11-

Sg

um ,— Was

Broitor Secretário



132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

Universidade Federal de Viçosa Cepe 594/2022

APRESENTAÇÃO DE DADOS RELATIVOS À MATRÍCULA NOS CURSOS DE GRADUAÇÃONO ANO DE

2022. O Pró-Reitor de Ensino, professor João Carlos Pereira da Silva, apresentou os dados de que

trata esse item número onze da pauta. 12- PROPOSTA DE PRESTAÇÃODE SERVIÇOS EM ENSINO À

FUNDAÇÃO PARA PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAÇÃO, CONTABILIDADE E

ECONOMIA - FUNDACE, SOB A COORDENAÇÃO DO PROFESSOR PABLO MURTA BAIÃO ALBINO, DO

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA RURAL, QUE TEM COMO OBJETIVO O OFERECIMENTO DA

DISCIPLINA SOBRE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO NO MÓDULO DE GESTÃO ESTRATÉGICA DO MBA

EM GESTÃO DE COOPERATIVAS 2022/2023, OFERECIDO PELA FUNDACEE O SERVIÇO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO/MS — SESCOOP/MS NO MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE

(23114.906343/2022-11). O Conselho aprovou a proposta de prestação de serviços em ensino de

que trata esse item número doze da pauta, por unanimidade. 13- PARTICIPAÇÃO DA PROFESSORA

APOSENTADA GISELE MENDESLESSA DEL GIÚDICE NO PROGRAMADE PROFESSOR VOLUNTÁRIO,

NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 8/2019, NO DEPARTAMENTO DEBIOLOGIA ANIMAL, POR

MAIS UM PERÍODO, ATÉ MARÇO DE 2024 (23114.902519/2019-61). O Conselho aprovou a

participação no programa de professor voluntário de que trata esse item número treze da pauta,

por unanimidade. 14- PLANOS DE CAPACITAÇÃO.O Conselho aprovou os planos de capacitação de

que tratam os próximosdois itens da pauta, números 14.1 e 14.2, por unanimidade. 14.1- Plano de

Capacitação dos Docentes do Departamento deBiologia Geral para o período 2022-2025, que não

inclui previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2022 (23114.902351/2019-93). 14.2-

Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular para o

período 2023-2026, que inclui uma previsão delicença para iniciar pós-doutorado no ano de 2023,

da professora Elizabeth Pacheco Batista Fontes, no Instituto Salk para Estudos Biológicos, na

Califórnia, nos Estados Unidos, no período de janeiro a junho de 2023 (23114.907333/2022-01). Às

onze horas e dez minutos, nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada. Para constar,foi

lavrada a presente ata, que, se aprovada, será assinada pelo Presidente, Reitor Demetrius David da

Silva, e pelo Secretário de Órgãos Colegiados, Marcos Ribeiro Furtado. CONTRATOS

HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1- Termo aditivo nº 04 ao Termo de Cooperação nº

5850.0107013.18.9, firmado entre UFV, Funarbe e Petróleo Brasileiro S.A - Petrobrás, em

05/05/2022, cujo objeto é dilatar o prazo de execução (23114.905416/2021-77). 2- Termoaditivo

nº 01 ao Contrato nº 63/2021,firmado entre UFV, Facev e Prefeitura Municipal de Lagoa Dourada -

MG, em 05/05/2022, cujo objeto é a prorrogação do prazo de execução (23114.905675/2021-06).

3- Contrato nº 43/2022, firmado entre UFV e Fernando Martins Sabino, em'26/04/2022, cujo objeto

é a concessão de uso onerosa das áreas agricultáveis destinadas a atividade agrícola de plantio e
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cultivo de espécies vegetais como milho, soja, sorgo e feijão (23114.909118/2020-75). 4- Acordo de

Parceria nº 69/2022,firmado entre UFV, SIF e CMPC Celulose Riograndense Ltda., em 18/04/2022,

cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre os parceiros para desenvolver projeto de

pesquisa (23114.902561/2022-87). 5- Acordo de Parceria nº 68/2022, firmado entre UFV, Funarbe

e Nutriquest Nutrição Animal Ltda., em 10/05/2022, cujo objeto é a cooperação técnica e científica

entre os partícipes para desenvolverprojeto de pesquisa (23114.904195/2022-09). 6- Termo aditivo

nº 01 ao Contrato nº 153/2021, firmado entre UFV, SIF e Bracell Bahia Florestal Ltda., em

13/05/2022, cujo objeto é a prorrogação do prazo de vigência do contrato e aporte financeiro

(23114.913945/2021-44). 7- Acordo de Parceria nº 70/2022, firmado entre UFV, SIF e CMPC

Celulose Riograndense Ltda., em 06/05/2022, cujo objeto é a cooperação técnica e científica entre

os parceiros para desenvolver projeto de pesquisa (23114.917686/2021-21). 8- Acordo de

Cooperação Técnica nº 71/2022, firmado entre UFV e Funarbe, em 13/05/2022, cujo objeto é a

cooperação técnica em atividades relacionadas à alienação dos excedentes e suporte às atividades

de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidas na Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em

Fitopatologia (Viveiro de Café), sob a coordenação do Departamento de Fitopatologia

(23114.908796/2021-00). 9- Termo aditivo nº 01 ao Acordo de Cooperação Técnica nº 150/2020,

firmado entre UFV, Funarbe e Recombine Tecnologia Ltda., em 19/05/2022, cujo objeto é prorrogar

as atividades do projeto (23114.908484/2021-98). 10- Termo aditivo nº 01 ao Contrato nº 87/2020,

firmado entre UFV, Funarbe e Westrock Celulose e Papel Ltda., em 17/05/2022, cujo objeto é

prorrogar as atividades do projeto (23114.910601/2020-01). 11- Termo aditivo nº 01 ao Contrato

nº 04/2022,firmado entre UFV, SIF e Companhia Ferro Ligas da Bahia, em 19/05/2022, cujo objeto

é prorrogar a realização do projeto de pesquisa (23114.916957/2021-21). 12- Acordo de

Cooperação nº 74/2022, firmado entre UFV e Conselho Regional de Educação Física da 62 Região -

CRF6/MG, em 19/05/2022,cujo objeto é cooperação mútua entre as partes (23114.900357/2022-

21). 13- Contrato nº 59/2022,firmado entre UFV, Faceve Agros- Instituto UFV de Seguridade Social,

em 19/05/2022, cujo objeto é a prestação de serviço recíprocos entre a UFV e o Agros para o

fomento das atividades de ensino, pesquisa e extensão da Divisão de Saúde da UFV

(23114.906380/2022-20). 14- Termo aditivo nº 02 ao Contrato nº 235/2019,firmado entre UFV, SIF

e Instituto Ekos Brasil, em 23/05/2022, cujo objeto é a prorrogação do prazo estabelecido no

Contrato (23114.913219/2021-21). 15- Termo aditivo nº 02 ao Contrato nº 203/2017, firmado entre

UFV, Facev e Município de Jacobina-BA, em 23/05/2022, cujo objeto é estender o prazo contratual

(23114.903482/2020-21). 16- Termo de rescisão amigável ao Contrato nº 68/2021, firmado entre

UFV, Funarbe e Consominas Engenharia Ltda., em 20/05/2022, cujo objeto é a rescisão amigável do
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contrato de prestação de serviço nº 68/2021 (23114.906127/2021-95). 17- Acordo de Parceria nº

54/2022,firmado entre UFV, Funarbee Vidaveg, em 26/05/2022, cujo objeto é a cooperação técnica

e científica entre os partícipes para desenvolver projeto de processamento, caracterização e

inovação em bebidas vegetais (23114.913088/2021-82). 18- Termo aditivo nº 01 ao Contrato nº

08/2022, firmado entre UFV, SIF e Celulose Nipo-Brasileira S/A - Cenibra, em 25/05/2022, cujo

objeto é prorrogar o prazo de vigência do contrato (23114.916631/2021-01). 19- Termo aditivo nº

01 ao Contrato nº 66/2021, firmado entre UFV, Facev e Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul -

ES, em 27/05/2022, cujo objeto é prorrogação do prazo de execução (23114.905849/2021-22). 20-

Termoaditivo nº 01 ao Acordo nº 184/2021,firmado entre UFV, Funarbee Estado do Mato Grosso,

em 30/05/2022,cujo objeto é a alteração do cronograma de entregas e pagamentose redistribuição

das propostas de serviços (23114.919716/2021-33). 21- Termo aditivo nº 04 ao Acordo de parceria

nº 105/2020, firmado entre UFV, Funarbe e Município de Barão de Cocais, em 30/05/2022, cujo

objeto é prorrogar o prazo do Acordo de Parceria nº 105/2020 (23114.910907/2020-59). 22- Acordo

de Cooperação técnica nº 63 /2022, firmado entre UFV-Rio Paranaíba e Fundação Oswaldo Cruz —

Instituto René Rachou, em 30/05/2022, cujo objeto é promover o debate interinstitucional sobre

educação - com foco na educação em saúde - e sua importância (23114.912514/2021-61).

CONVÊNIOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1- Convênio nº 67/2022, firmado entre UFV,

Parque Tecnológico de Viçosa (Tecnoparg), Spinuse Invento Capital, em 17/03/2022,cujo objeto é

a realização de projeto (23114.901771/2022-58). 2- Termo aditivo nº 01 ao Convênio nº 71/2021,

firmado entre UFV, Funarbe e Ministério Público do Trabalho — Procuradoria Regional do Trabalho

da 32 Região, em 12/05/2022, cujo objeto é a prorrogação do prazo de vigência do convênio

(23114.906511/2021-98). 3- Convênio nº 73/2022, firmado entre UFV e Universidade da Catânia,

em 11/05/2022, cujo objeto é a cooperação visando implementar um doutorado conjunto

(23114.905550/2022-59). 4- Termoaditivo nº 01 ao Convênio de Cooperação, firmado entre UFV e

Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária, em 10/05/2022, cujo objeto é a inclusão de um novo

plano de trabalho, com a finalidade de estender o objeto do referido convênio aos programas de

pós-graduação (23114.901974/2022-44). 5- Convênio nº 75/2022,firmado entre UFV e Organização

das Nações Unidas para a Educação,a Ciência e a Cultura (Unesco), em 19/05/2022, cujo objeto é a

cooperação para estabelecer uma cátedra em economia criativa e políticas públicas na UFV

(23114.903906/2022-10). 6- Convênio Finep nº 01 22 0272 00, firmado entre UFV, Funarbe e

Financiadora de Estudos e Projetos - Finep, em 20/05/2022,cujo objeto é o desenvolvimento de

materiais avançados de alta performance para baterias de íons lítio (23114.907567/2022-41). 7-

Convênio Finep nº 01 22 0273 00,firmado entre UFV, Funarbee Financiadora de Estudose Projetos
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- Finep, em 20/05/2022, cujo objeto é a aplicação de novos materiais em sensores microeletrônicos

de baixo custo para detecção e prevenção de doenças em humanose animais (23114.907573/2022-

06). 8- Convênio Finep nº 01 21 0177 00, firmado entre UFV, Funarbee Financiadora de Estudos e

Projetos - Finep, em 21/12/2021, cujo objeto é o desenvolvimento da cadeia de valor da macaúba

para a bioeconomia global, baseado no uso sustentável da biodiversidade local

(23114.919970/2021-31). 9- Convênio Finep nº 01 22 0213 00, firmado entre UFV, Centro Nacional

de Pesquisas em Energia e Materiais - CNPEM,e Financiadora de Estudos e Projetos - Finep, em

12/05/2022, cujo objeto é a transferência de recursos financeiros para execução do Projeto

Materiais Quânticos: Spintrônica, Minerais Estratégicos e Machine Learning (23114.906072/2022-

02). 10- Protocolo de intenções,firmado entre UFV e Rede Uniminas, em 11/04/2022, cujo objeto

é a criação de um grupo de colaboração, que se dispõem a promovere a fomentar a cooperação

internacional das universidades do estado de Minas Gerais com universidades e centros de pesquisa

estrangeiros (23114.905605/2021-40).

 


