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ATA Nº 644/2026 — CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

Aos sete dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e seis, às oito horas e trinta minutos, 

no Salão Nobre do Edifício Arthur da Silva Bernardes, da Universidade Federal de Viçosa, em 

Viçosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela seiscentésima quadragésima quarta vez, o Conselho 

de Ensino, Pesquisa e Extensão, sob a presidência do Reitor Demetrius David da Silva, 

secretariado por Marcos Ribeiro Furtado, Secretário de Órgãos Colegiados, com a assistência 

de Fabiane Aparecida Silva Bortone da Fonseca e Lucimar Aparecida de Oliveira Cardoso, 

servidoras lotadas na Secretaria de Órgãos Colegiados, e com o apoio técnico de Jéssica 

Costa de Oliveira, servidora lotada na Diretoria de Comunicação Institucional, e de Arthur 

Nascimento e Moura, servidor lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação. Os 

conselheiros presentes foram os que se seguem: Rejane Nascentes, Vice-Reitora; Cristiane 

Aparecida Baquim, Pró-Reitora de Ensino; Francisco Murilo Zerbini Junior, Pró-Reitor de 

Pesquisa e Pós-Graduação, em exercício; José Ambrósio Ferreira Neto, Pró-Reitor de 

Extensão e Cultura; Cátia Cristina Modesto, Pró-Reitora de Assuntos Comunitários, em 

exercício; Catariny Cabral Aleman Pina, Diretora do Centro de Ciências Agrárias, em 

exercício; Fabiana Cristina Silveira Alves de Melo, Diretora do Centro de Ciências Biológicas 

e da Saúde; Júlio César de Oliveira, Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnológicas; Karla 

Maria Damiano Teixeira, Diretora do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes; Vania 

Maria Moreira, Diretora de Ensino do Campus Rio Paranaíba; Karina Rogério de Oliveira 

Vianna Souza, Diretora de Ensino do Campus Florestal; Everaldo Antônio Lopes, Diretor de 

Pesquisa e Pós-Graduação do Campus Rio Paranaíba; Franceline Aparecida Lopes, Diretora 

de Pesquisa e Pós-Graduação do Campus Florestal; Virgínia Souza Santos, Diretora de 

Extensão e Cultura do Campus Rio Paranaíba; Herbert Fernando Martins de Oliveira, Diretor 

de Extensão e Cultura do Campus Florestal; Alessandra Gomes Mendes Tostes, Diretora do 

Colégio de Aplicação; Maria Cláudia Sousa Alvarenga, representante do Conselho Técnico 

de Graduação; Fabrícia Queiroz Mendes, representante do Conselho Técnico de 

Pós-Graduação, e sua suplente Ana Lúcia Salaro; Denise Mara Soares Bazzolli, representante 

do Conselho Técnico de Pesquisa; João Paulo Viana Leite, representante do Conselho 

Técnico de Extensão e Cultura; Márcio Lopes de Oliveira, representante docente da carreira 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do Colégio de Aplicação; Maria Amélia Lopes Silva, 
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representante docente suplente da carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do 

Campus Florestal; Carolina Gonçalves Santos, representante docente do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde; Alan de Oliveira Moura, representante docente do Centro de Ciências 

Exatas e Tecnológicas; Celina Angélica Lisboa Valente Carlos, representante docente do 

Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes; Larissa Sousa Campos, representante docente 

do magistério superior do Campus Rio Paranaíba; Newton Moreno Sanches, representante 

docente do magistério superior do Campus Florestal; Núbia Soares Santos, representante 

suplente do corpo técnico-administrativo; Diego Vales Deslandes Ferreira, representante do 

corpo técnico-administrativo, e seu suplente Rui Tarciso Barbosa Junior; Leonardo Lopes de 

Jesus, representante do corpo discente de graduação; Gabriel de Leles Batista Chaves, 

representante do corpo discente de graduação; Daniele Soares Guimarães Cardoso, 

representante da Secretaria Municipal de Educação, e seu suplente Guilherme José Salgado. 

Justificou a ausência: Marcília de Sousa Silva, representante docente suplente do magistério 

superior do Campus Florestal. 1 — APRECIAÇÃO DA PAUTA. O Conselho decidiu, por 

unanimidade, aprovar a pauta, com a exclusão do item 7.2 e a inclusão dos itens 7.8, 7.9, 

7.10 e 11. 2- ATA DA 6432 REUNIÃO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. 

O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a ata referente a este item da pauta. 3 — 

CONTRATOS E CONVENIOS PARA HOMOLOGAGAO DE AD REFERENDUM (RELACAO 

ANEXA). O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar dezesseis contratos e seis 

convénios, conforme listados ao final desta ata. 4 - REUNIOES DO CEPE E DO CONSU DO 

SEGUNDO SEMESTRE DE 2026: 10 A 14 DE AGOSTO, 8 A 11 DE SETEMBRO, 5 A 9 DE 

OUTUBRO, 3 A 6 DE NOVEMBRO E 30 DE NOVEMBRO A 4 DE DEZEMBRO (PARA 

CONHECIMENTO). O Conselho tomou conhecimento das informagdes constantes neste item 

da pauta. 5~ HOMOLOGAGAO DE CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS 

DAS CARREIRAS DE MAGISTERIO FEDERAL. O Conselho decidiu, por unanimidade, 

homologar as decisdes do Reitor Demetrius David da Silva, tomadas ad referendum do Cepe, 

referentes aos concursos constantes dos itens 5.1 a 5.4 da pauta. 5.1 — Homologação do 

concurso público para Professor da Carreira do magistério superior, Classe A — Assistente, 

nivel |, na drea de Antropologia, ruralidades e questdes ambientais, com lotação no 

Departamento de Economia Rural do Centro de Ciéncias Agrérias, regido pelo Edital nº 

'Q — ME 
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39/2026 e vinculado ao Edital Agregador nº 03/2026, com o seguinte resultado: Ampla 

concorréncia: 12 lugar — Flávia Freire Dalmaso, nota final 8,71; Reserva de vagas — 

Modalidade étnico-racial: ndo houve candidatos cotistas aprovados; Reserva de vagas — 

Modalidade pessoa com deficiéncia: ndo houve candidatos cotistas aprovados (Para 

homologagéo de ad referendum; Processo nº 23114.902946/2026-78). 5.2 — Homologagdo 

do concurso publico para Professor da Carreira do magistério superior, Classe A — 

Assistente, nivel |, na drea de Medicina Veterinaria de Animais Selvagens e Morfofisiologia 

Veterindria, com lotação no Departamento de Veterindria do Centro de Ciéncias Biolégicas 

e da Saude, regido pelo Edital nº 45/2026 e vinculado ao Edital Agregador n2 04/2026, com 

o seguinte resultado: Ampla concorréncia: 12 lugar — Lucas Belchior Souza de Oliveira, nota 

final 8,36; Reserva de vagas — Modalidade étnico-racial: 12 lugar — Lucas Belchior Souza de 

Oliveira, nota final 8,36; Reserva de vagas — Modalidade pessoa com deficiéncia: não houve 

candidatos cotistas aprovados (Para homologagdo de ad referendum; Processo n2 

23114.909978/2024-32). 5.3 — Homologagdo do concurso publico para Professor da 

Carreira do magistério superior, Classe A — Assistente, nivel |, na drea de Educagdo, com 

lotação no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus Florestal, regido pelo Edital 

nº 35/2026 e vinculado ao Edital Agregador nº 03/2026, com o seguinte resultado: Ampla 

concorréncia: 12 lugar — Otavio Henrique Ferreira da Silva, nota final 9,47; 22 lugar — Carla 

Char Melo, nota final 8,33; e 32 lugar — Thayna Luana Borges, nota final 8,11; Reserva de 

vagas — Modalidade étnico-racial: 12 lugar — Otávio Henrique Ferreira da Silva, nota final 

9,47; e 22 lugar — Thayná Luana Borges, nota final 8,11; Reserva de vagas — Modalidade 

pessoa com deficiéncia: ndo houve candidatos cotistas aprovados (Para homologagdo de ad 

referendum; Processo nº 23114.903361/2026-75). 5.4 - Homologação do concurso publico 

para Professor da Carreira do magistério superior, Classe A — Assistente, nivel |, na área de 

Quimica Inorganica e Quimica Geral, com lotagdo no Departamento de Quimica do Centro 

de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, regido pelo Edital nº 28/2026 e vinculado ao Edital 

Agregador nº 02/2026, com o seguinte resultado: Ampla concorréncia: 12 lugar — Renan Lira 

de Farias, nota final 9,09; e 22 lugar — Leticia Pires de Oliveira, nota final 7,81; Reserva de 

vagas — Modalidade étnico-racial: ndo houve candidatos cotistas aprovados; Reserva de 

vagas — Modalidade pessoa com deficiéncia: ndo houve candidatos cotistas aprovados (Para 

—— EZ 
Presidente Secretário 
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homologagdo de ad referendum; Processo nº 23114.902552/2026-10). 6 — ESTAGIOS 

PROBATORIOS DE SERVIDORES DOCENTES. O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar 

0s estdgios probatdrios referentes aos itens 6.1 a 6.5 da pauta. 6.1 — Estagio probatério da 

servidora Maira Christina Marques Fonseca, ocupante do cargo de Professor da Carreira do 

magistério superior, lotada no Departamento de Agronomia, que entrou em exercicio de 

suas atividades em 18 de julho de 2023 (Processo nº 23114.913581/2023-64). 6.2 — Estagio 

probatério do servidor Diogo Manzano Galdeano, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Fitopatologia, que entrou em 

exercicio de suas atividades em 21 de julho de 2023 (Processo nº 23114.913580/2023-10). 

6.3 — Estágio probatério da servidora Diana Cupertino Milagres, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Medicina e 

Enfermagem, que entrou em exercicio de suas atividades em 19 de julho de 2023 (Processo 

nº 23114.913641/2023-49). 6.4 — Estagio probatdrio da servidora Dedilene Alves de Jesus 

Oliveira, ocupante do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no 

Departamento de Letras, que entrou em exercicio de suas atividades em 17 de julho de 2023 

(Processo nº 23114.913804/2023-93). 6.5 — Estágio probatério da servidora Kelia Alves 

Rosado Francelino, ocupante do cargo de Professor da Carreira do magistério superior, 

lotada no Departamento de Medicina e Enfermagem, que entrou em exercicio de suas 

atividades em 31 de julho de 2023 (Processo nº 23114.913578/2023-41). 7 — PLANOS DE 

CAPACITACAO DE DOCENTES. 7.1 — Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do 

Departamento de Administração para o periodo 2027-2030, que inclui duas previsdes de 

licenga para capacitagdo com inicio em 2027: uma para o professor Diego Costa Mendes 

realizar pés-doutorado na Universidade de Valéncia, na Espanha, no periodo de margo a 

dezembro de 2027, em regime de licenga integral; e outra para a professora Gislaine 

Aparecida Santana Sediyama realizar pds-doutorado na Universidade de Miinster, na 

Alemanha, por doze meses, de agosto de 2027 a julho de 2028, também em regime de 

licenca integral (Processo nº 23114.906977/2026-06). O Conselho decidiu, por 

unanimidade, aprovar a proposta referente a este item da pauta. 7.2 — Proposta do Plano 

de Capacitagdo dos Docentes do Colégio de Aplicagdo da UFV para o periodo 2026-2029, 

que inclui duas previsdes de licenga para capacitagdo com inicio em 2026: para a 

7 WE 
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professora Raquel dos Santos Sousa Lima realizar pós-doutorado no Programa de 

Pós-Graduação em Antropologia Social do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio 

de Janeiro, que possui conceito 7 na avaliação da Capes, por doze meses, no período de 

agosto de 2026 a julho de 2027, em regime de licença integral; e para a professora Silvana 

Marchesani realizar pós-doutorado no Programa de Pós-Graduação em Linguística da 

Universidade Estadual de Campinas, que possui conceito 7 na avaliação da Capes, por doze 

meses, no período de agosto de 2026 a julho de 2027, em regime de licença integral 

(Processo nº 23114.914007/2025-95). Conforme deliberado na apreciação da pauta, este 

item foi excluído, a pedido da Diretora do Colégio de Aplicação da UFV, professora 

Alessandra Gomes Mendes Tostes. 7.3 — Proposta de modificação do Plano de Capacitação 

dos Docentes do Departamento de Economia Rural para o período 2026-2029, 

originalmente aprovado pelo Cepe em 12 de agosto de 2025, com a inclusão da previsão 

de licença para a professora Bianca Aparecida Lima Costa realizar pós-doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais em Desenvolvimento, Agricultura e 

Sociedade da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, que possui conceito 5 na 

avaliação da Capes, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, de agosto de 

2026 a agosto de 2027, em regime de licença integral (Processo nº 23114.905064/2025- 

83). O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta referente a este item da 

pauta. 7.4 — Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto 

de Ciências Exatas e Tecnológicas, do Campus Florestal, para o período 2026-2029, 

originalmente aprovado pelo Cepe em 12 de agosto de 2025 e atualizado em 4 de 

novembro de 2025 e 10 de fevereiro de 2026, com a inclusão da previsão de licença para 

a professora Flávia Cristina Silva de Paula realizar pós-doutorado no Programa de 

Pós-Graduação em Ciência da Informação da Universidade Federal de Minas Gerais, que 

possui conceito 6 na avaliação da Capes, a partir de agosto de 2026, por doze meses, em 

regime de treinamento em atividade (Processo nº 23114.904517/2025-54). O Conselho 

decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta referente a este item da pauta. 7.5 - Proposta 

de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Artes e 

Humanidades para o periodo 2026-2029, originalmente aprovado pelo Cepe em 12 de 

agosto de 2025, com a alteração da instituição prevista para a professora Rosana 

/7 - — WEA 
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Aparecida Pimenta realizar pés-doutorado a partir do segundo semestre de 2026, em 

regime de licenga integral, substituindo a Universidade de Turim, na Itélia, pelo Programa 

de Pós-Graduação em Arquitetura e Urbanismo da Universidade de São Paulo, que possui 

conceito 7 na avaliagdo da Capes, no campus de São Carlos, com a realização de visitas 

técnicas para coleta de dados na capital paulista e em Barcelona, na Espanha (Processo nº 

23114.906374/2025-15). O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta 

referente a este item da pauta. 7.6 — Proposta de modificação do Plano de Capacitagdo dos 

Docentes do Departamento de Medicina e Enfermagem para o periodo 2026-2029, 

originalmente aprovado pelo Cepe em 12 de dezembro de 2025 e atualizado em 10 de 

fevereiro de 2026, com a inclusão da previsdo de licenca para a professora Marcia Farsura 

de Oliveira realizar pés-doutorado no Programa de Pós-Graduação em Satide da Familia 

(PROFSAUDE), na Universidade Federal de Ouro Preto, que possui conceito 4 na avaliagdo 

da Capes, a partir de agosto de 2026, por doze meses, em regime de treinamento em 

atividade (Processo nº 23114.916646/2025-95). O Conselho decidiu, por unanimidade, 

aprovar a proposta referente a este item da pauta. 7.7 — Reavaliagdo do Plano de 

Capacitagdo dos Docentes do Departamento de Engenharia Florestal para o periodo 

2026-2029, aprovado pelo Cepe em 12 de agosto de 2025, conforme recomendagio 

constante do Parecer Juridico nº 00121/2026/CONSU/PFFUFV/PGF/AGU (Processo nº 

23114.904926/2025-51). O Conselho reavaliou sua decisdo anterior referente ao Plano de 

Capacitagdo dos Docentes do Departamento de Engenharia Florestal (DEF) para o periodo 

2026-2029 (documento SEI nº 1712224), conforme recomendagdo constante no Parecer 

Juridico n2 00121/2026/CONSU/PFFUFV/PGF/AGU (documento SEI n2 1974282). Na decisdo 

anterior, o Conselho havia aprovado a previsdo de licenga para o professor Marcelo Moreira 

da Costa realizar p6s-doutorado na Universidade Estadual da Carolina do Norte, nos Estados 

Unidos, de julho de 2026 a julho de 2027, por doze meses, em regime de licenga integral. 

Após reexaminar essa previsio a luz das circunstancias reveladas pela Portaria nº 

0816/RTR/2025, de 31 de outubro de 2025, e dos fatos registrados no parecer juridico, o 

Conselho decidiu aprovar a modificagdo do Plano de Capacitagdo dos Docentes do DEF, 

consistente na exclusdo da previsdo de licenga anteriormente aprovada. A decisdo foi 

adotada por maioria de 28 votos contra 2. O Conselho entendeu ser essa a medida prudente, 

oL M 
/ Presidente Secretário
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considerando a existéncia do PAD nº 23114.917921/2025-98, cujo andamento, gravidade 

dos fatos apurados e conclus3o são desconhecidos pelos conselheiros, em razdo de os autos 

tramitarem sob sigilo. 7.8 — Proposta de modificagio do Plano de Capacitagdo dos 

Docentes do Departamento de Ciéncias Sociais para o periodo de 2026-2029, 

originalmente aprovado pelo Cepe em 10 de setembro de 2025, que consiste na alteragdo 

da instituição prevista para a realização de pés-doutorado pelo professor icaro Gabriel da 

Fonseca Engler, no periodo de agosto de 2026 a julho de 2027, por doze meses, em regime 

de licenga integral, da Escola Normal Superior de Paris (Franca) para a Universidade de São 

Paulo, junto ao Programa de Pés-Graduagio em Ciéncia Politica, que possui conceito 7 na 

avaliagdo da Capes (Processo nº 23114.904586/2025-68). O Conselho decidiu, por 

unanimidade, aprovar a proposta referente a este item da pauta. 7.9 — Proposta de 

modificagdo do Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciéncias Humanas e 

Sociais do Campus Rio Paranaiba para o periodo de 2026-2029, originalmente aprovado 

pelo Cepe em 12 de dezembro de 2025 e atualizado em 10 de fevereiro de 2026, que 

consiste na inclusão da previsdo de licenga para a professora Marilene de Souza Campos 

realizar pés-doutorado junto ao Programa de Pés-Graduacio em Desenvolvimento 

Regional da Universidade Federal do Tocantins, que possui conceito 5 na avaliação da 

Capes, no segundo semestre de 2026, por seis meses, em regime de licenga integral 

(Processo nº 23114.910797/2025-30). O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a 

proposta referente a este item da pauta. 7.10 — Proposta de modificagio do Plano de 

Capacitacdo dos Docentes do Departamento de Fisica para o periodo de 2026-2029, 

originalmente aprovado pelo Cepe em 10 de setembro de 2025 e atualizado em 12 de 

dezembro de 2025, que consiste na prorrogacéo, por seis meses, da licenga prevista para 

o professor Silvio da Costa Ferreira Junior realizar pés-doutorado junto ao Programa de 

Pés-Graduagdo em Ciéncia da Computagdo e Matematica Computacional da Universidade 

de São Paulo, originalmente prevista para o periodo de fevereiro a julho de 2026 (Processo 

nº 23114.906268/2025-31). O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta 

referente a este item da pauta. 11 — SOLICITACAO DO PROFESSOR SILVIO DA COSTA 

FERREIRA JUNIOR, LOTADO NO DEPARTAMENTO DE FiSICA, DE PRORROGACAO, POR SEIS 

MESES, DE SUA LICENCA PARA REALIZAGAO DE POS-DOUTORADO NO PROGRAMA DE POS- 

-l MRS\ 
Presidente Secretério
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GRADUACAO EM CIENCIA DA COMPUTAGAO E MATEMATICA COMPUTACIONAL DA 

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, INICIALMENTE CONCEDIDA PARA O PERIODO DE 1° DE 

FEVEREIRO A 31 DE JULHO DE 2026 (PROCESSO N2 23114.919612/2025-52). O Conselho 

decidiu, por unanimidade, deferir a solicitação referente a este item da pauta. 8 — 

INDICAGAO DE REPRESENTANTES. 8.1 — Indicação de dois representantes docentes e dois 

representantes discentes para integrarem a Comissão Permanente de Acompanhamento 

do Ensino de Graduag3o (Copeg), conforme disposto no art. 22 do Anexo da Resolução 

Cepe nº 13/2018, de 21 de dezembro de 2018 (Processo nº 23114.903648/2024-33). O 

Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a indicagdo das docentes Ana Lucia Salaro e 

Carolina Gongalves Santos, e dos discentes Gabriel de Leles Batista Chaves e Leonardo Lopes 

de Jesus para integrarem a Copeg. 8.2 — Indicagdo de dois docentes, um titular e um 

suplente, para integrarem a Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD), com 

mandatos de trés anos, nos termos do art. 32, inciso IV, da Resolugdo Consu ne 16, de 21 

de dezembro de 2015 (Processo nº 23114.908127/2026-34). O Conselho decidiu, por 

unanimidade, aprovar a indicação dos docentes Claudia Batista Sampaio e Marcio Santos 

Soares para integrarem a CPPD. 9 — PROPOSTA DE EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA 

INGRESSO NO COLEGIO DE APLICACAO DA UFV EM 2027 (PROCESSO Nº 

23114.907081/2026-36). O Conselho decidiu, por unanimidade, aprovar a proposta 

referente a este item da pauta, com as alterag8es apresentadas pela conselheira Alessandra 

Gomes Mendes Tostes, Diretora do Colégio de Aplicagdo da UFV. 10 — RELATORIO DA 

GESTAO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO DAS DISCIPLINAS DA GRADUAGAO DA UFV NO 

CICLO AVALIATIVO 2024/2025, ELABORADO PELA COMISSAO PERMANENTE DE 

AVALIACAO DE CURSOS, DO CONSELHO TECNICO DE GRADUAGAO, EM CONFORMIDADE 

COM A RESOLUCAO CEPE N° 3, DE 6 DE MARCO DE 2024 (PROCESSO Nº 

23114.906665/2025-11). O Conselho decidiu, por unanimidade: 1) aprovar o relatério 

referente a este item da pauta; e 2) determinar que fossem adotadas as providéncias 

necessarias para que, a partir do ano de 2027, constasse nos editais de seleção dos docentes 

a serem agraciados com as Medalhas de Ouro Peter H. Rolfs do Mérito em Ensino, do Mérito 

em Pesquisa e do Mérito em Extensão a exigéncia eliminatéria de que os indicados deveriam 

possuir nota média geral minima de 4 nas avaliagdes das disciplinas ministradas. Os 
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conselheiros Ana Lúcia Salaro, Diego Vales Deslandes Ferreira, José Ambrésio Ferreira Neto, 

Júlio César de Oliveira, Núbia Soares Santos e Rui Tarciso Barbosa Junior deixaram a reunião 

antes da votação deste item da pauta. As onze horas e vinte minutos, nada mais havendo a 

tratar, a reunido foi encerrada. Para constar, foi lavrada a presente ata que, se aprovada, 

serd assinada pelo Presidente, Reitor Demetrius David da Silva, e pelo Secretário de Órgãos 

Colegiados, Marcos Ribeiro Furtado. CONTRATOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIAO: 1 — 

Contrato nº 80/2026, firmado entre a UFV e a Funarbe, em 29/05/2026, cujo objeto é a 

contratagdo da Fundagdo Funarbe para gerenciar os recursos oriundos do “UFV Soccer 

Academy” (Processo nº 23114.905600/2026-21). 2 — Acordo de Parceria nº 97/2026, 

firmado entre a UFV, a Gowan Produtos Agricolas Ltda. e a Funarbe, em 27/05/2026, cujo 

objeto é a cooperagdo técnica e cientifica para desenvolver o projeto “Estudo da 

sensibilidade de Plasmopara viticola a zoxamida: determinagdo de linha-base e efeitos sobre 

componentes epidemiolégicos” (Processo nº 23114.903295/2026-33). 3 — Acordo de 

Parceria nº 102/2026, firmado entre a UFV, a Maringa Ferroliga S.A. e a SIF, em 02/06/2026, 

cujo objeto é a cooperagdo técnica e cientifica para desenvolver o projeto “Efeito da 

qualidade da madeira na produgdo de carvdo vegetal para produgdo de ligas metalicas” 

(Processo nº 23114.901916/2026-44). 4 — Acordo de Parceria nº 81/2026, firmado entre a 

UFV, a Uby Agroquimica S.A. e a Funarbe, em 26/05/2026, cujo objeto é a cooperagdo 

técnica e cientifica para desenvolver o projeto “Aspectos fisiologicos e bioquimicos da 

resisténcia induzida pelo PDRBR 0129 em plantas de soja infectadas pelo fungo Phakopsora 

pachyrhizi” (Processo nº 23114.904814/2026-81). 5 — Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de 

Parceria n? 05/2026, firmado entre a UFV, a Uby Agroquimica S.A. e a Funarbe, em 

08/06/2026, cujo objeto é a prorrogagdo do prazo de execugdo do acordo de parceria 

(Processo nº 23114.919353/2025-60). 6 — Acordo de Parceria nº 103/2026, firmado entre a 

UFV, a ICC Industrial Comércio Exportação e Importagdo S.A. e a Funarbe, em 08/06/2026, 

cujo objeto é a cooperagdo técnica e cientifica para desenvolver o projeto “Energia 

metabolizével, digestibilidade de nutrientes e aminodcidos digestiveis de levedura para 

suinos e aves” (Processo nº 23114.904194/2026-80). 7 — Acordo de Parceria nº 103/2026, 

firmado entre a UFV, o Municipio de Cardoso Moreira/RJ e a Facev, em 09/06/2026, cujo 

objeto é a cooperagdo técnica e cientifica para desenvolver o Cadastro Territorial 

s TS 
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Multifinalitario Urbano (CTMU) do Municipio de Cardoso Moreira/RJ (Processo nº 

23114.902748/2026-12). 8 — Termo Aditivo nº 04 ao Termo de Cooperação nº 06/2020, 

firmado entre a UFV e a Associação Brasileira de Pesquisa e Inovação Industrial — Embrapii, 

em 27/05/2026, cujo objeto é incluir a participação da Unidade Embrapii Fibras Florestais 

UFV no Plano de Desenvolvimento de Competências (PDC) e atualizar o valor global dos 

recursos previstos no termo de cooperação (Processo nº 23114.905347/2020-11). 9 — 

Acordo de Cooperação Técnica nº 105/2026, firmado entre a UFV e a Vel (Viçosa Esporte e 

Lazer), em 09/06/2026, cujo objeto é a implementação de atividades esportivas 

sistematizadas, com foco no futebol de campo, destinadas à comunidade de Viçosa e região 

(Processo nº 23114.905057/2026-62). 10 — Termo Aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº 

92/2025, firmado entre a UFV, o Município de Pedra do Anta/MG e a Funarbe, em 

05/06/2026, cujo objeto é a prorrogação do prazo de execução do acordo de parceria 

(Processo nº 23114.906193/2025-99). 11 — Acordo de Parceria nº 107/2026, firmado entre 

a UFV, o Município de Ponte Nova/MG e a Facev, em 17/06/2026, cujo objeto é a 

cooperação técnica e científica para desenvolver o “Projeto de Apoio ao Fortalecimento da 

Inteligência Territorial Estratégica para Gestão Municipal de Ponte Nova/MG: planejamento, 

instrumentalização, capacitação e monitoramento” (Processo nº 23114.906215/2026-00). 

12 — Acordo de Cooperação Técnica nº 111/2026, firmado entre a UFV e a Associação de 

Produtores Agroecológicos de Óleos Essenciais e Hidrolatos da Mata Atlântica — Rede 

Aromas, em 17/06/2026, cujo objeto é a conjugação de esforços para o desenvolvimento de 

atividades de pesquisa, ensino e extensão voltadas à cadeia produtiva de óleos essenciais 

(Processo nº 23114.906208/2026-08). 13 — Termo Aditivo nº 02 ao Acordo de Parceria nº 

129/2023, firmado entre a UFV, a UPL do Brasil — Indústria e Comércio de Insumos 

Agropecuários S.A. e a Funarbe, em 08/06/2026, cujo objeto é a prorrogação do prazo de 

execução do acordo de parceria (Processo nº 23114.905310/2023-35). 14 — Termo Aditivo 

nº 04 ao Acordo de Parceria nº 86/2022, firmado entre a UFV, a Prefeitura Municipal de 

Viçosa e a Funarbe, em 08/06/2026, cujo objeto é a prorrogação do prazo de execução e o 

acréscimo de valor ao acordo de parceria (Processo nº 23114.907912/2022-46). 15 — Termo 

Aditivo nº 01 ao Acordo de Parceria nº 182/2025, firmado entre a UFV, a Ello Ambiental 

Consultoria Ltda. — ME e a Facev, em 08/06/2026, cujo objeto é a prorrogação do prazo de 
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execução e o acréscimo de valor ao acordo de parceria (Processo nº 

23114.909682/2025-01). 16 — Contrato nº 89/2026, firmado entre a UFV e a Associação 

Nacional das Entidades Promotoras de Empreendimentos Inovadores — Anprotec, em 

09/06/2026, cujo objeto é a definição do papel, da conduta e das responsabilidades da 

certificadora, ora credenciada pela Anprotec (Processo nº 23114.904911/2026-73). 

CONVÊNIOS HOMOLOGADOS NESTA REUNIÃO: 1 — Convênio nº 104/2026, firmado entre a 

UFV e a Murdoch University, em 05/06/2026, cujo objeto é o programa conjunto de 

doutorado para ampliar a formação acadêmica e proporcionar experiência internacional aos 

estudantes (Processo nº 23114.905190/2026-19). 2 — Convênio nº 109/2026, firmado entre 

a UFV e a Eunice Aisbl, em 27/05/2026, cujo objeto é estabelecer e fortalecer a cooperação 

acadêmica e científica, por meio do desenvolvimento de atividades conjuntas em ensino, 

pesquisa e extensão (Processo nº 23114.904852/2026-33). 3 — Convênio nº 106/2026, 

firmado entre a UFV e o Instituto Politécnico de Setúbal, em 11/06/2026, cujo objeto é a 

cooperação acadêmica em programas considerados desejáveis, viáveis e capazes de 

contribuir para o desenvolvimento das relações institucionais (Processo nº 

23114.902176/2026-63). 4 — Termo Aditivo nº 01 ao Convênio nº 59/2022, firmado entre a 

UFV e a Universidad de Sevilla (Espanha), em 06/05/2026, cujo objeto é a prorrogação do 

prazo de vigência do convênio (Processo nº 23114.903946/2022-61). 5 — Convênio nº 

113/2026, firmado entre a UFV e o Fundo das Nações Unidas para a Infância — UNICEF, em 

03/06/2026, cujo objeto é a cooperação para o desenvolvimento de ações voltadas à 

segurança da água e ao fortalecimento de capacidades institucionais e locais (Processo nº 

23114.904032/2026-41). 6 — Convênio nº 114/2026, firmado entre a UFV e o Instituto 

Europeu de Estudos Superiores — Instituto Politécnico, em 27/05/2026, cujo objeto é a 

cooperação e o estreitamento das relações institucionais entre as partes (Processo nº 

23114.905751/2026-80). 

Vo MR-\ 
Presidente Secretério


