
Viçosa, 8 de dezembro de 2023. 

  

Senhor(a) Conselheiro(a): 

  

Por solicitação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 612ª reunião do Cepe, que será 

realizada no dia 12 de dezembro de 2023, terça-feira, às 8h30, em ambiente virtual, por meio 

do Google Meet, para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

  

O link da reunião será enviado em tempo hábil. 

  

Todos os processos em pauta estão disponíveis para os Conselheiros no Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI da Universidade Federal de Viçosa. 

  

Atenciosamente, 

  

Secretaria de Órgãos Colegiados 

  

PAUTA DA 612ª REUNIÃO DO CEPE 

  

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

  

2- ATA DA 611ª REUNIÃO DO CEPE. 

  

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

  

4- SEMANAS DE REUNIÕES DO CEPE E CONSU DO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2024: 19 A 23 DE 

FEVEREIRO, 18 A 22 DE MARÇO, 22 A 26 DE ABRIL, 20 A 24 DE MAIO E 24 A 28 DE JUNHO 

(PARA CONHECIMENTO). 

  

5- PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) PARA O PERÍODO DE 2024 A 2029 

(23114.904963/2023-05). 

  

6- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE 

MAGISTÉRIO SUPERIOR. 



6.1- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A - Adjunto A, 

na área de biologia tecidual de vertebrados, com lotação no Departamento de Biologia Geral, 

regido pelo Edital nº 46/2023, com o seguinte resultado: 1º lugar- Thaís Maria da Mata 

Martins, com nota final 9,32; 2º lugar- Marli do Carmo Cupertino, com nota final 8,73; e 3º 

lugar- Renner Philipe Rodrigues Carvalho, com nota final 8,18 (23114.905452/2023-01). 

6.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A - Adjunto A, 

na área de física dos sistemas complexos, com lotação no Departamento de Física, regido pelo 

Edital nº 54/2023, com o seguinte resultado: 1º lugar- Wesley Francis Costa Cota, com nota 

final 8,79; e 2º lugar- Nathann Teixeira Rodrigues, com nota final 8,65 (23114.910432/2023-

43). 

6.3- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto A, 

na área de projeto e tecnologia, com lotação no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, 

regido pelo Edital nº 63/2023, com o seguinte resultado: 1º lugar- Carlos Eduardo da Rocha 

Santos, com nota final 9,19; e 2º lugar- Matheus Menezes Oliveira, com nota final 8,32 

(23114.909352/2023-45). 

6.4- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto A, 

na área de Habilidades em Enfermagem, com lotação no Departamento de Medicina e 

Enfermagem, regido pelo Edital nº 72/2023, com o seguinte resultado: 1º lugar- Rhavena 

Barbosa dos Santos, com nota final 9,34; 2º lugar- Deborah Franscielle da Fonseca, com nota 

final 9,12; 3º lugar- Bianca Bacelar Assis Araújo, com nota final 9,05; e 4º lugar- Fábio Braga 

Teixeira, com nota final 8,29 (23114.915137/2023-83). 

6.5- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto A, 

na área de Nutrição Clínica, com lotação no Departamento de Nutrição e Saúde, regido pelo 

Edital nº 69/2023, com o seguinte resultado: 1º lugar- Ana Claudia Pelissari Kravchychyn, com 

nota final 9,25; 2º lugar- Flávia Galvão Cândido, com nota final 8,75; 3º lugar- Bruna Cristina 

dos Santos Cruz, com nota final 8,62; e 4º lugar- Samanta Catherine Ferreira, com nota final 

8,32 (23114.914288/2023-14). 

6.6- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A - Adjunto A, 

na área de biologia e manejo integrado de plantas daninhas, com lotação no Departamento de 

Agronomia, regido pelo Edital nº 59/2023, com o seguinte resultado: 1º lugar- Ricardo 

Alcantara de La Cruz, com nota final 8,75 (23114.912703/2023-03). 

6.7- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A - Adjunto A, 

na área de Olericultura: ecofisiologia de produção e de qualidade de produtos, com lotação no 

Departamento de Agronomia, regido pelo Edital nº 60/2023, com o seguinte resultado: 1º 

lugar- Ariana Mota Pereira, com nota final 9,15 (23114.912803/2023-21). 

  

7- REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES. 

7.1- Redistribuição do servidor Gilberto de Assis Pereira ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal de Ouro Preto (Ufop) para a 

Universidade Federal de Viçosa/Departamento de Matemática, tendo como contrapartida a 

redistribuição para a Ufop do código de vaga nº 339119, do mesmo cargo, desocupado em 

virtude da aposentadoria do professor Rogerio Carvalho Picanço (23114.901124/2023-27). 



7.2- Redistribuição do servidor Willian Rodrigues Macedo, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal de Viçosa/Instituto de Ciências 

Agrárias do Campus Rio Paranaíba para a Universidade Federal de Santa Catarina, tendo como 

contrapartida a redistribuição para a UFV do código de vaga nº 0330047, do mesmo cargo 

(23114.921666/2023-16). 

  

8- ESTÁGIOS PROBATÓRIOS DE SERVIDORES DOCENTES. 

8.1- Estágio probatório da servidora Kesia Silva Tosta, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Serviço Social, que entrou em 

exercício de suas atividades em 8 de janeiro de 2021 (23114.900477/2021-48). 

8.2- Estágio probatório da servidora Flaviane de Oliveira Ribeiro, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Agronomia, que 

entrou em exercício de suas atividades em 21 de janeiro de 2021 (23114.902076/2021-22). 

8.3- Estágio probatório da servidora Marilia Solva, ocupante do cargo de Professor da Carreira 

do Magistério Superior, lotada no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, que entrou em 

exercício de suas atividades em 15 de janeiro de 2021 (23114.900651/2021-52). 

8.4- Estágio probatório da servidora Fernanda Simone Marks, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Veterinária, que entrou em 

exercício de suas atividades em 26 de janeiro de 2021 (23114.902122/2021-93). 

8.5- Estágio probatório do servidor Gustavo Franco de Castro, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Agronomia, que entrou em 

exercício de suas atividades em 1º de dezembro de 2020 (23114.912883/2020-72). 

  

9- PARTICIPAÇÃO DO PROFESSOR APOSENTADO EVALDO FERREIRA VILELA NO PROGRAMA DE 

PROFESSOR VOLUNTÁRIO, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 3/2023, NO 

DEPARTAMENTO DE ENTOMOLOGIA, POR UM PERÍODO DE DOIS ANOS (23114.917137/2023-

18). 

  

10- PROCESSOS DE LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO, PARA CONHECIMENTO. 

10.1- Autorização com afastamento para o professor Guilherme da Silva Pereira, lotado no 

Departamento de Agronomia, realizar pós-doutorado na Universidade de Edimburgo, no Reino 

Unido, a partir de dezembro de 2023, por onze meses (23114.920534/2023-77). 

10.2- Autorização com afastamento para o professor Eliseu José Guedes Pereira, lotado no 

Departamento de Entomologia, realizar pós-doutorado na Universidade da Flórida, nos 

Estados Unidos, a partir de 27 de novembro 2023, por onze meses (23114.921009/2023-79). 

10.3- Prorrogação por seis meses, da licença para o professor Erick Matheus da Silveira Brito 

realizar pós-doutorado no Instituto Politécnico Nacional de Toulouse, na França, concedida 

inicialmente para o período de 2 de janeiro de 2023 a 1º de janeiro de 2024 

(23114.919929/2022-46). 

  



11- SOLICITAÇÃO DO PROFESSOR LEANDRO HENRIQUE FURTADO PINTO SILVA, LOTADO NO 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS DO CAMPUS RIO PARANAÍBA, EMPOSSADO 

EM 25 DE AGOSTO DE 2023, DE REGULARIZAÇÃO DA SUA SITUAÇÃO DE DOCENTE EM 

CAPACITAÇÃO, NOS TERMOS DO ARTIGO 108 DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 3/2023, 

SEM AFASTAMENTO DE SUAS ATIVIDADES ACADÊMICAS, NO DOUTORADO DO PROGRAMA DE 

PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL E UBERLÂNDIA, 

QUE TEM NOTA 5 DA CAPES, INICIADO EM JUNHO DE 2021 (23114.916824/2023-16). 

  

12- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 

12.1- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de História para o 

período 2024-2027, que não inclui previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2024 

(23114.907378/2023-59). 

2.2- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Biologia Vegetal 

para o período 2024-2027, que não inclui previsão de licença para iniciar capacitação no ano 

de 2024 (23114.907332/2023-30). 

12.3- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de História para o 

período 2024-2027, que inclui duas previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 

2024, para a professora Carolina Silva Bandeira de Melo realizar pós-doutorado na 

Universidade Sorbonne Nouvelle Paris-3, na França, a partir do segundo semestre, por doze 

meses, em regime de licença com afastamento; e para o professor Felipe Nogueira Bello Simas 

realizar pós-doutorado na Universidade da Califórnia em Santa Cruz ou na Universidade da 

Califórnia em Berkeley, nos Estados Unidos, ou na Universidade de Sunshine Coast, na 

Austrália, a partir do primeiro semestre, por seis meses, em regime de licença com 

afastamento (23114.907396/2023-31). 

12.4- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Letras para o período 2024-2027, aprovado pelo Cepe no dia 25/9/2023, com a alteração da 

instituição prevista para a professora Adriana da Silva realizar pós-doutorado a partir do 

primeiro semestre de 2024, da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com parte da 

capacitação na Universidade de Buenos Aires (UBA), para a UBA (23114.907379/2023-01). 

12.5- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Administração e Contabilidade, para o período 2024-2027, aprovado pelo Cepe em 

25/09/2023, com a inclusão de uma previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 

2024, a partir do segundo semestre, por doze meses, para a professora Ana Cláudia Azevedo 

realizar pós-doutorado na Universidade de Valência, na Espanha (23114.907368/2023-13). 

12.6- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Educação Infantil para o período 2024-2027, aprovado pelo Cepe em 28/08/2023, com a 

inclusão dos programas de pós-graduação em educação da Universidade Federal de Ouro 

Preto e da Universidade Estadual de São Paulo, que obtiveram nota 5 na última avaliação de 

Capes, e da Universidade do Minho, em Portugal, entre as possibilidades para a professora 

Márcia Onísia da Silva realizar doutorado a partir do primeiro semestre de 2024 

(23114.910695/2023-52). 

12.7- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Matemática para o 

período 2024-2027, que inclui duas previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 



2024, para a professora Caroline Mendes dos Passos realizar pós-doutorado na Universidade 

de Münster, na Alemanha, a partir do primeiro semestre, por doze meses, em regime de 

licença com afastamento das atividades; e para o professor Abílio Lemos Cardoso Júnior 

realizar pós-doutorado junto ao Programa de Pós-Graduação em Matemática da Universidade 

Federal de Minas Gerais, que tem conceito 7 da Capes, a partir do segundo semestre, por doze 

meses, em regime de licença com afastamento das atividades (23114.907392/2023-52). 

12.8- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Química para o período 2024-2027, aprovado pelo Cepe em 25/09/2023, com a alteração da 

instituição prevista para a professora Aparecida de Fátima Andrade da Silva realizar pós-

doutorado a partir do primeiro semestre de 2024, do Instituto Politécnico Castelo Branco, em 

Portugal, para o Instituto de Química da Universidade de São Paulo (23114.907366/2023-24). 

12.9- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Medicina e Enfermagem para o período 2024-2027, aprovado pelo Cepe em 28/8/2023, com a 

inclusão de três previsões de licença para iniciar capacitação no ano de 2024, para a professora 

Mírian Santana Barbosa realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Aplicadas à Saúde do Adulto na Universidade Federal de Minas Gerais, que obteve avaliação 5 

da Capes, a partir do primeiro semestre; para a professora Andréia Patrícia Gomes realizar pós-

doutorado na Universidade do Porto, a partir do segundo semestre, por doze meses, em 

regime de afastamento das atividades; e para a professora Beatriz Santana Caçador realizar 

pós-doutorado junto ao Programa Acadêmico em Ciências do Cuidado em Saúde da 

Universidade Federal Fluminense, que obteve avaliação 4 da Capes, doze meses, a partir do 

primeiro semestre, por doze meses, em regime de licença com afastamento 

(23114.907336/2023-18). 

  

13- RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA PROFESSORA CRISTIANE NATALÍCIO DE SOUZA, DOS 

PERÍODOS LETIVOS 2022/1, 2022/2 E 2023/1, COMO DOCENTE E DISCENTE, REFERENTES AO 

CURSO DE GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL QUE ELA ESTÁ REALIZANDO NA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE JUIZ DE FORA, SEM AFASTAMENTO DE SUAS ATIVIDADES DOCENTES 

(23114.906888/2022-28). 

  

14- RECURSOS DE DECISÕES PROFERIDAS PELA CÂMARA DE ACOMPANHAMENTO ACADÊMICO 

DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO. 

14.1- Recurso apresentado por Fernanda da Silva Souza, aluna do curso de Administração, de 

decisão proferida pela Câmara de Acompanhamento Acadêmico da Pró-Reitoria de Ensino, que 

indeferiu sua solicitação para realizar Exame de Suficiência na disciplina LET 215 - lnqlês I 

(23114.917607/2023-43). 

14.2- Recurso apresentado por Renan Eugenio de Souza, aluno do curso de Engenharia 

Florestal, de decisão proferida pela Câmara de Acompanhamento Acadêmico da Pró-Reitoria 

de Ensino, que indeferiu sua solicitação de reconsideração de desligamento 

(23114.913307/2023-95). 

  

15- CALENDÁRIOS ESCOLARES. 



15.1- Proposta de calendário escolar do Colégio de Aplicação Coluni para o ano letivo de 2024 

(23114.920440/2023-06). 

15.2- Proposta de calendário escolar dos cursos técnicos e ensino médio do Campus Florestal 

para o ano de 2024 (23114.920885/2023-88). 

  

16- PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS DE PÓS-GRADUAÇÃO. 

16.1- Proposta de criação do Programa de Pós-Graduação em Letras no nível de doutorado 

(23114.920567/2023-17). 

16.2- Proposta de criação do Programa de Pós-Graduação em Comunicação no nível de 

mestrado (23114.920869/2023-95). 

  

17- EDITAIS DE PROCESSOS SELETIVOS. 

17.1- Proposta de edital de processo seletivo, por meio do Sistema de Seleção Unificada - Sisu, 

para ingresso nos cursos de graduação da UFV no primeiro semestre letivo de 2024 

(23114.922252/2023-12). 

17.2- Proposta de edital de processo seletivo, por meio do Sistema de Seleção Unificada - Sisu, 

para preenchimento de vagas ociosas nos cursos de graduação da UFV no primeiro semestre 

letivo de 2024 (23114.922257/2023-37). 

17.3- Proposta de edital de processo seletivo para ingresso no curso de Licenciatura em 

Educação do Campo – Licena no primeiro semestre de 2024 (23114.922259/2023-26). 

17.4- Proposta de edital de processo seletivo para preenchimento de vagas ociosas nos cursos 

técnicos integrados do Campus Florestal no primeiro semestre de 2024 (23114.921096/2023-

64). 

  

18- PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO DE 

CRITÉRIOS FENOTÍPICOS PARA FINS DE MATRÍCULA NO ENSINO MÉDIO, TÉCNICO, DE 

GRADUAÇÃO E DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, 

APROVADOS PELA RESOLUÇÃO CEPE Nº 4, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2022 (23114.920332/2023-

25). 

  

19- PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DO REGIME DIDÁTICO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, APROVADO PELA RESOLUÇÃO CEPE Nº 1/2023, DE 28 DE 

FEVEREIRO DE 2023 (23114.920239/2022-30). 

 


