
Senhor(a) Conselheiro(a): 

  

Por solicitação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 647ª reunião do Cepe, que 
será realizada no dia 5 de outubro de 2026, segunda-feira, às 8h30, em ambiente 
virtual, por meio do Google Meet, para tratar dos assuntos listados ao final deste e-mail. 

  

Todos os processos em pauta estão disponíveis para os Conselheiros no Sistema 
Eletrônico de Informações - SEI da Universidade Federal de Viçosa. 

  

Atenciosamente, 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

  

PAUTA 

  

1 – APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

  

2 – ATA DAS 634ª E 646ª REUNIÕES DO CEPE. 

  

3 – CONTRATOS E CONVÊNIOS PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM (RELAÇÃO 
ANEXA). 

  

4 – PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 

4.1 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnológicas do Campus Rio Paranaíba para o período 2027–2030, que inclui uma 
previsão de licença para capacitação com início em 2027, para a professora Raiane 
Ribeiro Machado Gomes realizar pós-doutorado na Universidade Estadual de Nova York 
em Buffalo (University at Buffalo), nos Estados Unidos, por doze meses, com início no 
segundo semestre de 2027, em regime de licença integral (Processo nº 
23114.911143/2026-12). 

4.2 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Biológicas 
e da Saúde do Campus UFV Rio Paranaíba para o período 2027–2030, que inclui três 
previsões de licença para capacitação com início em 2027: uma para a professora Karine 
Frehner Kavalco realizar pós-doutorado na Universidade de Münster, na Alemanha, por 
doze meses, de agosto de 2027 a julho de 2028, em regime de licença integral; outra para 
o professor Marlon Correa Pereira realizar pós-doutorado na Universidade de Lancaster, 
no Reino Unido, por doze meses, com início em janeiro de 2027, em regime de licença 
integral; e outra para o professor Rubens Pasa realizar pós-doutorado na Universidade de 



Münster, na Alemanha, por doze meses, de agosto de 2027 a julho de 2028, em regime de 
licença integral (Processo nº 23114.908577/2026-27). 

4.3 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Nutrição e 
Saúde para o período 2027–2030, que inclui duas previsões de licença para capacitação 
com início em 2027: uma para a professora Ana Claudia Pelissari Kravchychyn realizar 
pós-doutorado na Faculdade de Farmácia e Nutrição da Universidade de Navarra, na 
Espanha, por doze meses, com início no segundo semestre de 2027, em regime de 
licença integral; e outra para o professor Renato Pereira da Silva realizar pós-doutorado no 
Programa de Pós-Graduação em Odontologia, conceito 7 na avaliação da Capes, da 
Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), também por doze meses, com início no 
segundo semestre de 2027, em regime de licença integral (Processo nº 
23114.907289/2026-55). 

4.4 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Geografia 
para o período 2027–2030, que inclui uma previsão de licença para capacitação com 
início em 2027, para o professor Fernando Conde Veiga realizar pós-doutorado na 
Universidade Nacional da Colômbia, em Bogotá, na Colômbia, por doze meses, de janeiro 
a dezembro de 2027, em regime de licença integral (Processo nº 23114.908568/2026-36). 

4.5 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Ciências 
Sociais para o período 2027–2030, que inclui uma previsão de licença para capacitação 
com início em 2027, para a professora Daniela Alves de Alves realizar pós-doutorado no 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia Social da Universidade de Brasília, 
conceito 7 na avaliação da Capes, por doze meses, de agosto de 2027 a julho de 2028, em 
regime de licença integral (Processo nº 23114.906941/2026-14). 

4.6 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Matemática 
para o período 2027–2030, que inclui duas previsões de licença para capacitação com 
início em 2027: uma para a professora Pouya Mehdipour realizar pós-doutorado na 
Universidade de Bremen, na Alemanha, por doze meses, de março de 2027 a fevereiro de 
2028, em regime de licença integral; e outra para o professor Diogo da Silva Machado 
realizar pós-doutorado na Universidade de Valência, na Espanha, por doze meses, de 
fevereiro de 2027 a janeiro de 2028, em regime de licença integral (Processo nº 
23114.913247/2026-53). 

4.7 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Engenharia 
Florestal para o período 2027–2030, que inclui duas previsões de licença para 
capacitação com início em 2027: uma para o professor Fillipe Tamiozzo Pereira Torres 
realizar pós-doutorado na Universidade do Minho, em Portugal, por doze meses, com 
início no segundo semestre de 2027, em regime de licença integral; e outra para o 
professor Glêison Augusto dos Santos realizar pós-doutorado na Universidade Harvard, 
nos Estados Unidos, por doze meses, com início no segundo semestre de 2027, em 
regime de licença integral (Processo nº 23114.906759/2026-53). 

4.8 – Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Medicina e 
Enfermagem para o período 2027–2030, que inclui três previsões de licença para 
capacitação com início em 2027: uma para o professor Camilo Amaro de Carvalho 
realizar pós-doutorado em Empreendedorismo e Inovação em Saúde no Instituto 
Politécnico de Setúbal, em Portugal, por doze meses, com início no primeiro semestre de 
2027, em regime de licença integral; outra para a professora Marilane de Oliveira Fani 



Amaro realizar pós-doutorado em Empreendedorismo e Inovação em Saúde no Instituto 
Politécnico de Setúbal, em Portugal, igualmente por doze meses, com início no primeiro 
semestre de 2027, em regime de licença integral; e outra para a professora Kelia Alves 
Rosado Francelino realizar doutorado, por quarenta e oito meses, com início no primeiro 
semestre de 2027, em regime de licença integral, no Programa de Pós-Graduação em 
Bioética, Ética Aplicada e Saúde Coletiva, conceito 4 na avaliação da Capes, organizado 
em rede pela Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz), Universidade Federal Fluminense (UFF), 
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj) e Universidade Federal do Rio de Janeiro 
(UFRJ), ou alternativamente no Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva da 
Universidade Federal Fluminense (UFF), também conceito 4 na avaliação da Capes 
(Processo nº 23114.907407/2026-25). 

  

5 – INDICAÇÃO DE UM REPRESENTANTE DO CEPE DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR PARA INTEGRAR A COMISSÃO DE ALOCAÇÃO DE VAGAS DE DOCENTES, 
CONFORME DISPOSTO O ARTIGO 10 DA RESOLUÇÃO CONSU/UFV Nº 56, DE 21 DE 
SETEMBRO DE 2026, QUE DISPÕE SOBRE A ALOCAÇÃO DE VAGAS DE DOCENTES DA 
CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA. 

  

6 – PROPOSTA DE NÚMERO DE VAGAS A SEREM OFERTADAS NA TERCEIRA ETAPA DO 
TRIÊNIO 2024–2026 DO PROGRAMA DE AVALIAÇÃO SERIADA PARA INGRESSO NA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA (PASES), PARA INGRESSO NO PRIMEIRO SEMESTRE 
DE 2027 (PROCESSO Nº 23114.916470/2026-52). 

 


