
Viçosa, 10 de setembro de 2021. 

 

Senhor(a) Conselheiro(a): 

 

Por determinação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 584ª reunião do Cepe, a se 

realizar no dia 14 de setembro de 2021, terça-feira, às 8h30, em ambiente virtual, por meio do 

Google Meet, para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

O link de acesso à reunião lhe será enviado por e-mail, em tempo hábil.  

O Conselheiro pode agendar consulta ao processo físico da pauta “3- Contratos e convênios 

assinados pelas partes, para homologação de ad referendum” por meio do e-mail soc@ufv.br. 

 

Atenciosamente, 

 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

 

PAUTA DA 584ª REUNIÃO DO CEPE 

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

 

2- ATA DA REUNIÃO DO CEPE NÚMERO 583. 

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 

REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

 

4- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR. 

 4.1- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, regido pelo Edital nº 37/2020, na área de fertilidade do solo, para o Departamento de Solos, com 

o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Rafael da Silva Teixeira, com média geral 8,95; e 2º lugar- 

Ivan Francisco de Souza, com média geral 7,77 (23114.912144/2020-81). 

 4.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, regido pelo Edital nº 07/2021, na área de área de zootecnia de precisão e bioinformática, para o 

Departamento de Zootecnia, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Erica Beatriz Schultz, 

com média geral 8,59 (23114.909507/2020-09). 
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 4.3- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, regido pelo Edital nº 19/2020, na área de genética quantitativa, para o Departamento de Biologia 

Geral, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Kaio Olímpio das Graças Dias, com média 

geral 8,76; e 2º lugar- lara Gonçalves dos Santos, com média geral 8,60; 3º lugar- Rafael Nunes de 

Almeida, com média geral 7,38; e Lisandra Magna Moura, com média geral 7,23 

(23114.901785/2020-18). 

 

5- REDISTRIBUIÇÃO DE DOCENTES. 

 5.1- Redistribuição dos servidores Rayza Sarmento de Sousa, da Universidade Federal de 

Viçosa/Departamento de Ciências Sociais para a Universidade Federal do Pará (UFPA), e Leonardo 

Barros Soares, da UFPA para a UFV, ambos ocupantes do cargo de Professor da Carreira de 

Magistério Superior, sendo a redistribuição de um servidor a contrapartida da redistribuição do 

outro (23114.910652/2021-13). 

 5.2- Redistribuição das servidoras Cintia Loos Pinto, da Universidade Federal de 

Viçosa/Instituto de Ciências Humanas e Sociais do Campus Florestal para o Universidade Federal de 

Juiz de Fora, e Rebecca Impelizieri Moura da Silveira, da UFJF para a UFV, ambas ocupantes do cargo 

de Professor da Carreira de Magistério Superior, sendo a redistribuição de uma servidora a 

contrapartida da redistribuição da outra (23114.913105/2021-81). 

 5.3- Redistribuição dos servidores Wanderson Ferreira de Souza, da Universidade Federal de 

Viçosa/Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus Florestal para o Instituto Federal de 

Minas Gerais, e Bruno Ferreira Jorge, do IFMG para a UFV, ambos ocupantes do cargo de Professor 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, sendo a redistribuição de um servidor a contrapartida da 

redistribuição do outro (23114.910358/2021-01). 

 5.4- Redistribuição da servidora Vanessa Rosa Machado, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal de Viçosa/Departamento de Arquitetura 

e Urbanismo para a Universidade Federal da Integração Latino-Americana (Unila), tendo como 

contrapartida a redistribuição para UFV do código de vaga nº 0255836, do mesmo cargo 

(23114.911066/2021-88). 

 

6- PROPOSTA DE DATAS DE INÍCIO E TÉRMINO DOS PERÍODOS LETIVOS 2021-II, 2022-I E 2022-II DA 

GRADUAÇÃO (23114.914106/2021-43). 

 

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO. 

 7.1- Estágio probatório do servidor Bruno Ricardo de Castro Leite Júnior, ocupante do cargo 

de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Tecnologia de 

Alimentos, que entrou em exercício de suas atividades em 19/7/2018 (23114.903287/2021-82). 

 7.2- Estágio probatório do servidor Thomaz de Oliveira Protti, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Medicina e Enfermagem, 

que entrou em exercício de suas atividades em 22/12/2015 (23114.907627/2021-44). 



 

8- CONCESSÃO DE HOMENAGENS. 

 8.1- Homologação do nome escolhido para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. 

Rolfs do Mérito em Ensino no ano de 2021, nos termos das Resoluções Consu nos 13/2000 e 2/2003 

(23114.905008/2021-15). 

 8.2- Homologação do nome escolhido para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. 

Rolfs do Mérito em Pesquisa no ano de 2021, nos termos das Resoluções Consu nos 1/88 e 7/99 

(23114.913772/2021-64).  

 8.3- Homologação do nome escolhido para ser agraciado com a Medalha de Ouro Peter H. 

Rolfs do Mérito em Extensão no ano de 2021, nos termos das Resoluções das Resoluções Consu nos 

7/1999 e 10/2004 (23114.910644/2021-69). 

 

9- SOLICITAÇÃO DE INDICAÇÃO DE CONSELHEIROS DO CEPE PARA CONSTITUIR COMISSÃO A SER 

DESIGNADA PARA ELABORAR O PROJETO PEDAGÓGICO INSTITUCIONAL (PPI) DAS LICENCIATURAS 

DA UFV (23114.913408/2021-02). 

 

10- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO. 

 10.1- Solicitação do professor Leonardo Chaves Borges Cardoso, lotado no Departamento de 

Economia Rural, de licença para realizar pós-doutorado na Universidade Clemson, nos Estados 

Unidos, a partir de setembro de 2021, por doze meses (PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM; 

23114.903471/2020-41). 

 10.2- Solicitação do professor Leandro Abreu da Fonseca, lotado no Departamento de 

Veterinária, de adiamento do início de sua licença de doze meses para realizar pós-doutorado na 

Universidade de Miami, nos Estados Unidos, de agosto de 2021 para dezembro de 2021 

(23114.912218/2020-89). 

 10.3- Solicitação do professor Gabriel Cipriano Rocha, lotado no Departamento de Zootecnia, 

de adiamento de sua licença de doze meses para realizar pós-doutorado na Universidade Estadual 

da Carolina do Norte, nos Estados Unidos, do primeiro para o segundo semestre de 2021 

(23114.905403/2020-17). 

 10.4- Solicitação do Professor Agustin Zsögön, lotado no Departamento de Biologia Vegetal, 

de prorrogação por cinco meses, a partir de 1º de outubro de 2021, de sua licença para realizar pós-

doutorado no Instituto Max Planck de Fisiologia Molecular de Plantas, na Alemanha, iniciada em 

1/10/2020 (23114.910324/2019-94). 

 

11- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 

 11.1- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Engenharia Agrícola para o 

período 2022-2025, que não inclui previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2022 

(23114.902337/2019-90). 



 11.2- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Zootecnia para o período 

2022-2025, que não inclui previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2022 

(23114.902346/2019-81). 

 11.3- Atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Tecnologia de 

Alimentos para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe em 19/7/2021, com a inclusão da 

previsão de prorrogação até 4 de julho de 2022 da licença para o professor Antônio Fernandes de 

Carvalho realizar pós-doutorado na Universidade de Lille, na França, inicialmente concedida para o 

período de 05/07 a 30/09/2021 (23114.902383/2019-99). 

 11.4- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Veterinária para o período 

2022-2025, que inclui três previsões de licença para iniciar pós-doutorado no ano de 2022, dos 

professores Jackson Victor de Araújo, na Universidade de Santiago de Compostela, na Espanha; 

Leandro Abreu da Fonseca, na Universidade de Miami, nos Estados Unidos; Ricardo SeitI Yamatogi, 

na Universidade da Florida, nos Estados Unidos (23114.902360/2019-84). 

 11.5- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Biologia Vegetal para o 

período 2022-2025, que inclui duas previsões de licença para iniciar pós-doutorado no ano de 2022, 

dos professores João Augusto Alves Meira Neto e Renata Maria Strozi Alves Meira, na Universidade 

de Münster, na Alemanha; e inclusão no plano de capacitação da previsão de prorrogação por cinco 

meses, a partir de 1º de dezembro de 2021, da licença para o professor Agustin Zsögön realizar 

doutorado no Instituto Max Planck de Fisiologia Molecular de Plantas, na Alemanha 

(23114.902352/2019-38). 

 11.6- Atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Medicina e 

Enfermagem para o período 2021-2024, com a inclusão da previsão de licença para a professora 

Isabela Ferreira de Castro realizar doutorado a partir do segundo semestre de 2021, no Programa 

em Bioética, Ética Aplicada e Saúde Coletiva, da rede composta pela UERJ, UFRJ, UFF e Fiocruz, que 

tem nota 4 da avaliação da Capes (23114.902354/2019-27). 

 11.7- Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Humanas e Sociais do 

Campus Rio Paranaíba para o período 2022-2025, que inclui três previsões de licença integral para 

iniciar doutorado no ano de 2022, todos em programas de pós-graduação que tem nota 4 na 

avaliação da Capes, dos professores Áurea Lúcia Silva Andrade, em Administração na Universidade 

Federal de Minas Gerais, Edson Rodrigo de Almeida, em Educação, na Universidade de Uberaba; e 

Maria Auxiliadora da Silva, em Administração, na UFV (23114.902425/2019-91). 

 11.8- Pedido de reconsideração da decisão do Cepe que indeferiu a proposta de inclusão da 

previsão de licença para a professora Márcia Onísia da Silva realizar doutorado no Programa de Pós-

Graduação em Educação da Universidade Federal de Juiz de Fora, que tem nota 4 na avaliação da 

Capes, no Plano de Capacitação do Departamento de Economia Doméstica para o período 2022-

2025 (23114.902390/2019-91). 

 11.9- Pedido de reconsideração da decisão do Cepe que indeferiu a proposta de inclusão da 

previsão de licença para a professora Débora Fernandes Pessoa Madeira realizar Doutorado em 

Economia Doméstica na UFV, que tem nota 4 na avaliação da Capes, a partir do segundo semestre 

de 2021, no Plano de Capacitação do Departamento de Direito (23114.902396/2019-68). 

  



12- PROPOSTA DE OFERECIMENTO NA FORMA PRESENCIAL DAS DISCIPLINAS “EFG P 362 - 

ENFERMAGEM NA SAÚDE DA CRIANÇA, ADOLESCENTE E MULHER I” E “EFG P 217 – HABILIDADES 

EM ENFERMAGEM I”, DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM (23114.912486/2021-

81). 

 

13- RELATÓRIO INSTITUCIONAL CONSOLIDADO 2020 DOS GRUPOS DE PROGRAMA DE EDUCAÇÃO 

TUTORIAL DA UFV (PET-UFV), ELABORADO PELO COMITÊ LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E 

AVALIAÇÃO DO PET (CLAA), NOS TERMOS DAS PORTARIAS MEC Nos 976/2010 e 343/2013 

(23114.913864/2021-44). 

 

14- RECURSO APRESENTADO POR ANA CAROLINA NOLASCO MILHEIRO MANOEL, ALUNA DO CURSO 

DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS, DE DECISÃO PROFERIDA PELA CÂMARA DE ACOMPANHAMENTO 

ACADÊMICO DA PRÓ-REITORIA DE ENSINO, QUE INDEFERIU SUA SOLICITAÇÃO DE CANCELAMENTO 

DE MATRÍCULA FORA DO PRAZO NA DISCIPLINA ADM 372 - ANÁLISE DE PROJETOS DE 

INVESTIMENTO (23114.907902/2021-20). 

--- 

 


