
Viçosa, 10 de dezembro de 2021. 

 

Senhor(a) Conselheiro(a): 

 

Por determinação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 587ª reunião do Cepe, a se 

realizar no dia 14 de dezembro de 2021, terça-feira, às 14h, em ambiente virtual, por meio do 

Google Meet, para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

O link de acesso à reunião lhe será enviado por e-mail, em tempo hábil. 

Os Conselheiros que solicitaram a participação presencial no Salão Nobre receberão a 

confirmação por e-mail. 

O Conselheiro pode agendar consulta aos processos físicos da pauta “3- Contratos e 

convênios assinados pelas partes, para homologação de ad referendum” por meio do e-mail 

soc@ufv.br. 

 

Atenciosamente, 

 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

 

PAUTA DA 587ª REUNIÃO DO CEPE 

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

 

2- ATA DA REUNIÃO DO CEPE NÚMERO 586. 

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 

REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

 

4- PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ENSINO PELA UFV À ELMAR LUIZ FLOSS E CIA LTDA., 

SOB A COORDENAÇÃO DO PROFESSOR CLEVER BRIEDIS, DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, QUE 

TEM COMO OBJETIVO MINISTRAR O CURSO "DINÂMICA DA MATÉRIA ORGÂNICA NO SOLO" 

(23114.915244/2021-40). 

 

5- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR. 
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 5.1- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de Ciência de Alimentos/Embalagens de Alimentos, para o Departamento de Tecnologia 

de Alimentos, regido pelo Edital 15/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar-Taila 

Veloso de Oliveira, com média geral 9,08; 2º lugar- Andrea Alves Simiqueli, com média geral 8,68; 

3º lugar-Carini Aparecida Lelis, com média geral 7,93; e 4º lugar-Camille Coelho Coimbra, com média 

geral 7,85 (para homologação de aprovação ad referendum; 23114.901950/2021-12). 

 5.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de representação gráfica, para o Departamento de Arquitetura e Urbanismo, regido pelo 

Edital 41/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Angélica Saccol Berleze, com média 

geral 8,64; e 2º lugar- Beatryz Cardoso Mendes, com média geral 7,82 (para homologação de 

aprovação ad referendum; 23114.907138/2021-92). 

 5.3- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A –Adjunto 

A, na área de fruticultura orgânica, para o Departamento de Agronomia, regido pelo Edital nº 

67/2021, com o seguinte resultado do concurso: Não houve candidato aprovado (para homologação 

de aprovação ad referendum; 23114.914600/2021-16). 

 5.4- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de bovinocultura de corte, para o Departamento de Zootecnia, regido pelo Edital nº 

54/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar-Sidnei Antonio Lopes, com média geral 

9,32; 2º lugar-Flávia Adriane de Sales Silva, com média geral 8,97; e 3º lugar-Daniel Mageste de 

Almeida, com média geral 8,41 (23114.912789/2021-02). 

 5.5- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de zoologia de invertebrados exceto Insecta, para o Departamento de Biologia Animal, 

regido pelo Edital nº 22/2021, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Amanda Ferreira e 

Cunha, com média geral 8,84; 2º lugar- Franciane Cedrola Vale, com média geral 8,14; e 3º lugar- 

Juliana Batista Alvim, com média geral 7,84 (23114.906251/2021-51). 

 

6- REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES. 

 6.1- Redistribuição da servidora Adriana Bitencourt Reis da Silva, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Instituto Federal de Educação, 

Ciência e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG) para a UFV/Colégio de Aplicação Coluni, tendo como 

contrapartida a redistribuição para o IFMG do código de vaga código de vaga nº 339032, do mesmo 

cargo, desocupado em virtude da aposentadoria do Tarcísio Gomide Filho (23114.908887/2021-37). 

 6.2- Redistribuição do servidor Pedro Henrique Campelo Felix, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, da Universidade Federal do Amazonas (Ufam) para a 

UFV/Departamento de Tecnologia de Alimentos, tendo como contrapartida a redistribuição para 

Ufam do código de vaga 336152, desocupado em virtude da aposentadoria do professor Júlio Maria 

de Andrade Araújo (23114.912961/2021-10). 

 

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO. 



 7.1- Estágio probatório do servidor Klaus Henrique de Paula Rodrigues, ocupante do cargo 

de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Civil, que 

entrou em exercício de suas atividades em 25/1/2019 (23114.907195/2020-91). 

 7.2- Estágio probatório do servidor Igor Santos Tupy, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Economia, que entrou em exercício de 

suas atividades em 8/11/2018 (23114.900300/2021-41). 

 7.3- Estágio probatório do servidor Renan Montico de Oliveira Silva, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Instituto de Ciências 

Humanas e Sociais do Campus Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em 7/2/2019 

(23114.905497/2020-24). 

 

8- PARTICIPAÇÃO DO PROFESSOR APOSENTADO VICENTE WAGNER DIAS CASALI NO PROGRAMA DE 

PROFESSOR VOLUNTÁRIO, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 8/2019, NO DEPARTAMENTO 

DE AGRONOMIA, NOS ANOS DE 2022 E 2023 (23114.905387/2020-62). 

 

9- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO. 

9.1- Solicitação da professora Eliene Oliveira Lucas, lotada no Departamento de Engenharia 

de Produção e Mecânica, de adiamento de sua licença integral de doze meses para realizar pós-

doutorado na Universidade de Aalen, na Alemanha, do primeiro semestre de 2021 para o segundo 

semestre de 2022 (23114.909972/2020-31). 

9.2- Solicitação do professor Darlan Miranda Nunes, lotado no Departamento de Engenharia 

Civil, empossado no dia 16/9/2021, de regularização da sua situação de docente em capacitação, 

nos termos do artigo 91 da Resolução Consu nº 8/2019, sem afastamento de suas atividades 

acadêmicas, no doutorado do Programa de Pós-Graduação em Ciências Geodésicas da Universidade 

Federal do Paraná, que tem Conceito Capes 5, iniciado em agosto de 2021 (23114.915802/2021-

77). 

 

10- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 

 10.1- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Bioquímica e Biologia Molecular para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe no dia 16/8/2021, 

com a alteração da instituição prevista para o professor João Paulo Viana Leite realizar pós-

doutorado, da Universidade de Valência, na Espanha, para a Universidade Federal de Minas Gerais, 

por quatro meses, e Universidade do Porto, por sete meses (23114.902350/2019-49). 

 10.2- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Educação Física para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe no dia 16/8/2021, com a alteração 

do período de saída para a professora Amanda Piaia Silvattino realizar pós-doutorado no Politécnico 

de Milão, na Itália, do primeiro para o segundo semestre de 2022 (23114.902355/2019-71). 

 10.3- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Economia Doméstica para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe em 19/7/2021, com a 



alteração da instituição prevista para a professora Nayara Macedo de Lima Jardim realizar 

doutorado a partir do primeiro semestre de 2022, do Programa de Pós-Graduação em 

Conhecimento e Inclusão Social em Educação da Universidade Federal de Minas Gerais, que tem 

nota 7 na avaliação da Capes, para o Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade 

Federal de Ouro Preto, que tem nota 4 na avaliação da Capes (23114.902390/2019-91). 

 10.4- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Geografia para 

o período 2022-2025, que inclui uma previsão de licença para iniciar pós-doutorado nos primeiro e 

segundo semestres de 2022, do professor Gustavo Soares Iorio, na Universidade Federal Fluminense 

(23114.902392/2019-80). 

 

11- REMOÇÃO DA SERVIDORA SILVANE GUIMARAES SILVA GOMES, OCUPANTE DO CARGO DE 

PROFESSOR DA CARREIRA DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, DA COORDENADORIA DE 

EDUCAÇÃO ABERTA E A DISTÂNCIA (CEAD) PARA O DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DOMÉSTICA 

(23114.909359/2021-03). 

 

12- PROPOSTA DE AUMENTO DO NÚMERO DE VAGAS DO CURSO DE NUTRIÇÃO DO CAMPUS RIO 

PARANAÍBA, DE 25 PARA 40 VAGAS (PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM; 

23114.917367/2021-15). 

 

13- PROPOSTA DE CALENDÁRIO ESCOLAR DO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO DO CAMPO 

– CIÊNCIAS DA NATUREZA (LICENA) PARA O SEGUNDO PERÍODO LETIVO DE 2021, DENOMINADO 

PERÍODO HÍBRIDO DE TRANSIÇÃO (23114.900827/2021-76). 

 

14- PROPOSTA DE DIRETRIZES DE PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA 

(23114.910205/2021-56). 

 

15- PROPOSTA DE MATRIZ CURRICULAR DO COLÉGIO DE APLICAÇÃO COLUNI PARA O TRIÊNIO 2022-

2024 (23114.918261/2021-39). 

 

16- RECURSO APRESENTADO POR NATÁLIA INÊS SODRÉ PEREIRA, ALUNA DO CURSO DE GEOGRAFIA, 

DE DECISÃO PROFERIDA PELA CÂMARA DE ACOMPANHAMENTO ACADÊMICO DA PRÓ-REITORIA DE 

ENSINO, QUE INDEFERIU SUA SOLICITAÇÃO DE CANCELAMENTO DE MATRÍCULA FORA DO PRAZO 

NA DISCIPLINA GEO 440 – REGIONALIZAÇÃO DO ESPAÇO BRASILEIRO (23114.913917/2021-27). 

 


