
Viçosa, 30 de junho de 2022. 

 

Senhor(a) Conselheiro(a): 

 

Por determinação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 595ª reunião do Cepe, a se 

realizar no dia 4 de julho de 2022, segunda-feira, às 14h, no Salão Nobre, situado no Edifício Arthur 

da Silva Bernardes, para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

Os conselheiros dos campi de Florestal e Rio Paranaíba poderão participar da reunião de 

forma remota, por meio do Google Meet, conforme link que lhes será enviado em tempo hábil. 

 

Atenciosamente, 

 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

 

PAUTA DA 595ª REUNIÃO DO CEPE 

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

 

2- ATA DA REUNIÃO DO CEPE NÚMERO 594. 

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 

REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

 

4- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR. 

 4.1- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de virologia veterinária e doenças virais, com lotação no Departamento de Medicina 

Veterinária, regido pelo Edital nº 27/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Alex 

Pauvolid Correa, com média geral 9,19; 2º lugar- Alessandra Silva Dias Campos, com média geral 

8,83; e 3º lugar- Vinícius da Silva Duarte, com média geral 8,69 (para homologação de ad 

referendum; 23114.904604/2022-69). 

 4.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de Jornalismo e Marketing Digital, com lotação no Departamento de Comunicação Social, 

regido pelo Edital nº 35/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Isaura Mourão 



Generoso, com média geral 9,54; e 2º lugar- Isadora Moreira Ribeiro, com média geral 8,47 (para 

homologação de ad referendum; 23114.905263/2022-49). 

 4.3- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de Ensino de Biologia/Ciências na Educação do Campo, com lotação no Departamento de 

Educação, regido pelo Edital nº 30/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Emerson 

Nunes da Costa Gonçalves, com média geral 8,29 (para homologação de ad referendum; 

23114.904543/2022-30).  

 4.4- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Auxiliar 

A, na área de Medicina de Família e Comunidade, com lotação no Departamento de Medicina e 

Enfermagem, regido pelo Edital nº 36/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Letícia 

Gonçalves Caldeira, com média geral 7,90; e 2º lugar- Alexsandra de Ávila Durães Jannotti Fontes, 

com média geral 7,71 (para homologação de ad referendum; 23114.904910/2022-03). 

 4.5- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de Ciência da Computação/Banco de Dados e Mineração de Dados, com lotação no 

Departamento de Informática, regido pelo Edital nº 41/2022, com o seguinte resultado do concurso: 

1º lugar- Thiago Luange Gomes, com média geral 8,28 (para homologação de ad referendum; 

23114.906794/2022-59). 

 4.6- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de Sistemas de Informação/Teoria da Computação, Inteligência Artificial e Sistemas 

Distribuídos, com lotação no Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus Rio Paranaíba, 

regido pelo Edital nº 07/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Larissa Ferreira 

Rodrigues Moreira, com média geral 8,22; 2º lugar- Alan Diêgo Aurélio Carneiro, com média geral 

7,93; 3º lugar- Leandro Henrique Furtado Pinto Silva, com média geral 7,45; e 4º lugar- Pedro 

Henrique Aparecido Damaso de Melo, com média geral 7,07 (para homologação de ad referendum; 

23114.902005/2022-19). 

 4.7- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto 

A, na área de Microbiologia do Solo, com lotação no Departamento de Microbiologia, regido pelo 

Edital nº 14/2022, com o seguinte resultado do concurso: 1º lugar- Marliane de Cássia Soares da 

Silva, com média final 8,71; 2º lugar- Paulo Prates Júnior, com média final 8,68; 3º lugar- Aline 

Oliveira Silva, com média final 8,58; e 4º lugar- Larissa Cassemiro Pacheco Monteiro, com média 

final 7,90 (para homologação de ad referendum; 23114.903275/2022-39). 

 4.8- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Auxiliar 

A, na área de psiquiatria, com lotação no Departamento de Medicina e Enfermagem, regido pelo 

Edital nº 34/2022, com o seguinte resultado do concurso: Nenhum candidato aprovado 

(23114.904902/2022-59). 

 

5- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO. 

5.1- Estágio probatório da servidora Andrea Gazzinelli Castro Dantes, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Medicina e Enfermagem, 

que entrou em exercício de suas atividades em 21/3/2016 (23114.908489/2021-11). 



5.2- Estágio probatório do servidor Rafael de Paula Garcia, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, que 

entrou em exercício de suas atividades em 12/8/2019 (23114.906882/2019-55). 

5.3- Estágio probatório do servidor Bruno Ferreira Jorge, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Instituto de Ciências Exatas e 

Tecnológicas do Campus Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em 5/7/2019, no 

Instituto Federal de Minas Gerais, e foi redistribuído para a UFV no dia 16/11/2021 

(23114.900242/2022-37). 

5.4- Estágio probatório da servidora Cinthia Magalhães Ulhoa, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no de Medicina e Enfermagem, que entrou em 

exercício de suas atividades em 13/3/2019 (23114.906496/2021-88). 

5.5- Estágio probatório do servidor Daniel de Pádua Andrade, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Direito, que entrou em 

exercício de suas atividades em 1/8/2019 (23114.909078/2019-28). 

5.6- Estágio probatório da servidora Renata Cassia Campos, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Engenharia Agrícola, que entrou em 

exercício de suas atividades em 23/7/2019 (23114.906479/2019-26). 

5.7- Estágio probatório da servidora Flavia Russo Silva Paiva, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Educação, que entrou em exercício 

de suas atividades em 26/6/2019 (23114.904458/2019-76). 

 

6- PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO. 

 6.1- Participação do professor aposentado Carlos Antônio Alvares Soares Ribeiro no 

Programa de Professor Voluntário, nos termos da Resolução Consu nº 8/2019, no Departamento de 

Engenharia Florestal, no período de dois anos (23114.906691/2022-99). 

 6.2-Participação do professor aposentado Ney Sussumu Sakiyama no Programa de Professor 

Voluntário, nos termos da Resolução Consu nº 8/2019, no Departamento de Agronomia, por um 

período de dois anos (23114.908541/2022-10). 

 

7- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO. 

 7.1- Solicitação da professora Cristiane Cataldi dos Santos Paes, lotada no Departamento de 

Letras, de licença para realizar pós-doutorado na área de teoria e análise linguística, na Universidade 

do Porto, em Portugal, a partir de agosto de 2022, por doze meses (23114.906666/2022-13). 

 7.2- Solicitação do professor Edgard Leite de Oliveira, lotado no Departamento de Educação, 

de alteração da instituição de realização do pós-doutorado na área de educação, da Universidade 

de São Paulo para a Universidade de Buenos Aires, na Argentina (23114.906543/2022-74). 

 

8- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 



8.1- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Engenharia Agrícola para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe no dia 14/9/2021, com a 

antecipação da previsão de licença para o professor André Pereira Rosa realizar pós-doutorado na 

área de tratamento de resíduos na Universidade de Cranfield, na Inglaterra, do primeiro semestre 

de 2023 para o segundo semestre de 2022, por doze meses (23114.902337/2019-90). 

8.2- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Medicina e Enfermagem para o período 2022-2025, com a inclusão da previsão de prorrogação, até 

30 de outubro de 2022, sem prejuízo das atividades acadêmicas, da licença para realizar doutorado 

da professora Mirna Peçanha de Brito, no Programa de Pós-Graduação em Bioética, Ética Aplicada 

e Saúde Coletiva da associação entre UFRJ, Uerj, UFF e Fiocruz, iniciado em 6/8/2018, com licença 

na modalidade integral concedia no período de 18/11/2019 a 5/8/2022 (23114.902354/2019-27). 

8.3- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Estatística para o período 2022-2025, aprovado pelo Cepe no dia 15/6/2021, com a alteração da 

instituição prevista para o professor Gérson Rodrigues dos Santos realizar pós-doutorado a partir 

do segundo semestre de 2022, da Universidade Estadual de Iowa para a Universidade Federal de 

Minas Gerais (23114.902369/2019-95). 

 

9- RELATÓRIO DE ATIVIDADES DA PROFESSORA CRISTIANE NATALÍCIO DE SOUZA, DOS PERÍODOS 

LETIVOS 2020/1, 2020/2, 2021/1 E 2021/2, COMO DOCENTE E DISCENTE, REFERENTES AO CURSO 

DE GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL QUE ELA ESTÁ REALIZANDO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

JUIZ DE FORA, SEM AFASTAMENTO DE SUAS ATIVIDADES DOCENTES (23114.906888/2022-28). 

 

10- DESIGNAÇÃO DA COMISSÃO QUE SELECIONARÁ O DOCENTE AGRACIADO COM A MEDALHA DE 

OURO PETER H. ROLFS DO MÉRITO EM ENSINO NO ANO DE 2022, NOS TERMOS DO ARTIGO 5º DA 

RESOLUÇÃO CONSU Nº 13/2000 (23114.911055/2022-89). 

 

11- PROPOSTA DE INCORPORAÇÃO DA SEMANA VIRTUAL DE ACOLHIMENTO AO CALOURO E DE UM 

CICLO DE PALESTRAS SOBRE A INCLUSÃO NO ENSINO SUPERIOR AOS CALENDÁRIOS ESCOLARES DA 

GRADUAÇÃO PARA OS PERÍODOS LETIVOS 2022/1 e 2022/2. 

 

12- EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS OCIOSAS NOS CURSOS DE 

GRADUAÇÃO DA UFV PARA O SEGUNDO SEMESTRE LETIVO DE 2022 (23114.910646/2022-39). 

 


