
Viçosa, 10 de fevereiro de 2023. 

 

Senhor(a) Conselheiro(a): 

 

Por determinação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 601ª reunião do Cepe, a se realizar 

no dia 14 de fevereiro de 2023, terça-feira, às 8h30, em ambiente virtual, por meio do Google Meet, 

para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

 

O link de acesso à reunião lhe será enviado por e-mail, em tempo hábil. 

 

Atenciosamente, 

 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

 

PAUTA DA 601ª REUNIÃO DO CEPE 

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

 

2- ATA DA REUNIÃO DO CEPE NÚMERO 600. 

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS ASSINADOS PELAS PARTES, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 

REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

 

4- HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, CLASSE D I, NA ÁREA DE FÍSICA, COM LOTAÇÃO NO INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS 

E TECNOLÓGICAS, DO CAMPUS FLORESTAL, REGIDO PELO EDITAL Nº 61/2022, COM O SEGUINTE 

RESULTADO: 1º LUGAR- REINALDO BORGES DE OLIVEIRA JÚNIOR, COM NOTA FINAL 8,92; 2º LUGAR- 

DANIELA ALMEIDA CANÇADO, COM NOTA FINAL 7,80; 3º LUGAR- PAULO VICTOR SCIAMMARELLA 

MAIA, COM NOTA FINAL 7,47; 4º LUGAR- LÁZARO SOUZA LIMA, COM NOTA FINAL 7,44; E 5º LUGAR- 

THALES ALVES FARACO, COM NOTA FINAL 7,42 (23114.909389/2022-92). 

 

5- PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO INTERPOSTO POR MARIANA DE FREITAS COELHO, CANDIDATA DO 

CURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, PARA O 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E CONTABILIDADE, NA ÁREA DE 



ADMINISTRAÇÃO/ESTRATÉGIA, REGIDO PELO EDITAL Nº 28/2022, DA DECISÃO PROFERIDA PELO 

CEPE, EM SUA 599ª REUNIÃO, DE HOMOLOGAR O REFERIDO CONCURSO (23114.904709/2022-18). 

 

6- REDISTRIBUIÇÃO DA SERVIDORA KARINA ALMEIDA DE SOUSA OCUPANTE DO CARGO DE 

PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO 

(UFMA) PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, TENDO COMO CONTRAPARTIDA A 

REDISTRIBUIÇÃO PARA A UFMA DO CÓDIGO DE VAGA Nº 0280157, DO MESMO CARGO, RECEBIDO 

COMO CONTRAPARTIDA DA REDISTRIBUIÇÃO DO PROFESSOR DIOGO TOURINO DE SOUSA PARA A 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA (23114.923238/2022-47). 

 

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO.  

7.1- Estágio probatório do professor Guaraci Lima Requena, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus 

Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em 21/12/2018 (23114.900609/2021-31). 

7.2- Estágio probatório da servidora Maria Herminia Ferrari Felisberto, ocupante do cargo 

de Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Tecnologia de 

Alimentos, que entrou em exercício de suas atividades em 18/11/2019 (23114.911053/2019-94). 

 

8- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO. 

8.1- Solicitação do professor Adriano Nunes Nesi, lotado no Departamento de Biologia 

Vegetal, de licença integral para realizar pós-doutorado na área de fisiologia vegetal na Universidade 

Heinrich Heine de Düsseldorf, na Alemanha, no período de 12 de fevereiro a 11 de agosto de 2023 

(para homologação de ad referendum; 23114.922432/2022-13). 

8.2- Solicitação da professora Amanda Piaia Silvatti, lotada no Departamento de Educação 

Física, de licença integral para realizar pós-doutorado na área de biomecânica na Politécnico de 

Milão, na Itália, no período de 23 de janeiro a 23 de maio de 2023, e na Universidade de Poitiers, na 

França, no período de 24 de maio a 23 de julho de 2023 (para homologação de ad referendum; 

23114.924151/2022-97). 

8.3- Solicitação da professora Clarissa Ferreira Albrecht, lotada no Departamento de 

Arquitetura e Urbanismo, de licença integral para realizar pós-doutorado na Universidade Estadual 

da Pensilvânia, nos Estados Unidos, a partir do primeiro semestre de 2023, por doze meses (para 

homologação de ad referendum; 23114.923998/2022-54). 

8.4- Solicitação do professor Leonardo Bornacki de Mattos, lotado no Departamento de 

Economia Rural, de licença integral para realizar pós-doutorado na área de economia aplicada na 

Universidade de Nebraska-Lincoln, nos Estados Unidos, a partir de março de 2023, por doze meses 

(para homologação de ad referendum; 23114.922538/2022-17). 

8.5- Solicitação do professor Renan Montico de Oliveira Silva, lotado no Instituto de Ciências 

Humanas e Sociais, do Campus Florestal, de licença integral para realizar doutorado no Programa 



de Pós-graduação em Educação: Conhecimento e Inclusão Social, da Universidade Federal de Minas 

Gerais, a partir de março de 2023 (para homologação de ad referendum; 23114.924265/2022-37). 

8.6- Solicitação do professor Alisson Carraro Borges, lotado no Departamento de Engenharia 

Agrícola, de licença integral para realizar pós-doutorado na Universidade de Alicante, na Espanha, a 

partir de 1º de fevereiro de 2023, por doze meses (para homologação de ad referendum; 

23114.923593/2022-16). 

8.7- Solicitação da professora Natalia dos Santos Renato, lotada no Departamento de 

Engenharia Agrícola, de licença integral para realizar pós-doutorado na Universidade de Alicante, na 

Espanha, a partir de 1º de fevereiro de 2023, por doze meses (para homologação de ad referendum; 

23114.923445/2022-00). 

8.8- Solicitação da professora Kátia de Lourdes Fraga, lotada no Departamento de 

Comunicação Social, de licença integral para realizar pós-doutorado na área de comunicação e 

cultura, na Universidade Federal do Rio de Janeiro, a partir do primeiro semestre de 2023, por doze 

meses (23114.914945/2022-42). 

8.9- Solicitação da professora Regina Simplício Carvalho, lotada no Departamento de 

Química, de licença integral para realizar pós-doutorado junto ao Programa de Ensino de Ciências e 

Educação Matemática da Universidade Estadual de Londrina, a partir do primeiro semestre de 2023, 

por doze meses (23114.922597/2022-87). 

8.10- Solicitação da professora Caroline de Castro Moura, lotada no Departamento de 

Medicina e Enfermagem, de licença, sem prejuízo das suas atividades acadêmicas, para realizar pós-

doutorado junto ao Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da Universidade Federal de Minas 

Gerais, a partir do primeiro semestre de 2023, por doze meses (23114.901283/2023-21). 

8.11- Solicitação da professora Bianca Sena Gomes, lotada no Departamento de Letras, de 

licença integral no primeiro semestre de 2023 para conclusão do doutorado em Linguística, que ela 

está realizando na Universidade Federal de Santa Catarina, desde março de 2019, antes de sua 

entrada em exercício na UFV, ocorrida no dia 14/2/2022 (23114.910819/2022-19). 

8.12- Solicitação da professora Janete Regina de Oliveira, lotada no Departamento de 

Geografia, de licença integral para realizar pós-doutorado na Universidade Federal de Minas Gerais, 

junto ao Programa de Pós-Graduação em Educação: Conhecimento e Inclusão Social, a partir do 

primeiro semestre de 2023, por doze meses (23114.901423/2023-61). 

8.13- Solicitação da professora Priscila Daniele Ladeira, lotada no Departamento de 

Economia Doméstica, de licença integral de suas atividades acadêmicas para realizar doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Educação: Conhecimento e Inclusão Social, na Universidade 

Federal de Minas Gerais, a partir do primeiro semestre de 2023 (23114.900700/2023-19). 

8.14- Solicitação do professor Douglas Lopes de Souza, lotado no Departamento de 

Arquitetura e Urbanismo, de prorrogação por doze meses, a partir de 20/2/2023, sendo os seis 

primeiros meses em regime de licença integral e os demais sem prejuízo das atividades acadêmicas, 

de sua licença para realizar doutorado em Arquitetura, Tecnologia e Cidade, na Unicamp, iniciada 

em 20/02/2019 (23114.904688/2018-54). 

8.15- Solicitação da professora Alexsandra de Ávila Durães Janotti Fontes, lotada no 

Departamento de Medicina e Enfermagem, empossada no dia 13/7/2022, de regularização da sua 



situação de docente em capacitação, nos termos do artigo 91 da Resolução Consu nº 8/2019, sem 

afastamento de suas atividades acadêmicas, no mestrado do Programa de Pós-Graduação em 

Ciência da Nutrição da Universidade Federal de Viçosa, iniciado em março de 2022 

(23114.919820/2022-17). 

8.16- Relatório parcial referente ao retorno às atividades sem titulação, nos termos do art. 

103 da Resolução Consu nº 8/2019, com defesa de tese revista para o dia 19 de dezembro de 2022, 

da professora Naise Valeria Guimarães Neves, lotada no Departamento de Economia Doméstica, 

que recebeu licença integral de suas atividades para realizar Doutorado em Educação, na 

Universidade Federal de Juiz de Fora, iniciado em 11/03/2018 (23114.911799/2020-31). 

8.17- Relatório parcial referente ao retorno às atividades sem titulação, nos termos do art. 

103 da Resolução Consu nº 8/2019, com defesa de tese prevista para janeiro de 2023, do professor 

Lucio Paccori Lima, lotado no Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do campus UFV Florestal, 

que recebeu licença integral de suas atividades para realizar Doutorado em Bioinformática, na 

Universidade Federal de Minas Gerais, iniciada em 12/3/2018 (23114.908713/2020-93). 

 

9- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES. 

9.1- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Engenharia Agrícola para o período 2023-2026, aprovado pelo Cepe no dia 8/11/2022, com a 

antecipação de duas previsões de licença para iniciar pós-doutorado no ano 2023, dos professores 

Natália dos Santos Renato, do primeiro semestre de 2024 para o primeiro semestre de 2023, na 

Universidade de Alicante, na Espanha; e Alisson Carraro Borges, do segundo para o primeiro 

semestre de 2023, com alteração da instituição, da Universidade Hebraica de Jerusalém, em Israel, 

para a Universidade de Alicante, na Espanha (para homologação de ad referendum; 

23114.907277/2022-05). 

9.2- Proposta de modificação do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Engenharia de Produção e Mecânica para o período 2023-2026, aprovado pelo Cepe no dia 

4/10/2022, que inclui a alteração da área e da instituição prevista para o professor Carlos Augusto 

dos Santos realizar pós-doutorado a partir do segundo semestre de 2023, da Universidade de 

Swansea, no País de Gales, para a Universidade de Coimbra, em Portugal, na área de inteligência 

artificial voltada à processos de conformação mecânica (23114.907395/2022-13). 

9.3- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Microbiologia para o período 

2023-2026, que inclui uma previsão de licença para iniciar pós-doutorado no ano 2023, do professor 

Marcos Rogério Tótola, a partir do segundo semestre de 2023, por doze meses, no Politécnico de 

Turim ou Politécnico de Milão, na Itália (23114.907359/2022-41). 

9.4- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Biologia Animal para o período 

2023-2026, que inclui uma previsão de licença para iniciar pós-doutorado no ano 2023, da 

professora Mariella Bontempo Duca de Freitas, a partir do segundo semestre de 2023, por doze 

meses, na Universidade de Ontário Ocidental, no Canadá (23114.907323/2022-68). 

9.5- Plano de Capacitação dos Docentes do Colégio de Aplicação Coluni, que inclui duas 

previsões de licença para iniciar capacitação no primeiro semestre de 2023, dos professores 

Adenilson Abranches Monteiro, por doze meses, para realizar pós-doutorado na Universidade do 



Minho, em Portugal; e Márcio Lopes de Oliveira, para cursar doutorado Universidade de León, na 

Espanha (23114.908265/2022-90). 

9.6- Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas para 

o período 2023-2026, do Campus Rio Paranaíba, que inclui três previsões de licença para iniciar 

capacitação no ano 2023, dos professores Frederico Garcia Pinto, a partir do segundo semestre, por 

doze meses, para realizar pós-doutorado na Universidade da Flórida, nos Estados Unidos; João 

Fernando Mari, a partir do segundo semestre, por doze meses, para realizar pós-doutorado na 

Universidade de Surrey, na Inglaterra, ou na Universidade Stanford, nos Estados Unidos; e Simone 

Rodrigues Campos Ruas, a partir do primeiro semestre, para realizar doutorado, com licença 

integral, no Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica da Universidade Federal de 

Uberlândia, que tem avaliação 7 da Capes, ou na Universidade do Porto, em Portugal, ou na 

Universidade Estadual do Colorado, nos Estados Unidos (23114.908317/2022-28). 

9.7- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Artes e Humanidades para o 

período 2023-2026, que inclui uma previsão de licença para iniciar pós-doutorado em 2023, da 

professora Laura Pronsato, a partir do segundo semestre, por doze meses, no Instituto Universitário 

de Lisboa, em Portugal (23114.908208/2022-19). 

9.8- Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde para 

o período 2023-2026, do Campus Florestal, que não inclui previsão de licença para iniciar 

capacitação no ano de 2023 (23114.908301/2022-15). 

9.9- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de 

Economia Doméstica para o período 2023-2026, aprovado pelo Cepe no dia 4/10/2022, com a 

inclusão da previsão de licença, sem prejuízo das atividades acadêmicas, a partir do primeiro 

semestre de 2023, para a professora Liliane Fernandes Caiafa Damasceno cursar o Mestrado 

Profissional em Educação em Ciências e Matemática da UFV, que tem conceito 3 na avaliação da 

Capes; e a inclusão do Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade Federal de Outro 

Preto, que tem avaliação 4 da Capes, entre as opções para a professora Márcia Onísia da Silva 

realizar o doutorado, cuja licença está prevista para começar no primeiro semestre de 2023 

(23114.908252/2022-11). 

9.10- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de História para o período 2023-

2026, que inclui uma previsão de licença para iniciar pós-doutorado em 2023, a partir do segundo 

semestre, por seis meses, da professora Priscila Ribeiro Dorella, na Universidade Federal de Minas 

Gerais, junto ao Programa de Pós-Graduação em História, que tem avaliação 7 da Capes, com visita 

Técnica à Universidade Sorbonne Nouvelle, na França (23114.908257/2022-43). 

9.11- Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Educação para o período 

2023-2026, que inclui duas previsões de licença para iniciar pós-doutorado no ano 2023, dos 

professores; Rita Márcia Vaz de Melo, a partir do primeiro semestre, por doze meses, na 

Universidade Estadual de Campinas – Unicamp; Marilene de Melo Vieira, a partir do segundo 

semestre, por doze meses, na Universidade do Estado do Rio de Janeiro – Uerj; e Tiago Paz e 

Albuquerque, a partir do segundo semestre, por doze meses, em regime de licença parcial, na 

Universidade Federal de Juiz de Fora, junto ao Programa de Pós-Graduação Psicologia, que tem 

avalição 5 da Capes (23114.908263/2022-09). 



9.12- Plano de Capacitação do Departamento de Direito para o período 2023-2026 

(23114.908260/2022-67). 

9.12.1- Proposta de modificação do Plano de Capacitação do Departamento de Direito para 

o período 2023-2026, aprovado pelo Cepe em 12/12/2022, com a inclusão da previsão de licença 

para a professora Luciene Rinaldi Colli realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em 

Economia Doméstica da UFV, que tem avaliação 5 da Capes, a partir do primeiro semestre de 2023, 

sem prejuízo de suas atividades acadêmicas. 

9.12.2- Pedido de reconsideração apresentado pelo Departamento de Direito da decisão 

proferida pelo Cepe, em sua 600ª reunião, de 12/12/2022, de indeferir a proposta de incluir no 

plano de capacitação a previsão de licença para a professora Débora Fernandes Pessoa Madeira 

realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em Economia Doméstica da UFV. 

 

10- PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DO REGIME DIDÁTICO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, APROVADO POR MEIO DA RESOLUÇÃO CEPE Nº 1/2020, DE 20 

DE FEVEREIRO DE 2020 (23114.920239/2022-30). 

 

11- PROPOSTA DE ESTABELECIMENTO DE NORMAS PROCESSUAIS E PROCEDIMENTAIS QUE 

DEVERÃO SER OBSERVADAS NA APURAÇÃO DE FRAUDE EM AVALIAÇÃO ACADÊMICA, PREVISTA NO 

REGIME DIDÁTICO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA 

(23114.920049/2022-12). 

 

12- PROPOSTA DE NORMAS PARA OFERTA DE CARGA HORÁRIA DE ENSINO A DISTÂNCIA EM CURSOS 

DE GRADUAÇÃO PRESENCIAIS OFERTADOS PELA UFV (23114.922172/2022-78). 

--- 

 


