
Viçosa, 9 de setembro de 2024.

 

Senhor(a) Conselheiro(a):

 

Por solicitação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 621ª reunião do Cepe, que será 
realizada no dia 11 de setembro de 2024, quarta-feira, às 14h, no Salão Nobre do Edifício 
Arthur da Silva Bernardes, para tratar dos assuntos listados ao final deste e-mail.

 

Os conselheiros dos campi de Florestal e Rio Paranaíba poderão participar da reunião de forma 
remota, por meio do Google Meet. O link da reunião será enviado oportunamente.

 

Todos os processos em pauta estão disponíveis para os Conselheiros no Sistema Eletrônico de 
Informações - SEI da Universidade Federal de Viçosa.

 

Atenciosamente,

 

Secretaria de Órgãos Colegiados

 

PAUTA DA 621ª REUNIÃO DO CEPE

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA.

 

2- ATA DA 620ª REUNIÃO DO CEPE.

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 
REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA).

 

4- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA PROFESSOR DA CARREIRA DE 
MAGISTÉRIO SUPERIOR.

4.1- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A – Adjunto A, na 
área de Inglês, com lotação no Departamento de Letras, regido pelo Edital nº 32/2024, com o 
seguinte resultado: 1º lugar- Elisa Mattos de Sá, com nota final 8,60 (23114.904876/2024-21).

4.2- Concurso público para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A - Adjunto A, na 
área de Engenharia de produção: Gestão da qualidade e tecnologia, e metodologia de pesquisa para 
engenharia de produção, com lotação no Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus 
Rio Paranaíba, regido pelo Edital nº 21/2024, com o seguinte resultado: 1º lugar- Gustavo Alves de 
Melo, com nota final 7,47; e 2º lugar- Felipe Alexandre de Souza Félix Nunes, com nota final 7,28 
(23114.921314/2023-61).



 

5- REDISTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ADÉLCIO DE SOUSA CRUZ, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VIÇOSA/DEPARTAMENTO DE LETRAS PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL 
BAHIA (UFBA), E CARLA DAMEANE PEREIRA DE SOUZA, DA UFBA PARA A UFV, 
AMBOS OCUPANTES DO CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, SENDO A REDISTRIBUIÇÃO DE UM SERVIDOR A CONTRAPARTIDA DA 
REDISTRIBUIÇÃO DO OUTRO (23114.909206/2024-09).

 

6- ESTÁGIOS PROBATÓRIOS DE SERVIDORES DOCENTES.

6.1- Estágio probatório do servidor Darlan Miranda Nunes, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Engenharia Civil, que entrou em 
exercício de suas atividades em 16 de setembro de 2021 (23114.914564/2021-82).

6.2- Estágio probatório da servidora Erica Beatriz Schultz, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Zootecnia, que entrou em exercício de 
suas atividades em 15 de outubro de 2021 (23114.916993/2021-94).

6.3- Estágio probatório da servidora Crístia Rosineiri Gonçalves Lopes, ocupante do cargo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Educação, que entrou em 
exercício de suas atividades em 13 de julho de 2021 (23114.910938/2021-91).

 

7- PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO.

7.1- Proposta de participação da professora aposentada Aristea Alves Azevedo no Programa de 
Professor Voluntário no Departamento de Biologia Vegetal, conforme a Resolução Consu nº 3/2023,
por um período de dois anos (23114.907979/2024-42).

7.2- Proposta de participação da professora aposentada Maria Cristina Dantas Vanetti no Programa 
de Professor Voluntário no Departamento de Microbiologia, conforme a Resolução Consu nº 
3/2023, por mais um período, até 30 de junho de 2025 (23114.911332/2023-34).

 

8- LICENÇAS PARA CAPACITAÇÃO.

8.1- Solicitação da professora Renata Veroneze, lotada no Departamento de Zootecnia, de 
prorrogação, até 2 de outubro de 2024, de sua licença para realizar pós-doutorado na Universidade 
de Georgia, nos Estados Unidos, concedida para o período de 12 de setembro de 2023 a 11 de 
setembro de 2024 (23114.909610/2023-93).

8.2- Solicitação da professora Deborah Moreira Lordelo, lotada no Departamento de Educação 
Infantil, empossada em 10 de julho de 2024, de regularização da sua situação de docente em 
capacitação, nos termos do artigo 108 da Resolução Consu nº 3/2023, sem afastamento de suas 
atividades acadêmicas, no mestrado do Programa de Pós-Graduação em Educação da Universidade 
Federal de Viçosa, que tem nota 4 na avaliação da Capes, iniciado em março de 2022 
(23114.910950/2024-48).

8.3- Solicitação do professor Herinaldo Oliveira Alves, lotado no Instituto de Ciências Humanas e 
Sociais do Campus de Florestal, empossado no dia 22 de julho de 2024, de regularização da sua 
situação de docente em capacitação, nos termos do artigo 108 da Resolução Consu nº 3/2023, 
sem afastamento de suas atividades acadêmicas, no doutorado do Programa de Pós-Graduação em 
História da Universidade Federal de Minas Gerais, que tem nota 7 na avaliação da Capes, iniciado 
no segundo semestre de 2021 (23114.912069/2024-81).



 

9- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES.

9.1- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Educação Infantil para o 
período 2025-2028, que inclui uma previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2025, 
para a professora Márcia Onísia da Silva realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação da 
Faculdade de Educação da Universidade de São Paulo, que tem nota 5 na avaliação da Capes, a 
partir do primeiro semestre, por 48 meses, em regime de licença integral (23114.912064/2024-59).

9.2. Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Comunicação Social para 
o período 2025-2028, que inclui uma previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2025, 
para o professor Ricardo Duarte Gomes da Silva realizar pós-doutorado na Universidade do Chile, 
no Chile, a partir do primeiro semestre, por doze meses, em regime de licença integral 
(23114.911376/2024-45).

9.3- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Ciências Sociais para o 
período 2025-2028, que inclui uma previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2025, 
para o professor Fabrício Roberto Costa Oliveira realizar pós-doutorado no Programa de Pós-
Graduação em Antropologia Social do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro, 
que obteve avaliação 7 da Capes, a partir do segundo semestre, por doze meses, de agosto de 2025 a
julho de 2026, em regime de licença integral (23114.911305/2024-42).

9.4- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Artes e Humanidades para
o período 2025-2028, que inclui uma previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2025, 
para a professora Andréa Bergallo Snizek realizar pós-doutorado na Universidade Nova de Lisboa, 
em Portugal, a partir do segundo semestre, por doze meses, em regime de licença integral 
(23114.912516/2024-01).

9.5- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Geografia, para o período 
2025-2028, que inclui uma previsão de licença para iniciar capacitação no ano de 2025, para o 
professor Leonardo Civale realizar pós-doutorado no Instituto Andaluz de Patrimônio Histórico da 
Universidade de Sevilla, na Espanha, a partir do segundo semestre, por doze meses, em regime de 
licença integral (23114.912354/2024-01).

9.6- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Direito para o período 
2025-2028, que inclui seis previsões de licença para iniciar capacitação no ano de 2025, para o 
professor Luiz Filipe Araújo Alves realizar pós-doutorado na Universidade Luís Maximiliano de 
Munique, na Alemanha, a partir do primeiro semestre, por doze meses, em regime de licença 
integral; para o professor Fernando Laercio Alves da Silva realizar pós-doutorado no Centro de 
Estudos Sociais da Universidade de Coimbra, em Portugal, a partir de setembro, por doze meses, 
em regime de licença integral; para a professora Roberta Freitas Guerra realizar pós-doutorado na 
Universidade de Coimbra, em Portugal, a partir de setembro, por doze meses, em regime de licença 
integral; para os professores Ricardo Lemos Maia Leite de Carvalho e Gláucio Inacio da Silveira 
realizarem doutorado no Programa de Pós-Graduação em Administração Pública da Universidade 
Federal de Viçosa, que tem nota 5 na avaliação da Capes, a partir do primeiro semestre, em regime 
de treinamento em atividade; e para a professora Luciene Rinaldi Colli realizar estágio doutoral na 
Universidade de Coimbra, em Portugal, ou na Universidade de Salamanca, na Espanha, no segundo 
semestre, em regime de licença integral, referente ao doutorado que ela está realizando no Programa
de Pós-Graduação em Economia Doméstica da UFV desde o primeiro semestre de 2024, em regime
de treinamento em atividade (23114.911473/2024-38).

9.7- Proposta de Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Administração e 
Contabilidade para o período 2025-2028, que inclui três previsões de licença para iniciar 
capacitação no ano de 2025, para o professor Bruno Tavares realizar pós-doutorado na Universidade
do Minho, em Portugal, a partir do segundo semestre, por doze meses, em regime de licença 



integral; para a professora Simone Martins realizar pós-doutorado na Universidade de Girona, na 
Espanha, a partir de 10 de fevereiro, por doze meses, em regime de licença integral; e para a 
professora Tainá Rodrigues Gomide Souza Pinto realizar pós-doutorado na Universidade de Girona,
na Espanha, no período de 1º de julho a 31 de dezembro, em regime de licença 
(23114.912226/2024-59).

 

10- CALENDÁRIOS ESCOLARES.

10.1- Proposta de alteração do período do primeiro Tempo Universidade previsto no calendário 
escolar do curso de Licenciatura em Educação do Campo - Ciências da Natureza (Licena) para o 
período letivo 2024/2, aprovado pelo Cepe em 2 de julho de 2024, de 1º a 12 para 9 a 19 de outubro
de 2024 (23114.919250/2023-38).

10.2- Proposta de alteração do calendário escolar do Colégio de Aplicação Coluni para o ano de 
2024, aprovado pelo Cepe em 2 de julho de 2024, com a mudança da data de uma avaliação de 14 
para 18 de dezembro de 2024 (Processo nº 23114.920440/2023-06).

 

11- EDITAL DO EXAME DE SELEÇÃO 2025 DA CENTRAL DE ENSINO E 
DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO DE FLORESTAL - CEDAF, DO CAMPUS FLORESTAL, 
PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS DESTINADAS AOS CURSOS TÉCNICOS 
(23114.911197/2024-16).

 

12- PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DA POLÍTICA E DOS PROCEDIMENTOS DE 
MOBILIDADE ACADÊMICA DOS ESTUDANTES DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE VIÇOSA, APROVADOS PELA RESOLUÇÃO CEPE Nº 10/2016, DE 23 DE 
JUNHO DE 2016 (23114.907508/2024-34).


