
Viçosa, 12 de abril de 2023. 

 

Senhor(a) Conselheiro(a): 

 

Por determinação do Reitor, convocamos Vossa Senhoria para a 478ª reunião do Consu, a se realizar 

no dia 14 de abril de 2023, sexta-feira, às 14h, no Salão Nobre, situado no Edifício Arthur da Silva 

Bernardes, da Universidade Federal de Viçosa, para tratar dos assuntos listados no fim deste e-mail. 

 

Os conselheiros dos campi de Florestal e Rio Paranaíba poderão participar da reunião de forma 

remota, por meio do Google Meet, conforme link que lhe será enviado em tempo hábil. 

 

Todos os processos em pauta estão disponíveis para os Conselheiros no Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI da Universidade Federal de Viçosa. 

 

O processo nº 23114.904156/2020-31 é sigiloso e o Sistema Eletrônico de Informações - SEI solicita 

uma senha de acesso. Essa senha é a mesma que o Conselheiro utiliza para acessar os sistemas da 

UFV. Esse processo está disponível exclusivamente para consulta dos conselheiros do Consu. Todo 

o conteúdo do processo é sigiloso e o Conselheiro não pode copiar nem repassar nem mostrar esse 

conteúdo a terceiros. 

 

Atenciosamente, 

 

Secretaria de Órgãos Colegiados 

 

PAUTA DA 478ª REUNIÃO DO CONSU 

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA. 

 

2- ATA DA 477ª REUNIÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO. 

 

3- CONTRATOS E CONVÊNIOS, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA). 

 

4- PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM ENSINO PELA UFV À DOT DIGITAL GROUP LTDA., SOB 

A COORDENAÇÃO DA PROFESSORA HÉRCIA STAMPINI DUARTE MARTINO, DO DEPARTAMENTO DE 



NUTRIÇÃO E SAÚDE, QUE TEM COMO OBJETO A “PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TUTORIA PARA 

CURSOS À DISTÂNCIA, COMO TUTOR EAD (100% ONLINE) DOS PROJETOS SENAR GOIÁS E SENAR 

NACIONAL NA ORIENTAÇÃO DE INSTRUTORES NA ATUALIZAÇÃO DO PLANO INSTRUCIONAL E 

TREINAMENTO DE METODOLOGIA PARA INSTRUTORES” (23114.902471/2023-77). 

 

5- RECURSO INTERPOSTO POR JORGE LUIZ COLODETTE, SERVIDOR APOSENTADO NO CARGO DE 

PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, CONTRA DECISÃO ADMINISTRATIVA 

EXARADA PELO REITOR, PROFERIDA NOS AUTOS DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 

002569/2019, QUE DECIDIU PELA CASSAÇÃO DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR RECORRENTE E 

PELA REPOSIÇÃO AO ERÁRIO DOS VALORES RECEBIDOS POR ELE A TÍTULO DE DEDICAÇÃO 

EXCLUSIVA NO PERÍODO DE 2008 A 2014 (23114.904156/2020-31). 

 

6- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO. 

6.1- Estágio probatório da servidora Sarah Fonseca dos Reis, ocupante do cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Medicina e Enfermagem, que 

entrou em exercício de suas atividades em 07/10/2019 (23114.909557/2019-44). 

6.2- Estágio probatório do servidor Evandro Martins, ocupante do cargo de Professor da 

Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Tecnologia de Alimentos, que entrou 

em exercício de suas atividades em 07/11/2019 (23114.910625/2019-18). 

 

7- PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO. 

7.1- Participação do professor aposentado Evandro de Castro Melo no Programa de 

Professor Voluntário, nos termos da Resolução Consu nº 8/2019, no Departamento de Engenharia 

Agrícola, por mais um período, até 28 de fevereiro de 2024 (23114.901536/2020-14). 

7.2- Participação da professora aposentada Leda Rita Dantonino Faroni no Programa de 

Professor Voluntário, nos termos da Resolução Consu nº 8/2019, no Departamento de Engenharia 

Agrícola, por um período de um (1) ano (23114.903056/2023-31). 

 

8- REMOÇÃO DE SERVIDORES, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 7/2000. 

8.1- Remoção da servidora Milene Lopes da Silva, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, do Departamento de Fitopatologia para o Departamento de Química 

(23114.904807/2022-55). 

8.2- Remoção dos servidores José Luis Rosa, do Departamento de Zootecnia - DZO para o 

Departamento de Fitopatologia - DFP, e Daniel da Silveira Toledo, do DFP para o DZO, ambos 

ocupantes do cargo de Técnico em Agropecuária (23114.915310/2022-62). 

8.3- Remoção do servidor Pedro Henrique Fonseca Rabelo, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, do Departamento de Fitopatologia para o Departamento de Biologia Animal 

(23114.914238/2022-56). 



 

9- SOLICITAÇÕES DE ALTERAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO. 

9.1- Solicitação da servidora Talita Reis Teixeira e Silva, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, lotada no Departamento de Tecnologia de Alimentos, de redução da sua jornada de 

trabalho, de quarenta para vinte horas semanais, com remuneração proporcional, por um período 

de oito meses, nos termos do artigo 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/08/2001, e do artigo 

20 da instrução normativa nº 02, de 12/09/2018 (23114.903027/2023-79). 

9.2- Solicitação da servidora Bethania de Assis Costa Goulart, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, lotada no Departamento de Economia Doméstica, de redução da sua 

jornada de trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração proporcional, pelo 

período de um (1) ano, nos termos do artigo 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/08/2001, e 

do artigo 20 da instrução normativa nº 02, de 12/09/2018 (23114.901873/2023-54). 

9.3- Solicitação do servidor Matheus Rangel Jotta da Silva, ocupante do cargo de Assistente 

em Laboratório, lotado no Departamento de Biologia Geral, de redução da sua jornada de trabalho, 

de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração proporcional, nos termos do artigo 5º 

da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/08/2001, e do artigo 20 da instrução normativa nº 02, de 

12/09/2018 (23114.902157/2023-94). 

9.4- Solicitação da servidora Grasielle Avelar Vieira Rodrigues, ocupante do cargo de 

Assistente em Laboratório, lotada no Departamento de Biologia Geral, de redução da sua jornada 

de trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração proporcional, nos termos 

do artigo 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/08/2001, e do artigo 20 da instrução normativa 

nº 02, de 12/09/2018 (23114.902153/2023-14). 

 

10- SOLICITAÇÃO DO SERVIDOR JOÃO BATISTA DA SILVA, OCUPANTE DO CARGO DE TÉCNICO EM 

ELETRÔNICA, LOTADO NO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELÉTRICA, DE LICENÇA PARA TRATAR 

DE INTERESSES PARTICULARES, SEM REMUNERAÇÃO, ATÉ 2 DE MARÇO DE 2024, NOS TERMOS DO 

ART. 91 DA LEI Nº 8.112/90 (23114.902534/2023-95). 

 

11- COLABORAÇÃO TÉCNICA. 

11.1- Solicitação do professor Emmanuel Kennedy da Costa Teixeira, lotado no 

Departamento de Engenharia Civil, de autorização para participar dos projetos "Arborização de ruas 

de bairros na cidade de Ouro Branco/MG - Programa Caminho Verde" e "Programa de Capacitação 

de Profissionais na Área de Construção Civil", da Universidade Federal de São João del-Rei, cujos 

períodos de vigências são, 10 de abril de 2022 a 31 de março de 2023 e 1º de abril de 2022 a 31 de 

março de 2024, respectivamente (23114.902511/2023-81). 

11.2- Solicitação do professor Teogenes Senna de Oliveira, lotado no Departamento de Solos, 

de autorização para atuar como professor permanente do Programa de Pós-Graduação em Ecologia 

e Recursos Naturais da Universidade Federal do Ceará (23114.924399/2022-58). 

 



12- ANUÊNCIA DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO PARA QUE A FUNARBE RENOVE SUA AUTORIZAÇÃO 

PARA APOIAR A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM, NOS 

TERMOS DA PORTARIA INTERMINISTERIAL Nº 191, DE 13 DE MARÇO DE 2012, DO MINISTÉRIO DA 

EDUCAÇÃO E DO MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO (PARA HOMOLOGAÇÃO DE 

AD REFERENDUM; 23114.903669/2021-14). 

 

13- RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA – RAINT DO EXERCÍCIO DE 2022, 

NOS TERMOS DA INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 05/2021, DE 27 DE AGOSTO DE 2021, DA 

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO (23114.905308/2023-66). 

 

14- RELATÓRIO DA PRIMEIRA ETAPA DO VII CICLO DE AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA UFV, DO 

TRIÊNIO 2022 a 2024, APROVADO PELA COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE VIÇOSA-CPA/UFV (PARA CONHECIMENTO; 23114.905116/2023-50). 

 

15- PROPOSTA DE REVISÃO DO REFERENCIAL ESTRATÉGICO, MISSÃO, VISÃO E VALORES DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, QUE NORTEARÃO O PROCESSO DE ELABORAÇÃO DO PLANO 

DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PDI PARA O PERÍODO DE 2024 A 2029 

(23114.904963/2023-05). 

 

16- RELATÓRIO DE GESTÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, DO EXERCÍCIO DE 2022 

(23114.905380/2023-93).  

 

17- RELATÓRIO DE GESTÃO DA COMISSÃO INTERNA DE SUPERVISÃO DO PLANO DE CARGOS E 

CARREIRA DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO - CISTA, PARA 

CONHECIMENTO, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 17/2006, QUE APROVOU O REGIMENTO 

INTERNO DA CISTA (23114.905054/2023-86). 

 

18- SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DA TAXA REFERENTE À PRORROGAÇÃO DO PRAZO, POR QUATRO 

MESES, ATÉ O FIM DE ABRIL DE 2023, CONCEDIDA PARA A DISCENTE JOCELINE FILOMENA DA COSTA 

MARQUES CUMPRIR AS EXIGÊNCIAS DO MESTRADO EM ECONOMIA APLICADA, PREVISTA NAS 

RESOLUÇÕES CEPE Nº 13/2020, ART. 32, E CONSU Nº 2/2023 (23114.903324/2023-14). 

--- 

 


