
PAUTA DA 491ª REUNIÃO DO CONSU

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA.

 

2- ATA DA 490ª REUNIÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO.

 

3- CONTRATOS, CONVÊNIOS E TERMOS DE DOAÇÃO, PARA HOMOLOGAÇÃO DE AD 
REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA).

 

4- RECURSO INTERPOSTO PELA SERVIDORA CHRISTINA GONTIJO FORNACIARI, 
OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
LOTADA NO DEPARTAMENTO DE ARTES E HUMANIDADES, CONTRA A DECISÃO 
EMITIDA PELA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS QUE NEGOU SEU PEDIDO DE 
REMOÇÃO PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (23114.904998/2024-
17).

 

5- RECURSO INTERPOSTO PELO SERVIDOR EDSON RODRIGO DE ALMEIDA, 
PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS DO CAMPUS RIO PARANAÍBA, CONTRA A DECISÃO DA 617ª 
REUNIÃO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO (CEPE), QUE NEGOU 
PROVIMENTO AO SEU PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO DA DECISÃO DA 614ª REUNIÃO,
A QUAL JÁ HAVIA NEGADO PROVIMENTO AO SEU RECURSO ANTERIOR E 
CONFIRMADO A DECISÃO DO CONSELHO ACADÊMICO E ADMINISTRATIVO (COAD) 
DE INDEFERIR SUA SOLICITAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO DA SITUAÇÃO DE ESTAR 
REALIZANDO DOUTORADO NO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO DA
UNIVERSIDADE DE UBERABA - UNIUBE (23114.914208/2023-21).

 

6- RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO DA FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES (FUNARBE) 
REFERENTE AO EXERCÍCIO DE 2023, CONFORME O ARTIGO 30 DA RESOLUÇÃO 
CONSU Nº 8/2012 (23114.907129/2024-44).

6.1- Indicação da Relatora (para homologação de ad referendum).

6.2- Apreciação do relatório de gestão.

 

7- HOMOLOGAÇÃO DOS MANDATOS DOS CANDIDATOS ELEITOS PELO COLÉGIO 
ELEITORAL NO DIA 7 DE JULHO DE 2023 PARA COMPOR O CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES (FUNARBE), EM 
ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ARTIGO 4º, INCISO II, DO DECRETO Nº 7.423/2010, 
QUE DISCIPLINA O REGISTRO E O CREDENCIAMENTO DAS FUNDAÇÕES DE APOIO, E 
NO ARTIGO 31, PARÁGRAFO 6º, DO ESTATUTO DA FUNARBE (23114.923229/2022-56).

 



8- SEMANAS DE REUNIÕES DO CEPE E CONSU PARA O SEGUNDO SEMESTRE DE 2024: 
12 A 16 DE AGOSTO, 9 A 13 DE SETEMBRO, 14 A 18 DE OUTUBRO, 18 A 22 DE 
NOVEMBRO E 16 A 20 DE DEZEMBRO (PARA CONHECIMENTO).

 

9- REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDORES DOCENTES E TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS.

9.1- Redistribuição da servidora Elisa Monteze Bicalho, ocupante do cargo de Professor da Carreira
do Magistério Superior, da Universidade Federal de Lavras (UFLA) para a Universidade Federal de 
Viçosa/Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde do Campus Florestal, tendo como contrapartida 
a redistribuição para a UFLA do código de vaga nº 913070, do mesmo cargo, desocupado em 
virtude da aposentadoria da professora Karine Diniz Xavier (23114.905407/2024-29).

9.2- Redistribuição do servidor Felipe de Oliveira Lima da Silva, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, da Universidade Federal de Viçosa/Pró-Reitoria de Ensino para o Instituto 
Benjamin Constant - IBC, tendo como contrapartida a redistribuição para a UFV do código de vaga 
nº 0015266 (23114.904310/2024-07).

9.3- Redistribuição da servidora Lidiana Silva Lopes, ocupante do cargo de Assistente Social, da 
Universidade Federal de Viçosa/Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários para o Instituto Federal 
Fluminense, tendo como contrapartida a redistribuição para a UFV do código de vaga nº 290843, do
mesmo cargo (23114.907034/2024-21).

 

10- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO.

10.1- Estágio probatório da servidora Sandra de Oliveira Pereira, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, lotada no Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, que entrou em exercício de 
suas atividades em 19 de novembro de 2021 (23114.919307/2021-37).

10.2- Estágio probatório da servidora Elisângela Lopes de Faria, ocupante do cargo de Assistente de
aluno, lotada na Diretoria de Assuntos Comunitários do Campus Florestal, que entrou em exercício 
de suas atividades em 10 de setembro de 2021 (23114.914478/2021-70).

10.3- Estágio probatório do servidor Jackson de Andrade Teixeira, ocupante do cargo de Professor 
da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Instituto de Ciências Exatas e 
Tecnológicas do Campus Florestal, que entrou em exercício de suas atividades em 28 de junho de 
2021 (23114.910626/2021-87).

10.4- Estágio probatório da servidora Ana Cecília de Almeida, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Economia, que entrou em exercício de 
suas atividades em 10 de agosto de 2021 (23114.912752/2021-76).

10.5- Estágio probatório do servidor Thiago Gechel Kloss, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Biologia Geral, que entrou em 
exercício de suas atividades em 30 de julho de 2021 (23114.912371/2021-97).

10.6- Estágio probatório da servidora Lindaura Rodrigues Paz, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Medicina e Enfermagem, que entrou 
em exercício de suas atividades em 16 de janeiro de 2020 (23114.912777/2020-99).

 

11- PROPOSTA DE PARTICIPAÇÃO DA PROFESSORA APOSENTADA MARIA DO CARMO 
GOUVEIA PELUZIO NO PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO NO 
DEPARTAMENTO DE NUTRIÇÃO, CONFORME A RESOLUÇÃO CONSU Nº 3/2023, POR 
UM PERÍODO DE DOIS ANOS (23114.904892/2022-51).



 

12- REMOÇÃO DA SERVIDORA SULAMAR PINTO FIALHO, OCUPANTE DO CARGO DE 
ADMINISTRADOR, DO NÚCLEO DA INOVAÇÃO TECNOLÓGICA, DA PRÓ-REITORIA DE 
PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, PARA A PRÓ-REITORIA DE ENSINO (23114.917420/2023-
40).

 

13- SOLICITAÇÕES DE ALTERAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO.

13.1- Solicitação do servidor Vinícius Duarte Lopes, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 
da Informação, lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação e Comunicação, de redução da sua 
jornada de trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração proporcional, 
conforme os artigos 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/8/2001, e 20 da Instrução Normativa
nº 02, de 12/9/2018 (23114.901103/2022-21).

13.2- Solicitação da servidora Lilian Beatriz de Andrade Gusmão, ocupante do cargo de Técnico de 
Tecnologia da Informação, lotada na Diretoria-Geral do Campus de Florestal/Serviço de Tecnologia
da Informação, de redução da sua jornada de trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com 
remuneração proporcional, por um período de 1 (um), conforme os artigos 5º da Medida Provisória 
nº 2174-28, de 24/8/2001, e 20 da Instrução Normativa nº 02, de 12/9/2018 (23114.900504/2023-
44).

 

14- SOLICITAÇÕES PARA TRABALHO REMOTO.

14.1- Solicitação da servidora Pollyana Costa Cafiero de Sousa, ocupante do cargo de Auxiliar em 
Administração, lotada no Departamento de Tecnologia de Alimentos, para realizar trabalho remoto 
em regime de execução integral, conforme a Resolução Consu nº 12/2023, de 19 de dezembro de 
2023 (23114.904100/2024-19).

14.2- Solicitação da servidora Annita Flores Cardoso, ocupante do cargo de Técnico em 
Contabilidade, lotada no Serviço de Administração Financeira e Orçamentária do Campus Florestal,
para realizar trabalho remoto em regime de execução integral, conforme a Resolução Consu nº 
12/2023, de 19 de dezembro de 2023 (23114.904816/2024-16).

 

15- INDICAÇÃO DE UM REPRESENTANTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO E DOIS 
SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS PARA CONSTITUIR O CONSELHO DA 
MEDALHA PETER H. ROLFS DO MÉRITO ADMINISTRATIVO, DO ANO DE 2023, NOS 
TERMOS DO ARTIGO 9º DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 5/2016 (23114.904432/2024-95).

 

16- PROCESSO SELETIVO PARA ESCOLHA DO COORDENADOR ADJUNTO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA NO ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE 
ABERTA DO BRASIL – UAB, INSTITUÍDO PELO DECRETO Nº 5.800, DE 8 DE JUNHO DE 
2006, COM O OBJETIVO DE EXPANDIR E INTERIORIZAR A OFERTA DE CURSOS E 
PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NO PAÍS POR MEIO DA EDUCAÇÃO A 
DISTÂNCIA (23114.907312/2024-40).

16.1- Edital nº 02/UAB/UFV/2024, que tem como objetivo a seleção de um docente para ser o 
Coordenador Adjunto da Universidade Federal de Viçosa no âmbito do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (para homologação de ad referendum).



16.2- Indicação dos nomes de três docentes para compor a Comissão Examinadora prevista no 
Edital nº 02/UAB/UFV/2024.

 

17- PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 7, DE 25 DE ABRIL DE 2024, 
QUE DISPÕE SOBRE A COMPETÊNCIA E ESTABELECE NORMAS BÁSICAS DA 
ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO DA UNIDADE SECCIONAL DE CORREIÇÃO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, CRIADA PELA RESOLUÇÃO CONSU Nº 10/2021, 
DE 25 DE OUTUBRO DE 2021 (23114.905838/2019-28).

 

18- PROPOSTA DE RESOLUÇÃO QUE DISPÕE SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE 
APURAÇÃO E APLICAÇÃO DE SANÇÃO ADMINISTRATIVA POR INFRAÇÃO ÀS 
EMPRESAS PARTICIPANTES DE LICITAÇÃO E ÀS CONTRATADAS PELA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, EM OBSERVÂNCIA AO QUE ESTABELECE A LEI
Nº 14.133/2021 (23114.906466/2024-14).

 

19- PRESTAÇÃO DE CONTAS E PLANEJAMENTO ANUAIS DE UEPES, NOS TERMOS DA 
RESOLUÇÃO CONSU Nº 3/2021.

19.1- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Animal a Pasto - Uepe Animal a 
Pasto, do Departamento de Zootecnia (23114.904691/2020-92).

19.2- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Suinocultura - Uepe 
Suinocultura, do Departamento de Zootecnia (23114.906061/2020-52).

19.3- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Produção e Nutrição de Aves, do 
Departamento de Zootecnia (23114.906059/2020-83).

19.4- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Bovinos de Corte - Uepe 
Bovinos de Corte, do Departamento de Zootecnia (23114.906047/2020-59).

19.5- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Gado de Leite - Uepe Gado de 
Leite, do Departamento de Zootecnia (23114.906051/2020-17).

19.6- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Caprinocultura - Uepe 
Caprinocultura, do Departamento de Zootecnia (23114.906048/2020-01).

19.7- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Equideocultura - Uepe 
Equideocultura, do Departamento de Zootecnia (23114.904692/2020-37).

19.8- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Nutrição e Produção de 
Ruminantes - Uepe Nutrição e Produção de Ruminantes, do Departamento de Zootecnia 
(23114.906053/2020-14).



19.9- Relatório de Prestação de Contas e Avaliação Acadêmica do Exercício 2023 e Planejamento 
do Exercício 2024 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Aquicultura - Uepe Aquicultura, 
do Departamento de Zootecnia (23114.904693/2020-81).

 

20- ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE MIGRAÇÃO DA SOCIEDADE DE 
INVESTIGAÇÕES FLORESTAIS (SIF) PARA UMA FUNDAÇÃO DE DIREITO PRIVADO 
SEM FINS LUCRATIVOS, VISANDO O CREDENCIAMENTO JUNTO AO MINISTÉRIO DA 
EDUCAÇÃO (MEC) E AO MINISTÉRIO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO (MCTI) 
COMO FUNDAÇÃO DE APOIO À UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA (PARA 
CONHECIMENTO; 23114.921079/2023-27).


