AUTA DA 632° REUNIAO DO CEPE

1- APRECIACAO DA PAUTA.

2- ATA DA 631 REUNIAO DO CEPE.

3- CONTRATOS E CONVENIOS PARA HOMOLOGAGCAO DE AD REFERENDUM (RELACAO
ANEXA).

4- HOMOLOGAGAO DOS NOMES INDICADOS PARA SEREM AGRACIADOS COM AS
MEDALHA DE OURO PETER H. ROLFS.

4.1- Homologacdo do nome indicado para recebimento da Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do
Mérito em Ensino, referente ao ano de 2025, conforme disposto nas Resolu¢des Consu n° 13/2000 e
n° 2/2003 (23114.904766/2025-40).

4.2- Homologacdo do nome indicado para recebimento da Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do
Meérito em Pesquisa, referente ao ano de 2025, conforme disposto nas Resolu¢des Consu n° 1/88 e
n° 7/99 (23114.909575/2025-74).

4.3- Homologacao do nome indicado para recebimento da Medalha de Ouro Peter H. Rolfs do
Mérito em Extensdo, referente ao ano de 2025, conforme disposto nas Resolucoes Consu n° 7/1999
e n® 10/2004 (23114.910598/2025-21).

5- HOMOLOGACAO DE CONCURSOS PUBLICOS PARA A CARREIRA DOCENTE.

5.1- Concurso publico para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Adjunto A,
nivel I, na drea de Medicina Veterinaria de Animais Selvagens e Morfofisiologia Veterinaria, com
lotagcdo no Departamento de Veterinaria, regido pelo Edital n° 58/2024, com o seguinte resultado:
nenhum candidato aprovado (23114.909978/2024-32).

5.2- Concurso publico para Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A — Assistente,
nivel I, na area de Entomologia Florestal, com lotacao no Departamento de Entomologia, regido
pelo Edital n° 28/2025, com o seguinte resultado: 1° lugar- Daiane das Gracas do Carmo, com nota
final 9,03; e 2° lugar- Leonardo Morais Turchen, com nota final 7,96 (23114.906393/2025-41).

6- REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR FABIO SOUZA CORREA LIMA OCUPANTE DO
CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM) PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA/DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, TENDO COMO CONTRAPARTIDA A
REDISTRIBUIGAO PARA A UFAM DO CODIGO DE VAGA N° 339652, DO MESMO CARGO,
DESOCUPADO EM VIRTUDE DA APOSENTADORIA DO PROFESSOR WILLER ARAUJO
BARBOSA (23114.915857/2023-49).

7- ESTAGIOS PROBATORIOS DE SERVIDORES DOCENTES.



7.1- Estagio probatorio do servidor Thiago Luange Gomes, ocupante do cargo de Professor da
Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Informatica, que entrou em exercicio
de suas atividades em 22 de agosto de 2022 (23114.917042/2022-13).

7.2- Estagio probatorio do servidor Tiago Carneiro da Rocha, ocupante do cargo de Professor da
Carreira do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Campus Rio
Paranaiba, que entrou em exercicio de suas atividades em 28 de abril de 2022 (23114.907354/2022-
19).

8- PROPOSTA DE PARTICIPACAO DA PROFESSORA APOSENTADA ILDA DE FATIMA
FERREIRA TINOCO NO PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTARIO NO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRICOLA, CONFORME DISPOSTO NA
RESOLUCAO CONSU N° 3/2023, POR MAIS UM PERIODO, ATE 31 DE JULHO DE 2027
(23114.910044/2021-09).

9- SOLICITACAO DA PROFESSORA DIANA CUPERTINO MILAGRES, LOTADA NO
DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM E EMPOSSADA EM 18 DE JULHO DE
2023, DE REGULARIZACAO DA SUA SITUACAO COMO DOCENTE EM CAPACITACAO,
NOS TERMOS DO ARTIGO 108 DA RESOLUCAO CONSU N° 3/2023, SEM AFASTAMENTO
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS, NO MESTRADO PROFISSIONAL DO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
VICOSA, COM INICIO EM MARGO DE 2023 E DEFESA DA DISSERTACAO OCORRIDA EM
21 DE FEVEREIRO DE 2025 (23114.911582/2024-55).

10- PLANOS DE CAPACITACAO DE DOCENTES.

10.1- Proposta de atualizacdo do Plano de Capacitacdao dos Docentes do Departamento de Solos
para o periodo 2025-2028, originalmente aprovado pelo Cepe em 15 de outubro de 2024, com
alteracdo do periodo previsto para o professor Raphael Braganca Alves Fernandes realizar pos-
doutorado na Universidade de Catania, do segundo semestre de 2025 para o intervalo de 12 meses
entre outubro de 2025 e setembro de 2026 (23114.912446/2024-82).

10.2- Proposta do Plano de Capacitagdao dos Docentes do Departamento de Solos para o periodo
2026-2029, que inclui duas previsdes de licenca para capacitacdo com inicio em 2026, para o
professor Marcio Rocha Francelino realizar p6s-doutorado na Universidade de Gotinga, na
Alemanha, de julho de 2026 a junho de 2027, em regime de licenca integral; e para o professor
Rafael da Silva Teixeira realizar p6s-doutorado na Universidade Técnica de Munique, na Alemanha,
de janeiro a dezembro de 2026, em regime de licenca integral (23114.906166/2025-16).

10.3- Proposta do Plano de Capacitacdo dos Docentes do Departamento de Agronomia para o
periodo 2026-2029, que inclui duas previsoes de licenga para capacitagdo com inicio em 2026: uma
para o professor Clever Briedis realizar pos-doutorado na Organizacao de Ciéncia e Pesquisa
Industrial da Commonwealth, na Austrélia, e outra para a professora Junia Maria Clemente realizar
pos-doutorado na Universidade A&M do Texas, nos Estados Unidos, ambas pelo periodo de doze
meses, a partir do primeiro semestre de 2026, em regime de licenca integral (23114.904598/2025-
92).

10.4- Proposta do Plano de Capacitacdao dos Docentes do Departamento de Engenharia Elétrica para
o periodo 2026-2029, que inclui previsao de licenca para capacitacao com inicio em 2026, para o
professor Victor Pellanda Dardengo realizar pés-doutorado na Universidade de Aalborg, na



Dinamarca, pelo periodo de doze meses, a partir do primeiro semestre de 2026, em regime de
licenca integral (23114.904687/2025-39).

10.5- Proposta do Plano de Capacitacdao dos Docentes do Departamento de Letras para o periodo
2026-2029, que inclui duas previsoes de licenca para capacitacdo com inicio em 2026: uma para a
professora Joelma Santana Siqueira realizar pés-doutorado no Programa de Pds-Graduacao em
Literatura Brasileira da Universidade de Sdo Paulo, a partir do segundo semestre de 2026, por doze
meses, em regime de licenca integral; e outra para a professora Simone Dantas realizar pés-
doutorado na Universidade de Pau e dos Paises do Adour, na Franca, também pelo periodo de doze
meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenca integral (23114.905936/2025-
11).

10.6- Proposta do Plano de Capacitacdao dos Docentes do Departamento de Artes e Humanidades
para o periodo 2026-2029, que inclui uma previsao de licenca para capacitagdao com inicio em 2026,
para a professora Rosana Aparecida Pimenta realizar p6s-doutorado na Universidade de Turim, na
Italia, pelo periodo de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenca
integral (23114.906374/2025-15).

10.7- Proposta do Plano de Capacitagdao dos Docentes do Departamento de Estatistica para o
periodo 2026-2026, que inclui uma previsao de licencga para capacitacdo com inicio em 2026, para o
professor Eduardo Campana Barbosa realizar pds-doutorado na Universidade de Verona, na Itélia,
pelo periodo de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenga integral
(23114.905683/2025-78).

10.8- Proposta do Plano de Capacitacdo dos Docentes do Departamento de Nutri¢do e Satde para o
periodo 2026-2029, que inclui previsao de licenca para capacitacdo com inicio em 2026, para a
professora Helen Hermana Miranda Hermsdorf realizar p6s-doutorado na Universidade de Navarra,
na Espanha, pelo periodo de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de
licenga integral (23114.905595/2025-76).

10.9- Proposta do Plano de Capacitagcdo dos Docentes do Departamento de Bioquimica e Biologia
Molecular para o periodo 2026-2029, que inclui duas previsoes de licenca para capacitacao com
inicio em 2026, para os professores Juliana Lopes Rangel Fietto e Luciano Gomes Fietto realizarem
pos-doutorado na Universidade Laval, no Canada, pelo periodo de seis meses, de julho a dezembro
de 2026, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenca integral (23114.904530/2025-
11).

10.10- Proposta do Plano de Capacitacdo dos Docentes do Departamento de Matematica para o
periodo 2026-2029, que inclui previsdo de licenca para capacitacao com inicio em 2026, para a
professora Pouya Mehdipour realizar pés-doutorado na Universidade de Granada, na Espanha, pelo
periodo de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenca integral
(23114.907255/2025-80).

10.11- Proposta do Plano de Capacitagao dos Docentes do Departamento de Comunicagdo Social
para o periodo 2026-2029, que inclui previsao de licenca para capacitacdo com inicio em 2026, para
a professora Mariana Ramalho Procépio Xavier realizar p6s-doutorado na Universidade de
Liverpool, no Reino Unido, pelo periodo de doze meses, a partir de 1° de fevereiro de 2026, em
regime de licenca integral (23114.905742/2025-16).

10.12- Proposta do Plano de Capacitacao dos Docentes do Departamento de Zootecnia para o
periodo 2026-2029, que inclui duas previsoes de licenca para capacitacdo com inicio em 2026: uma
para o professor Gabriel Cipriano Rocha realizar pés-doutorado na Universidade Estadual do
Kansas, nos Estados Unidos, e outra para o professor Jansller Luiz Genova realizar p6s-doutorado
no Centro de Pesquisa e Desenvolvimento Sherbrooke, no Canada, ambas pelo periodo de doze
meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licenca integral (23114.905393/2025-
24).



10.13- Proposta do Plano de Capacitagao dos Docentes do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais,
do Campus Florestal, para o periodo 2026-2029, que inclui duas previsoes de licenca para
capacitacao com inicio em 2026: para a professora Mariana Mayumi Pereira de Souza realizar pds-
doutorado na Universidade Griffith, na Australia, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze
meses, em regime de licenca integral; e para o professor Paulo Tiago Cardoso Campos realizar
doutorado no Programa de P6s-Graduacao em Economia da Universidade Federal de Minas Gerais,
que tem avaliacdo 7 na Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, por 48 meses, em regime de
licenca integral (23114.904561/2025-64).

10.14- Proposta do Plano de Capacitacao dos Docentes do Instituto de Ciéncias Exatas e
Tecnologicas, do Campus Florestal, para o periodo 2026-2029, que inclui uma previsao de licenca
para capacitacdao com inicio em 2026, para o professor Leonardo Anténio Mendes de Souza realizar
pos-doutorado na Universidade de Concepcion, no Chile, a partir do primeiro semestre de 2026, por
doze meses, em regime de licenga integral (23114.904517/2025-54).

10.15- Proposta do Plano de Capacitacao dos Docentes do Departamento de Engenharia Florestal
para o periodo 2026-2029, que inclui trés previsoes de licenga para capacitacao com inicio em
2026: para o professor Fillipe Tamiozzo realizar pés-doutorado na Universidade do Minho, em
Portugal, de marco de 2026 a fevereiro de 2027, em regime de licenca integral; para o professor
Gléison Augusto dos Santos realizar p6s-doutorado na Universidade Harvard, nos Estados Unidos,
de janeiro a dezembro de 2026, em regime de licenca integral; e para o professor Marcelo Moreira
da Costa realizar p6s-doutorado na Universidade Estadual da Carolina do Norte, nos Estados
Unidos, de julho de 2026 a julho de 2027, por doze meses, em regime de licenca integral
(23114.904926/2025-51).

10.16- Proposta do Plano de Capacitagao dos Docentes do Departamento de Arquitetura e
Urbanismo, para o periodo 2026-2029, que inclui quatro previsoes de licenca para capacitacdo com
inicio em 2026, para a professora Joyce Correna Carlo realizar pds-doutorado na Universidade
Livre de Bolzano, na Italia, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de
licenca integral; para a professora Mariana Hermsdorff e Prata realizar doutorado no Programa de
Pos-Graduacao em Engenharia Civil da Universidade Federal de Ouro Preto, que tem avaliacdo 5
da Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, 48 meses, em regime de licenca integral; para a
professora Marilia Solfa realizar pés-doutorado junto ao Programa de P6s-Graduacao em
Arquitetura e Urbanismo da Universidade de Sao Paulo, que tem avaliacdo 6 da Capes, a partir do
primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenca integral; e para o professor Tilio
Marcio de Salles Tiburcio realizar pds-doutorado na Universidade RMIT (Royal Melbourne
Institute of Technology), na Australia, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em
regime de licenga integral (23114.904508/2025-63).

10.17- Proposta do Plano de Capacitacao dos Docentes do Departamento de Entomologia para o
periodo 20262029, que inclui uma previsao de licenca para capacitacao com inicio em 2026, para
o professor Angelo Pallini Filho realizar pés-doutorado na Universidade de Estudos de Bari Aldo
Moro, na Itélia, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenca
integral (23114.905711/2025-57).

10.18- Proposta do Plano de Capacitacdo dos Docentes do Departamento de Economia Rural, para o
periodo 2026-2029, que inclui trés previsdes de licenca para capacitacao com inicio em 2026, para
o professor Altair Dias de Moura realizar pés-doutorado na Universidade de Illinois em Urbana-
Champaign, nos Estados Unidos, de maio a outubro de 2026, em regime de licenca integral; para o
professor Pablo Murta Baido Albino realizar pés-doutorado na Universidade Publica de Navarra, na
Espanha, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licenca integral; e
para o professor Leonardo Chaves Borges Cardoso realizar pés-doutorado na Universidade A&M
do Texas, nos Estados Unidos, de fevereiro de 2026 a janeiro de 2027, em regime de licenga
integral (23114.905064/2025-83).



11- PROPOSTA DE DISSOLUGAO DE INSTITUTOS VINCULADOS A PRO-REITORIA DE
PESQUISA E POS-GRADUAGAO, CONFORME DISPOSTO NO ART. 12 DA RESOLUGCAO
CONSU N° 10, DE 3 DE OUTUBRO DE 2008 (23114.905113/2025-88).

11.1- Proposta de dissolugado do Instituto de Estudos e Pesquisas em Fortificacdo de Alimentos e
Combate a Fome Oculta (Ipaf), instituido pela Resolu¢ao Consu n° 10, 25 de novembro de 2015.

11.2- Proposta de dissolucdo do Instituto de Agronegocio e Bioeconomia (IAB), instituido pela Resolucao
Consu n° 12, de 18 de outubro de 2019.
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5- HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA A CARREIRA DOCENTE.
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10- PLANOS DE CAPACITAÇÃO DE DOCENTES.

10.1- Proposta de atualização do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Solos para o período 2025-2028, originalmente aprovado pelo Cepe em 15 de outubro de 2024, com alteração do período previsto para o professor Raphael Bragança Alves Fernandes realizar pós-doutorado na Universidade de Catania, do segundo semestre de 2025 para o intervalo de 12 meses entre outubro de 2025 e setembro de 2026 (23114.912446/2024-82).

10.2- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Solos para o período 2026–2029, que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026, para o professor Marcio Rocha Francelino realizar pós-doutorado na Universidade de Gotinga, na Alemanha, de julho de 2026 a junho de 2027, em regime de licença integral; e para o professor Rafael da Silva Teixeira realizar pós-doutorado na Universidade Técnica de Munique, na Alemanha, de janeiro a dezembro de 2026, em regime de licença integral (23114.906166/2025-16).

10.3- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Agronomia para o período 2026-2029, que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026: uma para o professor Clever Briedis realizar pós-doutorado na Organização de Ciência e Pesquisa Industrial da Commonwealth, na Austrália, e outra para a professora Junia Maria Clemente realizar pós-doutorado na Universidade A&M do Texas, nos Estados Unidos, ambas pelo período de doze meses, a partir do primeiro semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.904598/2025-92).

10.4- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Engenharia Elétrica para o período 2026-2029, que inclui previsão de licença para capacitação com início em 2026, para o professor Victor Pellanda Dardengo realizar pós-doutorado na Universidade de Aalborg, na Dinamarca, pelo período de doze meses, a partir do primeiro semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.904687/2025-39).

10.5- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Letras para o período 2026-2029, que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026: uma para a professora Joelma Santana Siqueira realizar pós-doutorado no Programa de Pós-Graduação em Literatura Brasileira da Universidade de São Paulo, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral; e outra para a professora Simone Dantas realizar pós-doutorado na Universidade de Pau e dos Países do Adour, na França, também pelo período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.905936/2025-11).

10.6- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Artes e Humanidades para o período 2026-2029, que inclui uma previsão de licença para capacitação com início em 2026, para a professora Rosana Aparecida Pimenta realizar pós-doutorado na Universidade de Turim, na Itália, pelo período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.906374/2025-15).

10.7- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Estatística para o período 2026-2026, que inclui uma previsão de licença para capacitação com início em 2026, para o professor Eduardo Campana Barbosa realizar pós-doutorado na Universidade de Verona, na Itália, pelo período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.905683/2025-78).

10.8- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Nutrição e Saúde para o período 2026-2029, que inclui previsão de licença para capacitação com início em 2026, para a professora Helen Hermana Miranda Hermsdorf realizar pós-doutorado na Universidade de Navarra, na Espanha, pelo período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.905595/2025-76).

10.9- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular para o período 2026-2029, que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026, para os professores Juliana Lopes Rangel Fietto e Luciano Gomes Fietto realizarem pós-doutorado na Universidade Laval, no Canadá, pelo período de seis meses, de julho a dezembro de 2026, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.904530/2025-11).

10.10- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Matemática para o período 2026-2029, que inclui previsão de licença para capacitação com início em 2026, para a professora Pouya Mehdipour realizar pós-doutorado na Universidade de Granada, na Espanha, pelo período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.907255/2025-80).

10.11- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Comunicação Social para o período 2026-2029, que inclui previsão de licença para capacitação com início em 2026, para a professora Mariana Ramalho Procópio Xavier realizar pós-doutorado na Universidade de Liverpool, no Reino Unido, pelo período de doze meses, a partir de 1º de fevereiro de 2026, em regime de licença integral (23114.905742/2025-16).

10.12- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Zootecnia para o período 2026-2029, que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026: uma para o professor Gabriel Cipriano Rocha realizar pós-doutorado na Universidade Estadual do Kansas, nos Estados Unidos, e outra para o professor Jansller Luiz Genova realizar pós-doutorado no Centro de Pesquisa e Desenvolvimento Sherbrooke, no Canadá, ambas pelo período de doze meses, a partir do segundo semestre de 2026, em regime de licença integral (23114.905393/2025-24).

10.13- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, do Campus Florestal, para o período 2026-2029, que inclui duas previsões de licença para capacitação com início em 2026: para a professora Mariana Mayumi Pereira de Souza realizar pós-doutorado na Universidade Griffith, na Austrália, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral; e para o professor Paulo Tiago Cardoso Campos realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em Economia da Universidade Federal de Minas Gerais, que tem avaliação 7 na Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, por 48 meses, em regime de licença integral (23114.904561/2025-64).

10.14- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas, do Campus Florestal, para o período 2026-2029, que inclui uma previsão de licença para capacitação com início em 2026, para o professor Leonardo Antônio Mendes de Souza realizar pós-doutorado na Universidade de Concepción, no Chile, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral (23114.904517/2025-54).

10.15- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Engenharia Florestal para o período 2026-2029, que inclui três previsões de licença para capacitação com início em 2026: para o professor Fillipe Tamiozzo realizar pós-doutorado na Universidade do Minho, em Portugal, de março de 2026 a fevereiro de 2027, em regime de licença integral; para o professor Glêison Augusto dos Santos realizar pós-doutorado na Universidade Harvard, nos Estados Unidos, de janeiro a dezembro de 2026, em regime de licença integral; e para o professor Marcelo Moreira da Costa realizar pós-doutorado na Universidade Estadual da Carolina do Norte, nos Estados Unidos, de julho de 2026 a julho de 2027, por doze meses, em regime de licença integral (23114.904926/2025-51).

10.16- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, para o período 2026–2029, que inclui quatro previsões de licença para capacitação com início em 2026, para a professora Joyce Correna Carlo realizar pós-doutorado na Universidade Livre de Bolzano, na Itália, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral; para a professora Mariana Hermsdorff e Prata realizar doutorado no Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil da Universidade Federal de Ouro Preto, que tem avaliação 5 da Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, 48 meses, em regime de licença integral; para a professora Marilia Solfa realizar pós-doutorado junto ao Programa de Pós-Graduação em Arquitetura e Urbanismo da Universidade de São Paulo, que tem avaliação 6 da Capes, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral; e para o professor Túlio Márcio de Salles Tibúrcio realizar pós-doutorado na Universidade RMIT (Royal Melbourne Institute of Technology), na Austrália, a partir do primeiro semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral (23114.904508/2025-63).

10.17- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Entomologia para o período 2026–2029, que inclui uma previsão de licença para capacitação com início em 2026, para o professor Angelo Pallini Filho realizar pós-doutorado na Universidade de Estudos de Bari Aldo Moro, na Itália, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral (23114.905711/2025-57).

10.18- Proposta do Plano de Capacitação dos Docentes do Departamento de Economia Rural, para o período 2026–2029, que inclui três previsões de licença para capacitação com início em 2026, para o professor Altair Dias de Moura realizar pós-doutorado na Universidade de Illinois em Urbana-Champaign, nos Estados Unidos, de maio a outubro de 2026, em regime de licença integral; para o professor Pablo Murta Baião Albino realizar pós-doutorado na Universidade Pública de Navarra, na Espanha, a partir do segundo semestre de 2026, por doze meses, em regime de licença integral; e para o professor Leonardo Chaves Borges Cardoso realizar pós-doutorado na Universidade A&M do Texas, nos Estados Unidos, de fevereiro de 2026 a janeiro de 2027, em regime de licença integral (23114.905064/2025-83).

 

11- PROPOSTA DE DISSOLUÇÃO DE INSTITUTOS VINCULADOS À PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, CONFORME DISPOSTO NO ART. 12 DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 10, DE 3 DE OUTUBRO DE 2008 (23114.905113/2025-88).

11.1- Proposta de dissolução do Instituto de Estudos e Pesquisas em Fortificação de Alimentos e Combate à Fome Oculta (Ipaf), instituído pela Resolução Consu nº 10, 25 de novembro de 2015.

11.2- Proposta de dissolução do Instituto de Agronegócio e Bioeconomia (IAB), instituído pela Resolução Consu nº 12, de 18 de outubro de 2019.
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7 STACIOS PROBATONIOS D SRVIDORES DOKENTES.




