
PAUTA DA 498ª REUNIÃO DO CONSU

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA.

 

2- ATA DA 497ª REUNIÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO.

 

3- CONTRATOS, CONVÊNIOS, TERMOS DE DOAÇÃO E BAIXA PATRIMONIAL PARA 
HOMOLOGAÇÃO DE AD REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA).

 

4. RECURSO INTERPOSTO PELO SERVIDOR ALTAIR DIAS DE MOURA, OCUPANTE DO 
CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, LOTADO NO 
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA RURAL, CONTRA A DECISÃO ADMINISTRATIVA 
EXARADA PELO REITOR QUE LHE APLICOU A PENALIDADE DE SUSPENSÃO POR 41 
DIAS, CONVERTIDA EM MULTA NA BASE DE 50% POR DIA DE VENCIMENTO, E 
DETERMINOU QUE O RECORRENTE DEVE REEMBOLSAR À UFV OS VALORES 
LÍQUIDOS CORRESPONDENTES À DEDICAÇÃO EXCLUSIVA RECEBIDA NOS MESES DE 
FEVEREIRO, MARÇO, ABRIL, SETEMBRO E NOVEMBRO DE 2018, FEVEREIRO, MARÇO, 
ABRIL, MAIO E JUNHO DE 2019, ABRIL, AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO 
E DEZEMBRO DE 2020, MARÇO, ABRIL, MAIO E JUNHO DE 2021, E JUNHO, JULHO, 
AGOSTO E SETEMBRO DE 2022 (PROCESSO SIGILOSO 23114.914459/2020-62).

 

5- RECURSO INTERPOSTO PELO SERVIDOR ÉDSON RODRIGO DE ALMEIDA, 
OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
LOTADO NO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS DO CAMPUS RIO 
PARANAÍBA, CONTRA A DECISÃO DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS QUE 
INDEFERIU O PEDIDO DE CONCESSÃO DA RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO, EM 
VIRTUDE DA CONCLUSÃO DO DOUTORADO EM EDUCAÇÃO NA UNIVERSIDADE DE 
UBERABA (23114.913276/2024-53).

 

6- PARECER JURÍDICO Nº 00104/2025/CONJUR-MEC/CGU/AGU, EMITIDO PELA 
CONSULTORIA JURÍDICA DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, QUE ABORDA A 
COMPOSIÇÃO DO COLÉGIO ELEITORAL RESPONSÁVEL PELA FORMULAÇÃO DA 
LISTA TRÍPLICE PARA ESCOLHA DE REITOR, DESTACANDO A NECESSIDADE DE 
REPRESENTAÇÃO DA SOCIEDADE (PARA CONHECIMENTO; 23114.903103/2025-16).

 

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO.

7.1- Estágio probatório da servidora Barbara Pereira da Silva, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Nutrição e Saúde, que entrou em 
exercício de suas atividades em 20 de abril de 2022 (23114.907365/2022-07).

7.2- Estágio probatório do servidor Delvan Alves da Silva, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Zootecnia, que entrou em exercício de 
suas atividades em 11 de abril de 2022 (23114.905763/2022-81).



7.3- Estágio probatório do servidor Marcelo Dias Paes Ferreira, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, lotado no Departamento de Economia Rural, que entrou em 
exercício de suas atividades em 25 de junho de 2021 (23114.910629/2021-11).

7.4- Estágio probatório do servidor Leandro dos Santos Mendes, ocupante do cargo de Técnico de 
Tecnologia da Informação, lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação, que entrou em 
exercício de suas atividades em 25 de abril de 2022 (23114.907370/2022-10).

 

8- PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO.

8.1- Proposta de participação da professora aposentada Cristine Carole Muggler no Programa de 
Professor Voluntário no Departamento de Solos, conforme disposto na Resolução Consu nº 3/2023, 
por um período de dois anos (23114.900457/2022-58).

8.2- Proposta de participação do professor aposentado Carlos Ernesto Gonçalves Reynaud Schaefer 
no Programa de Professor Voluntário no Departamento de Solos, conforme disposto na Resolução 
Consu nº 3/2023, por um período de dois anos (23114.901989/2025-55).

 

9- REMOÇÃO DE SERVIDORES, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 7/2000.

9.1- Remoção da servidora Arieta de Jesus Felisberto, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, do Departamento de Medicina e Enfermagem para a Divisão de Segurança, Saúde 
Ocupacional e Qualidade de Vida, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (23114.903833/2024-28).

9.2- Remoção do servidor Mario Sergio Pereira, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, do 
Departamento de Zootecnia para o Departamento de Biologia Geral (23114.918530/2023-29).

9.3- Remoção da servidora Tatiane de Jesus Fernandes, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Departamento de Veterinária para o Departamento de Educação Infantil 
(23114.905444/2024-37).

9.4- Remoção do servidor José Luciano da Silva, ocupante do cargo de Auxiliar em Agropecuária, 
do Departamento de Agronomia para a Diretoria de Projetos e Obras, da Pró-Reitoria de 
Administração (23114.912409/2024-74).

9.5- Remoção do servidor Matheus Hudson Viana Lourenço, ocupante do cargo de Técnico em 
Assuntos Educacionais, da Diretoria Administrativa-Financeira, do Campus Rio Paranaíba, para a 
Diretoria de Governança, da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento (23114.906843/2024-15).

 

10- SOLICITAÇÕES DE ALTERAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO.

10.1- Solicitação da servidora Graziele Cristina Ferreira Nasser, ocupante do cargo de Técnico em 
Nutrição e Dietética, lotada no Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde, de redução da sua 
jornada de trabalho, de quarenta para vinte horas semanais, com remuneração proporcional, a partir 
de 1º de janeiro de 2025, conforme os artigos 5º da Medida Provisória nº 2174-28, de 24/8/2001, e 
20 da Instrução Normativa nº 02, de 12/9/2018 (para homologação de ad referendum; 
23114.917308/2024-90).

10.2- Solicitação da servidora Letícia Maria Alvares, ocupante do cargo de Psicólogo, lotada na 
Divisão Psicossocial, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, de redução da sua jornada de 
trabalho, de quarenta para vinte horas semanais, com remuneração proporcional, por mais um 
período, de 2 de janeiro a 31 de dezembro de 2025, conforme os art. 5º da Medida Provisória nº 



2174-28, de 24/8/2001, e art. 20 da Instrução Normativa nº 02, de 12/9/2018 (23114.921865/2023-
24).

 

11- ANUÊNCIA PARA A FUNARBE APOIAR OUTRAS INSTITUIÇÕES.

11.1- Anuência do Conselho Universitário para que a Fundação Arthur Bernardes (Funarbe) renove 
sua autorização para apoiar a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária (Embrapa), nos termos 
da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de março de 2012, do Ministério da Educação e do 
Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (23114.918909/2021-77).

11.2- Anuência do Conselho Universitário para que a Fundação Arthur Bernardes (Funarbe) renove 
sua autorização para apoiar a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM, 
nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de março de 2012, do Ministério da Educação 
e do Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (23114.903669/2021-14).

 

12- PARTICIPAÇÃO DE EMPRESAS NO PARQUE TECNOLÓGICO DE VIÇOSA 
(TECNOPARQ).

12.1- Proposta de instalação da Beprecise Tecnologia e Inteligência em Irrigação Ltda. no Parque 
Tecnológico de Viçosa, como Empresa Residente, nos termos da Resolução Consu nº 12/2018 
(23114.901024/2025-62).

12.2- Proposta de participação da Tropical Indústria de Alimentos S.A. (Tial) no Parque 
Tecnológico de Viçosa, como Empresa Associada, nos termos da Resolução Consu nº 12/2018 
(23114.901167/2025-74).

12.3- Proposta de participação da Gestão Pecuária e Agricultura Ltda. no Parque Tecnológico de 
Viçosa, como Empresa Associada, nos termos da Resolução Consu nº 12/2018 
(23114.901156/2025-94).

12.4- Proposta de participação da Laborgene Laboratório de Análises Genéticas Ltda. no Parque 
Tecnológico de Viçosa, como Empresa Associada, nos termos da Resolução Consu nº 12/2018 
(23114.901171/2025-32).

 

13- PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DO REGIMENTO DO BIOTÉRIO CENTRAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA, APROVADO PELA RESOLUÇÃO CONSU Nº 14, 
DE 14 DE SETEMBRO DE 2001 (23114.913797/2023-20).


