
PAUTA DA 502ª REUNIÃO DO CONSU

 

1- APRECIAÇÃO DA PAUTA.

 

2- ATA DA 501ª REUNIÃO DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO.

 

3-  CONTRATOS,  CONVÊNIOS  E  TERMOS  DE  DOAÇÃO  PARA  HOMOLOGAÇÃO  DE AD 
REFERENDUM (RELAÇÃO ANEXA).

 

4- REUNIÕES DO CEPE E CONSU DO SEGUNDO SEMESTRE DE 2025: 11 A 14 DE AGOSTO, 8 A 12 DE 
SETEMBRO,  6  A  10  DE  OUTUBRO,  3  A  7  DE  NOVEMBRO  E  1º  A  5  DE  DEZEMBRO  (PARA 
CONHECIMENTO).

 

5-  HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO DE  FONOAUDIÓLOGO,  NÍVEL  DE 
CLASSIFICAÇÃO  E,  PARA  O  CAMPUS  VIÇOSA,  REGIDO  PELO  EDITAL  Nº  07/2024 
(23114.908794/2025-36).

 

6-  REDISTRIBUIÇÃO DA SERVIDORA ANDREIA MOREIRA DE ARAUJO,  OCUPANTE DO CARGO DE 
ASSISTENTE  EM  ADMINISTRAÇÃO,  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DE  VIÇOSA/DIRETORIA  DE 
REGISTRO ESCOLAR PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, TENDO COMO CONTRAPARTIDA A 
REDISTRIBUIÇÃO  PARA  A  UFV  DO  CÓDIGO  DE  VAGA  Nº  219050,  DO  MESMO  CARGO 
(23114.910667/2025-05).

 

7- AVALIAÇÃO DE SERVIDORES EM ESTÁGIO PROBATÓRIO.

7.1- Estágio probatório da servidora Alexsandra de Ávila Durães Jannotti Fontes, ocupante 
do  cargo  de  Professor  do  Magistério  Superior,  lotada  no  Departamento  de  Medicina  e 
Enfermagem,  que  entrou  em  exercício  de  suas  atividades  em  25  de  julho  de  2022 
(23114.914222/2022-43).

7.2- Estágio probatório da servidora Marliane de Cássia Soares da Silva, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Microbiologia, que entrou em 
exercício de suas atividades em 19 de agosto de 2022 (23114.917186/2022-70).

7.3-  Estágio  probatório  da  servidora  Isaura  Mourão  Generoso,  ocupante  do  cargo  de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, lotada no Departamento de Comunicação Social, que 
entrou em exercício de suas atividades em 8 de agosto de 2022 (23114.915142/2022-13).

7.4-  Estágio probatório da servidora Glenda Samara Dias Santos,  ocupante do cargo de 
Professor  da  Carreira  do  Magistério  Superior,  lotada  no  Departamento  de  Biologia  Geral,  que 
entrou em exercício de suas atividades em 7 de julho de 2022 (23114.912151/2022-44).



7.5- Estágio probatório do servidor Adnilson Bras da Silva Santana, ocupante do cargo de 
Analista de Tecnologia da Informação, lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação, que entrou 
em exercício de suas atividades em 2 de agosto de 2022 (23114.915038/2022-11).

7.6- Estágio probatório da servidora Juliana Iris Bernardo Ferreira, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, lotada no Departamento de Agronomia, que entrou em exercício de 
suas atividades em 29 de agosto de 2022 (23114.917004/2022-61).

7.7-  Estágio  probatório  da  servidora  Renata  Filgueiras  Moreira,  ocupante  do  cargo  de 
Médico/Clínica Médica,  lotada na Divisão de Assuntos Comunitários,  do Campus Florestal,  que 
entrou em exercício de suas atividades em 16 de setembro de 2022 (23114.919411/2022-11).

7.8- Estágio probatório do servidor Júlio Cezar Mario Chaul, ocupante do cargo de Técnico 
de  Laboratório,  lotado  no  Departamento  de  Entomologia,  que  entrou  em  exercício  de  suas 
atividades em 14 de julho de 2022 (23114.912952/2022-18).

7.9- Estágio probatório do servidor Ricardo Augusto Paes Ribeiro, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, lotado no Departamento de Veterinária, que entrou em exercício de 
suas atividades em 5 de setembro de 2022 (23114.917189/2022-11).

7.10- Estágio probatório da servidora Maida de Fátima Souza, ocupante do cargo de Técnico 
em Contabilidade, lotada no Diretoria de Governança Institucional, que entrou em exercício de 
suas atividades em 14 de julho de 2022 (23114.912983/2022-61).

7.11- Estágio probatório da servidora Priscila Soares Ferreira, ocupante do cargo de Médico 
Veterinário, lotada no Departamento de Veterinária, que entrou em exercício de suas atividades 
em 18 de julho de 2022 (23114.913907/2022-72).

7.12-  Estágio  probatório  do  servidor  Sávio  Sales  de  Carvalho,  ocupante  do  cargo  de 
Administrador,  lotado na Pró-Reitoria  de Gestão de Pessoas,  que entrou em exercício  de suas 
atividades em 12 de setembro de 2022 (23114.917721/2022-92).

7.13- Estágio probatório do servidor Marcelo Souza Lima, ocupante do cargo de Técnico de 
Laboratório/Química,  lotado no Departamento de Zootecnia,  que entrou em exercício  de suas 
atividades em 12 de setembro de 2022 (23114.917722/2022-37).

7.14- Estágio probatório da servidora Vanessa Rodrigues Gonçalves Caetano, ocupante do 
cargo  de  Enfermeira,  lotada  no  Departamento  de  Medicina  e  Enfermagem,  que  entrou  em 
exercício de suas atividades em 26 de julho de 2022 (23114.914475/2022-17).

7.15- Estágio probatório do servidor Pedro Henrique Costa Neves, ocupante do cargo de 
Técnico  de  Laboratório/Biologia,  lotado  no  Departamento  de  Biologia  Animal,  que  entrou  em 
exercício de suas atividades em 18 de julho de 2022 (23114.915146/2022-93).

7.16- Estágio probatório do servidor Pedro Henrique Fonseca Rabelo, ocupante do cargo de 
Técnico  de  Laboratório/Biologia,  lotado  no  Departamento  de  Biologia  Animal,  que  entrou  em 
exercício de suas atividades em 18 de julho de 2022 (23114.912963/2022-90).

 

8- REMOÇÃO DE SERVIDORES, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO CONSU Nº 7/2000.

8.1- Remoção da servidora Idalina Maria Lana Teixeira, ocupante do cargo de Secretário 
Executivo, do Centro Tecnológico de Desenvolvimento Regional de Viçosa - Centev para o Centro 
de Ciências Humanas, Letras e Artes (23114.903111/2020-40).



8.2- Remoção do servidor Gilson Dantas de Menezes, ocupante do cargo de Operador de 
Máquinas  Agrícolas,  do  Departamento  de  Agronomia  para  a  Divisão  de  Terraplanagem,  da 
Diretoria de Projetos e Obras, da Pró-Reitoria de Administração (23114.902473/2023-66).

 

9- SOLICITAÇÕES DE ALTERAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO

9.1-  Solicitação  da  servidora  Thatiane  Cristina  Fialho  Botelho,  ocupante  do  cargo  de 
Assistente  em Administração,  lotada  na  Diretoria  de  Material,  de  redução  da  sua  jornada  de 
trabalho, de quarenta para trinta horas semanais, com remuneração proporcional, a partir de 1º 
de agosto de 2025, conforme o artigo 5º da Medida Provisória nº 2.174-28, de 24 de agosto de 
2001, e o artigo 20 da Instrução Normativa nº 2, de 12 de setembro de 2018 (23114.909256/2025-
69).

9.2- Solicitação da servidora Letícia Maria Alvares, ocupante do cargo de Psicólogo, lotada 
na Divisão Psicossocial,  de alteração da sua jornada de trabalho, de vinte para quarenta horas 
semanais, com remuneração proporcional, a partir de 1º agosto de 2025, conforme o artigo 5º da 
Medida Provisória nº 2.174-28, de 24 de agosto de 2001, e o artigo 20 da Instrução Normativa nº  
2, de 12 de setembro de 2018 (23114.921865/2023-24).

 

10- LICENÇAS PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES.

10.1- Solicitação da servidora Clarissa Ferreira Albrecht, ocupante do cargo de Professor da 
Carreira  de  Magistério  Superior,  lotada  no  Departamento  de  Arquitetura  e  Urbanismo,  de 
prorrogação,  por  seis  meses,  da  sua  licença  para  tratar  de  interesses  particulares,  sem 
remuneração, inicialmente concedida para o período de 6 de janeiro a 5 de julho de 2025, nos 
termos  do  disposto  no  artigo  91  da  Lei  nº  8.112/90  e  na  Resolução  Consu  nº  12/2023 
(23114.915459/2024-11).

10.2-  Solicitação do servidor  Tiago Antônio  de  Oliveira  Mendes,  ocupante  do cargo de 
Professor da Carreira do Magistério superior, lotado no Departamento de Bioquímica e Biologia 
Molecular, de prorrogação, por seis meses, da sua licença para tratar de interesses particulares, 
sem remuneração, inicialmente concedida para o período de 12 de janeiro a 11 de julho de 2025, 
nos  termos  do  disposto  no  artigo  91  da  Lei  nº  8.112/90  e  na  Resolução  Consu  nº  12/2023 
(23114.913082/2024-58).

 

11- RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO DA FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES – FUNARBE REFERENTE AO 
EXERCÍCIO  DE  2024,  PARA AVALIAÇÃO,  CONFORME DISPOSTO NO ARTIGO 30  DA RESOLUÇÃO 
CONSU Nº 8, DE 4 DE JUNHO DE 2012 (23114.908550/2025-53).

 

12- ANUÊNCIA PARA QUE A FUNARBE APOIE OUTRAS INSTITUIÇÕES.

12.1- Anuência do Conselho Universitário para que a Fundação Arthur Bernardes – Funarbe 
renove sua autorização para apoiar o Serviço Geológico do Brasil  -  Companhia de Pesquisa de 
Recursos Minerais – SGB/CPRM, nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de março de 
2012,  do  Ministério  da  Educação  e  do  Ministério  da  Ciência,  Tecnologia  e  Inovação 
(23114.917141/2021-14).



12.2- Anuência do Conselho Universitário para que a Fundação Arthur Bernardes – Funarbe 
renove sua autorização para apoiar a Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro – 
UENF, nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 de março de 2012, do Ministério da 
Educação e do Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (23114.908795/2021-57).

12.3- Anuência do Conselho Universitário para que a Fundação Arthur Bernardes – Funarbe 
apoie a Fundação Percival Farguhar – Univale, nos termos da Portaria Interministerial nº 191, de 13 
de março de 2012, do Ministério da Educação e do Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação 
(23114.909875/2025-53).

 

13- INSTALAÇÃO DE EMPRESAS NO PARQUE TECNOLÓGICO DE VIÇOSA (TECNOPARQ).

13.1-  Proposta  de  instalação  do  Agros  Instituto  UFV  de  Seguridade  Social  no  Parque 
Tecnológico de Viçosa,  como Empresa Residente,  nos  termos da Resolução Consu nº  12/2018 
(23114.908431/2025-09).

13.2  Proposta  de  instalação  da  Versedesv  Soluções  Tridimensionais  Ltda.  no  Parque 
Tecnológico de Viçosa,  como Empresa Residente,  nos  termos da Resolução Consu nº  12/2018 
(23114.906682/2025-41).

 

14- PRESTAÇÃO DE CONTAS E PLANEJAMENTO ANUAIS DE UEPES, NOS TERMOS DA RESOLUÇÃO 
CONSU Nº 3/2021.

14.1-  Relatório  de  Prestação  de  Contas  e  Avaliação  Acadêmica  do  Exercício  2024  e 
Planejamento do Exercício 2025 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Agropecuária - 
Uepe Cepet, do Departamento de Zootecnia (23114.901586/2022-63).

14.2-  Relatório  de  Prestação  de  Contas  e  Avaliação  Acadêmica  do  Exercício  2024  e 
Planejamento do Exercício 2025 da Unidade de Ensino, Pesquisa e Extensão em Solos - Uepe Solos, 
do Departamento de Solos (23114.919562/2021-80).

 

15-  PROPOSTA  DE  ALTERAÇÃO  DO  REGIMENTO  BÁSICO  DOS  DEPARTAMENTOS,  ORIGINALMENTE 
APROVADO PELA RESOLUÇÃO CONSU Nº 15, DE 27 DE OUTUBRO DE 2000, COM O OBJETIVO DE ADEQUÁ-
LO  ÀS  DISPOSIÇÕES  DO  ESTATUTO  DA  UFV  E  PROMOVER  AJUSTES  ESTRUTURAIS  E  NORMATIVOS 
(23114.908039/2025-51).

 

16-  PROPOSTA  DE  ALTERAÇÃO  DO  REGIMENTO  BÁSICO  DOS  INSTITUTOS  DE  CIÊNCIAS  DOS  CAMPI 
FLORESTAL E RIO PARANAÍBA, ORIGINALMENTE APROVADO PELAS RESOLUÇÕES CONSU Nº 4 E Nº 5, AMBAS 
DE 21 DE MARÇO DE 2014, COM O OBJETIVO DE ADEQUÁ-LO ÀS DISPOSIÇÕES DO ESTATUTO DA UFV E  
PROMOVER AJUSTES ESTRUTURAIS E NORMATIVOS (23114.908854/2025-11).

 

17-  SOLICITAÇÃO  APRESENTADA  POR  VANESSA  MARIA  GONÇALVES  DE  ISENÇÃO  DO  VALOR 
COMPLEMENTAR DA MULTA PREVISTA NA RESOLUÇÃO CONSU Nº 12/2021, DECORRENTE DO NÃO 
CUMPRIMENTO  DO  PRAZO  DE  TRÊS  MESES  PARA  A  ENTREGA  DA  VERSÃO  FINAL  DE  SUA 
DISSERTAÇÃO DE MESTRADO, CUJA DEFESA OCORREU EM 25 DE OUTUBRO DE 2024, CONFORME 
O ARTIGO 70 DA RESOLUÇÃO CEPE Nº 13/2020, EM RAZÃO DE FALHA NO SISTEMA ACADÊMICO DA 



PÓS-GRADUAÇÃO QUE GEROU COBRANÇA INFERIOR À DEVIDA NO MOMENTO DO PAGAMENTO 
(23114.906674/2025-02).

 

18- SOLICITAÇÕES APRESENTADAS POR RAFAEL LOBÃO GOTTI REFERENTES À MULTA APLICADA EM 
RAZÃO DO NÃO CUMPRIMENTO DO PRAZO DE TRÊS MESES PARA ENTREGA DA VERSÃO FINAL DE 
SUA DISSERTAÇÃO DE MESTRADO, CUJA DEFESA OCORREU EM 30 DE MAIO DE 2018, CONFORME 
DISPOSTO NO ARTIGO 74 DA RESOLUÇÃO CEPE Nº 18/2016 (23114.902989/2025-72).

18.1- Solicitação de parcelamento do valor da multa em até 24 vezes,  considerando os 
valores estabelecidos nas Resoluções Consu nº 1/2017 e nº 12/2021, com a redução de 50% já 
aprovada pelo Conselho Universitário em sua 499ª reunião.

18.2- Solicitação de recálculo da multa com base na data de fevereiro de 2025, quando 
foram iniciados os trâmites relativos ao pedido de revisão do valor da penalidade.

18.3- Solicitação de liberação imediata de seu diploma de mestrado.


