Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Vigosa
Campus Vigosa
Secretaria de Orgdos Colegiados

RESOLUGAO CONSU Ne 2, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022

Aprova a instituicdo da Unidade Interdisciplinar de Politicas Inclusivas
(UPI) da Universidade Federal de Vigosa e seu Regimento Interno.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Vigosa, 6rgdo superior de administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o que consta no Processo n2 23114.908155/2021-47 e o que foi deliberado em sua 4652 reunido, realizada no dia 11 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica aprovada a institui¢do da Unidade Interdisciplinar de Politicas Inclusivas (UPI) da Universidade Federal de Vigosa e seu Regimento
Interno, nos termos desta Resolugdo.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE E ESTRUTURA ORGANICA

Art. 22 A Unidade Interdisciplinar de Politicas Inclusivas é o 6rgdo responsavel, nos trés campi da Universidade Federal de Vigosa (Florestal, Rio
Paranaiba e Vigosa), pela organizagdo de ag¢Bes institucionais que garantam a inclusdo de estudantes com necessidades educacionais especificas (NEEs) a vida
académica, eliminando barreiras arquitetonicas, pedagdgicas, atitudinais, na comunicagéo e na informagédo, e promovendo o cumprimento dos requisitos legais
de acessibilidade para a equiparagdo de oportunidades nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

§ 12 S3o considerados(as) estudantes com NEEs aqueles(as) que apresentam deficiéncia visual, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva/surdez,
transtornos do neurodesenvolvimento (deficiéncia intelectual, transtornos da comunicagdo, transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de
atencdo/hiperatividade, transtorno especifico da aprendizagem) ou outros transtornos decorrentes de condigdo médica geral que tenham consequéncias
significativas para o processo de ensino-aprendizagem, assim como aqueles(as) estudantes com altas habilidades/superdotagao.

§ 22 A UPI é uma Unidade do Campus Vigosa, vinculada institucionalmente a Diretoria de Programas Especiais da Pré-Reitoria de Ensino.

§ 32 Nos Campi Florestal e Rio Paranaiba, a UPI é representada, respectivamente, pelo Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) e pela Comissdo
Local de Apoio a Inclusdo (CLAI), compostos por servidores(as) e professores(as) efetivos(as) indicados pelos(as) Diretores(as) de Ensino dos referidos campi.

§ 492 Por sua natureza interdisciplinar, a UPI desenvolve suas atividades por meio de parcerias com a Divisdo de Salde, Divisdo Psicossocial,
Departamentos, Institutos, Centros de Ciéncias e Pré-Reitorias da Universidade Federal de Vigosa (UFV).

Art. 32 A UPI é constituida de uma equipe de trabalho composta por servidores técnico-administrativos, podendo ser ampliada por docentes
colaboradores e estudantes bolsistas da UFV, e coordenada pelo(a) Diretor(a) de Programas Especiais, nomeado(a) pelo(a) Reitor(a).

Art. 42 A UPI tem a seguinte estrutura organica:
| - Coordenagdo;

Il - Area de Apoio Educacional;

11l - Area de Apoio Técnico;

IV - Laboratério de Acessibilidade (LA); e

V - Area de Lingua Brasileira de Sinais (Libras).
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 52 A UPI compete:
| - diagnosticar as demandas institucionais relacionadas a acessibilidade e inclusdo;

Il - identificar as barreiras arquitetdnicas, comunicacionais, informacionais e atitudinais que dificultem o acesso dos(as) estudantes e propor
solugdes para sua eliminagdo ou redugdo;



11 - oferecer o atendimento educacional especializado (AEE) aos(as) estudantes com NEEs, que consiste em:
a) avaliar, acompanhar, orientar e apoiar os(as) estudantes com NEEs nas diversas atividades académicas; e

b) disponibilizar tecnologias assistivas, recursos didaticos e pedagdgicos e apoio para o desenvolvimento das atividades académicas no espago da
UPI ou em espagos previamente definidos;

IV - apresentar aos(as) coordenadores(as) de cursos os recursos pedagogicos, metodoldgicos e tecnoldgicos alternativos, com vistas ao apoio para
a elaboragdo, implantagdo e execug¢do dos projetos pedagdgicos dos cursos, buscando atender os aspectos atinentes a inclusdo;

V - orientar os(as) professores(as) quanto as estratégias didaticas e metodoldgicas que possam ser utilizadas no processo de ensino e
aprendizagem de estudantes com NEEs;

VI - dispor de Tradutores e Intérpretes de Libras/Lingua Portuguesa (TILSP) para promover o acesso dos(as) estudantes surdos(as) e surdos(as)-
cegos(as) as atividades académicas;

VIl - assessorar os programas de formagdo de servidores(as) e de docentes voltados para questdes relacionadas a inclusdo e acessibilidade nos
trés campi da UFV;

VIII - realizar campanhas de orientagdo junto a comunidade académica e a sociedade, buscando discutir questdes referentes a inclusdo social e
educacional e a acessibilidade;

IX - promover e apoiar cursos, workshops, congressos, seminarios e palestras formativas, direcionadas a comunidade académica, com o objetivo
de fomentar agdes na area da Educagdo Inclusiva;

X - instituir comissGes para discutir e estabelecer o processo formativo dos(as) estudantes com NEEs regularmente matriculados nos cursos da
UFV;

XI - estimular o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensdo que contemplem politicas de a¢des afirmativas para pessoas com
deficiéncia, além de apoiar a inclusdo social e educacional dos(as) estudantes com NEEs;

XII - sinalizar para as instancias superiores da UFV a necessidade de realizar consultas a profissionais técnicos especializados para a avaliagdo das
demandas referentes a acessibilidade e inclusdo, quando for o caso;

Xlll - participar do planejamento anual da UFV, de modo a possibilitar o suporte académico demandado pelos(as) estudantes com NEEs e
favorecer o funcionamento adequado das atividades da UPI;

XIV - pronunciar-se, sempre que acionada, sobre questdes institucionais relacionadas a inclusdo;

XV - fomentar o intercdmbio de experiéncias e estabelecer convénios entre institui¢des de ensino e setores publicos ou privados da sociedade civil
voltados a acessibilidade e educagdo inclusiva;

XVI - acompanhar as politicas e acdes governamentais voltadas para a garantia do acesso e permanéncia dos(as) estudantes com NEEs; e
XVII - propor politicas de utilizagdo acessivel dos ambientes da UFV.

Art. 62 S3o atribui¢des do Coordenador(a) da UPI:

| - coordenar a equipe da UPI no desempenho de suas fungGes;

Il - gerenciar o uso dos recursos financeiros destinados a manutengdo da UPI;

Il - convocar e presidir as reunides da Unidade;

IV - coordenar a execugdo das politicas de inclusdo e acessibilidade nos trés campi da UFV;

V - representar a UPI nas reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Universitdrio, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Camaras de
Ensino, Conselhos Departamentais e demais érgdos colegiados da UFV, quando solicitado;

VI - organizar relatdrios e emitir pareceres, sempre que solicitados pelas instancias superiores da UFV;

VII - promover interlocugdo com a comunidade académica e com os diversos setores publicos e privados da sociedade civil acerca da
acessibilidade e inclusdo na UFV; e

VIII - coordenar agdes relacionadas as medidas de acessibilidade e inclusdo nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo da UFV.
Art. 72 Compete a Area de Apoio Educacional:

| - oferecer orientagdo educacional aos(as) estudantes;

Il - oferecer aos(as) docentes orientagdes sobre acessibilidade e inclusdo no processo de ensino-aprendizagem;

Il - elaborar estratégias pedagdgicas adequadas aos(as) estudantes com NEEs;

IV - oferecer suportes didaticos e pedagogicos nas atividades de ensino e, em casos especificos, na elaboragdo de material didatico em relagdo a
acessibilidade e inclusdo;

V - orientar e capacitar professores no que se refere a acessibilidade e incluséo;

VI - elaborar e produzir material informativo e de apoio voltado a acessibilidade e inclusdo; e

VIl - supervisionar as atividades realizadas por estudantes bolsistas Monitores/Tutores Inclusivos.

Art. 82 Compete a Area de Apoio Técnico:

| - operacionalizar a¢Bes e atividades administrativas que viabilizem a acessibilidade e inclusdo;

Il - gerenciar a aplicagdo de provas com dilagdo de prazo e em local separado para estudantes com NEEs; e

Il - orientar e adequar mobilidrios e espagos fisicos da UFV para a acessibilidade e inclusdo, além de utilizar mobilidrios, materiais e
equipamentos adaptados.

Art. 92 Compete ao Laboratério de Acessibilidade:

| - catalogar, emprestar e arquivar materiais, dispositivos mdveis e demais equipamentos que viabilizem a acessibilidade e incluséo;
Il - zelar pela conservacgdo, assepsia, organizagdo e recolhimento do material mencionado no inciso | do caput deste artigo;

1l - receber demandas de recursos assistivos necessarios as NEEs dos(as) estudantes atendidos(as) pela Unidade;

IV - selecionar e disponibilizar para docentes e discentes recursos de tecnologias assistivas;

V - elaborar relatérios sobre conceitos e procedimentos de utilizagdo de recursos de tecnologias assistivas, assim como realizar o treinamento
dos(as) estudantes para o uso desses recursos;

VI - confeccionar e imprimir materiais pelo Sistema Braille;

VIl - adaptar e imprimir materiais ampliados e com contraste;



VIII - reproduzir em voz materiais impressos; e
IX -realizar leitura e transcrigdo de materiais impressos.
Art. 10. Compete a Area de Libras:

| - promover a comunicagdo entre surdos(as) e ouvintes, surdos(as) e surdos(as), surdos(as) e surdos(as)-cegos(as), surdos(as)-cegos(as) e
ouvintes, por meio da tradugdo da Libras para a Lingua Portuguesa e vice-versa;

Il - realizar a tradug3o e a interpretacdo entre o par linguistico Libras/Lingua Portuguesa nas atividades didatico-pedagdgicas, cientificas e culturais
desenvolvidas na UFV, de forma a viabilizar o acesso das pessoas surdas e surdas-cegas;

Il - atuar nos processos seletivos para cursos e nos concursos publicos da UFV em que houver participagdo de candidatos(as) surdos(as) e/ou
surdos-cegos usuarios da Libras; e

IV - atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo da Universidade.
CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES E DIREITOS DOS(AS) ESTUDANTES

Art. 11. Os(as) estudantes que considerarem necessario o atendimento educacional especializado devem solicitar a abertura de processo para
este fim na Secretaria Geral de Graduagdo ou na Diretoria de Ensino do respectivo campus da UFV, com a apresentagdo dos seguintes documentos, conforme
orientagdo disponivel no site da UPI:

| - histdrico escolar simples emitido pelo Registro Escolar;

Il - relatério ou laudo médico ou psicoldgico recente que ateste a condi¢do do(a) estudante e a necessidade do AEE; e/ou

Il - formuldrio de AEE (disponivel na pagina da UPI na internet), devidamente preenchido e assinado pelo profissional de saude.

§ 12 Aos(As) estudantes com deficiéncias permanentes sera solicitado o relatério ou laudo médico apenas no momento da abertura do processo.

§ 22 Aos(As) estudantes com outros transtornos ou deficiéncias transitorias sera solicitada a atualizacdo do relatério ou laudo médico/psicolégico
anualmente.

§ 32 Ao solicitar o AEE, o(a) estudante autoriza que sejam divulgados, exclusivamente aos/as coordenadores(as) de curso e aos/as docentes e
coordenadores(as) das disciplinas a serem cursadas, os recursos e apoios solicitados a UPI, bem como outras informages relativas ao seu laudo e relatério que
se fizerem necessdrias para fins pedagogicos.

§ 42 As informagdes referidas no § 32 deste artigo serdo mantidas em sigilo para quaisquer outras finalidades.
Art. 12. Constituem direitos do(a) estudante com NEEs vinculado(a) a UPI:

| - dilagdo de 50% no prazo para realizagdo das avaliagdes, que poderdo ser aplicadas na UPI ou em local previamente acordado com os(as)
professores(as) e/ou coordenadores(as) das disciplinas;

Il - realizagdo de provas aplicadas pela UPI em local separado dos demais estudantes da turma;
11l - adaptagdo de recursos instrucionais (materiais pedagdgicos ou equipamentos);

IV - adaptagdo de recursos fisicos, com a eliminagdo de barreiras arquitetdnicas e adequagdo do ambiente para favorecer a comunicagdo e
locomogao efetivas; e

V - atendimento educacional especializado, orientagdo educacional, monitoria/tutoria inclusiva, tradutores intérpretes de Libras/Lingua
Portuguesa, ledor e/ou transcritor, ou demais recursos conforme necessidade educacional comprovada.

Paragrafo Unico. As solicitagdes deverdo ser apresentadas por meio do formulédrio do AEE, no momento da abertura do processo, podendo ser
alteradas ao longo dos semestres letivos.

Art. 13. S3o responsabilidade(s) dos(as) estudantes acompanhados(as) pela UPI:
| - abrir o processo de atendimento educacional especializado, na Secretaria Geral de Graduagdo ou Diretoria de Ensino do campus;

Il - entregar na UPI, a cada inicio de ano letivo, até a segunda semana de aula, laudo ou relatério médico/psicoldgico recente e formulario de AEE
atualizado, ressalvando-se o disposto do § 12 do art. 11 desta Resolugdo;

1l - entregar, a cada inicio de semestre letivo, até 3 (trés) dias apds a finalizagdo do acerto de matricula, a relagdo de disciplinas matriculadas no
semestre vigente, com os nomes dos(as) respectivos(as) professores(as) e coordenadores(as) dessas disciplinas;

IV - assinar o termo de compromisso de dispensa temporaria do atendimento educacional especializado sempre que considerar, em conjunto com
o(a) médico(a)/psicdlogo(a), que o atendimento da UPI ndo se faz necessario para o semestre vigente;

V - manter os dados pessoais, como enderego eletronico e telefone, atualizados no Sapiens;

VI - comparecer a UPl sempre que solicitado;

VIl - solicitar o apoio técnico de ledor e/ou transcritor com, no minimo, 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia;

VIII - solicitar a adaptagdo de material pedagdégico com, no minimo, 7 (sete) dias Uteis de antecedéncia;

IX - solicitar os recursos de tecnologia assistiva com, no minimo, 1 (um) dia util de antecedéncia;

X - solicitar tradutor intérprete de Libras/Lingua Portuguesa conforme antecedéncia definida no art. 15 desta Resoluc3o;

Xl - informar a UPI a data das atividades avaliativas que demandem aplicagdo pela Unidade com, no minimo, 4 (quatro) dias uteis de
antecedéncia, por meio de formulario eletronico disponivel no site da UPI; e

Xll -em caso de impossibilidade de comparecimento as avaliagdes por motivo de salde, apresentar atestado médico na Secretaria Geral de
Graduagdo ou na Diretoria de Ensino do respectivo campus, solicitar reagendamento da data e hordrio diretamente ao(3a) professor(a) ou coordenador(a) da
disciplina e, posteriormente, informar o novo dia e horario da avaliagdo a UPI.

Paragrafo unico. O descumprimento de qualquer das responsabilidades dos(as) estudantes, nos prazos definidos, podera acarretar o ndo
atendimento da solicitagdo correspondente, ficando a UPI isenta de qualquer responsabilidade.

CAPITULO V
DA SOLICITACAO DOS PROFISSIONAIS TRADUTORES E INTERPRETES DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS/LINGUA PORTUGUESA

Art. 14. A UPI disponibilizara os Tradutores e Intérpretes de Libras/Lingua Portuguesa (TILSP) para as atividades académicas obrigatodrias,
monitorias ou tutorias em que os(as) estudantes surdos(as) e surdos(as)-cegos(as) estiverem regularmente matriculados(as) ou vinculados(as).



§ 12 O atendimento dos TILSP aos(as) estudantes surdos(as) e surdos(as)-cegos(as) em atividades académicas sera realizado somente mediante
solicitagdo prévia a UPI, observando o disposto nos arts. 15, 16 e 17 desta Resolugdo.

§22 A participagdo do(a) estudante surdo(a) ou e surdo(a)-cego(a) em atividades ndo obrigatérias serad atendida conforme disponibilidade dos
TILSP e agendamento prévio.

Art. 15. Os(as) estudantes surdos(as) e surdos(as)-cegos(as) deverdo solicitar o atendimento de TILSP observando os procedimentos e prazos
estipulados neste artigo.

§ 12 O acompanhamento dos TILSP para as atividades institucionais ocorrera mediante solicitagdo via formuldrio eletronico disponivel na pagina
da UPI na internet, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis.

§ 22 Para a participagdo em eventos na UFV, o(a) estudante devera informar a comissdo organizadora, no ato da inscrigdo, sobre a necessidade de
oficializar o pedido de atuagdo dos TILPS, por meio do formulario eletrénico disponivel na pagina da UPI na internet, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
uteis.

Art. 16. Os(As) professores(as) da UFV deverdo, mediante solicitagdo do(a) estudante, observar os seguintes procedimentos e prazos:

| - enviar a UPI, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, os materiais que serdo utilizados nas aulas;

Il - solicitar TILSP, via formulario eletronico disponivel na pagina da UPI na internet, quando houver agendamento de reunido com estudantes
surdos(as) por iniciativa do(a) professor(a);

Il - comunicar a UPI o cancelamento da aula ou a mudanga de atividades previamente agendadas em que houver estudantes surdos(as) e/ou
surdos(as)-cegos(as) matriculados(as) e TILSP agendados; e

IV - solicitar, na condi¢do de membro de comissGes organizadoras de eventos (semanas académicas, semindrios, simpdsios, palestras, minicursos,
entre outros) organizados pelos Departamentos e Institutos, a atuagdo dos TILSP, via formuldrio eletrénico disponivel na pagina da UPI na internet, , com 5
(cinco) dias uteis de antecedéncia ao evento.

Art. 17. As avaliagBes aplicadas aos(as) estudantes surdos(as) e/ou surdos(as)-cegos(as) deverdo ser realizadas na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa, conforme a Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002, salvo quando acordado entre professor(a) e estudante a possibilidade de realizagdo em Libras.

CAPITULO VI

DA AVALIAGAO DA UNIDADE INTERDISCIPLINAR DE POLITICAS INCLUSIVAS

Art. 18. A avaliagdo da UPI serd realizada a cada final de ano letivo, por meio de questionario que serd disponibilizado aos(as) estudantes
acompanhados(as), no intuito de verificar a qualidade da prestacdo de servigos da UPI, visando promover o aprimoramento das acdes e atividades.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS
Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Diretor(a) de Programas Especiais, com o apoio do Pré-Reitor de Ensino e da equipe de
servidores da UPI.

Art. 20. Esta Resolugdo entra em vigor em 2 de margo de 2022.

DEMETRIUS DAVID DA SILVA
Presidente do Consu
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